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Mensagem da Administracao

O ano de 2019 foi marcado por algumas das transformacdes mais
importantes na trajetéria da Companhia Catarinense de Aguas e
Saneamento — CASAN.

No terreno da pluralidade, foi a primeira vez que a empresa teve
uma mulher na Presidéncia, permitindo a engenheira sanitarista
Roberta Maas dos Anjos, do quadro de carreira da CASAN, implan-
tar um novo estilo de comando na Companhia.

Na seara de gestdo, importantes mudancgas ocorreram no pe-
riodo, tendo como a mais relevante a alteracdao da estrutura or-
ganizacional. A fusao de diretorias, o corte em 27% das fung¢des
gratificadas e a reducao de cargos de comissao geraram uma
economia de RS 2,3 milhées no ano apenas na rubrica folha de
pagamento.

No campo administrativo, os registros foram igualmente alen-
tadores, em especial a diminuicao de custos gerada a partir da
Lei 13.303 - Lei das Estatais, que alterou processos licitatérios.
Com a obrigatoriedade do sigilo sobre o preco de referéncia da
obra licitada e o estimulo a negociacdes com a empresa vence-
dora ao final do certame, a CASAN alcancou uma economia de
R$ 111,6 milhdes no ano.

Sob a ética operacional, ha de se celebrar as inovacdes tecno-
l6gicas, como, por exemplo, as Estacées de Tratamento de Agua
de Angelina (membranas de ultrafiltracao dispensam o uso de
coagulantes) e de Sao Bonifacio (acionamento e controle total-
mente remoto), a parceria com a empresa WEG para aumentar
nossa eficiéncia energética, treinamento para sindicos, inter-
cambio com imobiliarias, facilitando a troca de titularidade via
website, mais de mil cursos de capacitacao interna e certifica-
¢Oes laboratoriais. Também foram destaque dentre os muitos
investimentos: mil quildbmetros de novas redes, 42 unidades re-
vitalizadas, 22 pocos artesianos abertos e renovacao de 70% da
frota de veiculos.

O ano de 2019 foi marcado ainda por uma das mais dura-
douras estiagens das ultimas décadas, estendendo-se de junho
a outubro, com apenas 25% do volume de chuvas habitual do
periodo, gerando transtornos aos usuarios de algumas regides,
trabalho redobrado a dreas operacionais e arranh6es naimagem
da empresa.

O desgaste, porém, nao interferiu negativamente em indicado-
res econdmico-financeiros. A contabilidade positiva deu lastro a
todos os demais movimentos e servicos. As demonstracdes finan-
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ceiras de 2019 registraram recorde na receita operacional e significa-
tivas melhoras nos resultados do exercicio, a exemplo do EBITDA, da
geracao de caixa operacional, do endividamento de curto prazo, da
rentabilidade patrimonial, liquidez corrente e na relacao da divida
liquida/EBITDA, entre outros.

Em contrapartida, é prudente salientar que os endividamentos
geral e financeiro e a representatividade dos seus impostos sobre a
receita elevaram-se e a margem bruta foi reduzida no ano.

O lucro apurado antes dos impostos sobre o resultado em 2019,
na ordem de R$ 180,5 milhdes, foi 192% superior ao prejuizo do ano
anterior, que fora impactado pelo Programa de Demissao Voluntaria
Incentivada (PDVI). Desse modo, verificou-se crescimento significati-
vo no resultado liquido, que passou de RS 119,2 milhdes de prejuizo
para RS 119,7 milhdes de lucro.

O rol de boas noticias e numeros consistentes serve de pilar
para a Companhia assentar seu planejamento estratégico para os
proximos anos, ja que o novo Marco do Saneamento Basico pro-
poe um cenario favoravel ao setor privado brasileiro e maiores
desafios as empresas publicas. A CASAN tem o porto seguro de
46 Contratos de Programas hoje firmados — sendo 11 assinados
em 2019 -, que lhe asseguram 70% da arrecadacao. Apesar disso,
a empresa definiu 27 indicadores para seguir crescendo, sendo
trés deles alinhados aos do Governo do Estado de Santa Catarina:
reducao dos indices de perdas de agua e aumento percentual de
cobertura de esgoto e de abastecimento de dgua, que fazem par-
te da nossa missao.

Floriandpolis-SC, 31 de dezembro de 2019
A Diretoria Executiva
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A CASAN

A Companhia Catarinense de Aguas e Saneamento - CASAN, uma
empresa publica de economia mista, de capital aberto e regulamenta-
da pela Lei das Sociedades Anénimas, ao longo dos seus 48 anos tem
como objetivo principal coordenar o planejamento e executar, operar e
explorar os servicos publicos de esgotamento sanitario e abastecimen-
to de 4gua potavel, bem como realizar obras de saneamento basico,
em convénio com municipios do Estado de Santa Catarina. A CASAN
constitui-se como instrumento empresarial do governo estadual para
a concretizacao das politicas publicas e de objetivos nacionais no setor,
operando com o intento de cumprir o principal objetivo social, que é a
prestacao de servicos de saneamento basico.

A prioridade niumero um é desenvolver seus servicos, traduzidos
em sua missao: “Fornecer agua tratada, coletar e tratar esgotos sani-
tarios, promovendo saude, conforto, qualidade de vida e desenvolvi-
mento sustentavel” em todos os municipios onde opera.

O quantitativo da forca do trabalho manteve-se praticamente estavel
ao longo do ano, préximo dos 2,5 mil colaboradores atuando nas mais
diversas fungdes para gestao, operacao e manutencao de sistemas de
abastecimento de dgua e sistemas de esgotamento sanitario.

A CASAN encerrou o ano de 2019 prestando os seus servicos di-
retamente a uma populacao residente de mais de 2,8 milhées de
pessoas (40% dos habitantes de SC), distribuidas em 195 municipios

(66% do Estado), além de fornecer dgua no atacado para outros 4
municipios clientes operados com sistemas préprios, que juntos tém
uma populacgao superior a 200 mil pessoas.

Em 2019 foram disponibilizados mais de 260 milhdes de me-
tros cubicos de agua tratada para atender a base atual de clientes
de 1,13 milhao de economias com abastecimento de dgua, sendo
que 266,1 mil dessas sao atendidas também com servicos de es-
gotamento sanitario.

A evolucao da base de clientes apresentou, no periodo de cinco anos
(2015-2019), um crescimento de até 32% e tem refletido no crescimen-
to continuo do faturamento, que ja alcanca uma Receita Operacional
Liquida superior ao montante de RS 1,2 bilhdo/ano, resultado devido
principalmente a politica comercial, investimentos na ampliacdo da
cobertura dos seus servicos e aplicacao do reajuste tarifario linear de
2,61%, concedido e aprovado pelas 4 Agéncias Reguladoras de Sanea-
mento que atuam em SC nos municipios operados.

Dados que, em conjunto com o total de Ativos registrados de
RS 3,5 bilhdes e Patriménio Liquido de mais de RS 1,3 bilhdo, impul-
sionam a capacidade de investimentos e demais niumeros da Com-
panhia, colocando-a entre as 60 maiores empresas do Sul do pais e
122 maior de Santa Catarina, de acordo com o ranking promovido
pela revista Amanha e pela PricewaterhouseCoopers.
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ESTRUTURA ACIONARIA

ACIONISTAS NUMERO DE ACOES CAPITAL SOCIAL CI-F\’IF"\BI'ES-\FI’.

ON PN TOTAL ON PN TOTAL (%)
Governo do Estado de Santa Catarina 221.413.722 237.722.771  459.136.493  260.789.880 279.999.326  540.789.206 64,21
SC Parcerias SA 64.451.065 64.451.112  128.902.177 75.913.025  75.913.081 151.826.106 18,03
Centrais Elétricas de Santa Catarina - CELESC SA 55.358.800 55.357.200 110.716.000 65.203.794  65.201.910 130.405.704 15,48
Cia de Desenv. do Estado de Santa Catarina - CODESC 16.315.575 - 16.315.575 19.217.133 - 19.217.133 2,28
Demais acionistas nacionais 8.054 16.133 24.187 9.486 19.002 28.488 0,003
TOTAL 357.547.216 357.547.216 715.094.432 421.133.319 421.133.319 842.266.638 100.00

ﬁ 18,03%
SC Parcerias SA
@

CAPITAL

64,:21% TOTAL

Governo do Estado de

15,48%
Centrais Elétricas de Santa Catarina (CELESC)

Santa Catarina

N 2,28%
Cia. de Desenvolvimento do Estado de Santa Catarina

(CODESC)

Demais acionistas nacionais: 0,003 %
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Estrutura
Organizacional

A Companhia é conduzida

por uma diretoria colegiada
subordinada as estruturas

de governanca (Conselho de
Administracao, Conselho Fiscal,
Assembleia de Acionistas),
conforme demonstrado no
organograma representativo
da administracao superior da
organizacao:

GABINETE - GAB 5

PROCURADORIA GERAL DA

ASSEMBLEIA GERAL

CONSELHO FISCAL

DIRETORIA
EXECUTIVA
O

DIRETORIA DA
PRESIDENCIA - DP

CASAN - PGC

ASSESSORIA DE COMUNICACAO o
SOCIAL - ACS

ASSESSORIA DE RELACOES
INTERINSTITUCIONAIS - ARI

® CONSELHO DE ADMINISTRACAO

COMITE DE AUDITORIA

E ESTATUTARIO - CAE

O AUDITORIA INTERNA - AUD

0O COMITE DE LEGIBILIDADE

ASSESSORIA DE
> PLANEJAMENTO - APL

\ GERENCIA DE CONFORMIDADES,
¥ CONTROLES E GESTAO DE RISCO - GCR

'

OUVIDORIA - OUV

ASSESSORIA DE RELACOES COM
AGENCIAS REGULADORAS - ARR

DIRETORIA

ADMINISTRATIVA - DA

DIRETORIA FINANCEIRA
E DE RELAGOES COM OS

INVESTIDORES - DF

DIRETORIA DE OPERACAO
E EXPANSAO - DO

SUPERINTENDENCIAS
REGIONAIS DE NEGOCIOS

(SRM, SRN, SRS, SRO)
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Em 2019, foi implementada uma reestruturacao para enxugar processos e estruturas, resultando na uniao da Diretoria
Financeira com a Comercial e da Diretoria de Operacao com a de Expansao, além de uma reducao significativa de divi-
soes e funcgdes gratificadas.

As diretrizes da reestruturacao foram:

XY 9] o o\

U 000 I

Simplificar a estrutura Reorganizar divisdes e Estruturar as Superintendéncias em simetria
organizacional da Matriz, geréncias, promovendo com a Matriz, dando mais transparéncia na
objetivando melhorar a coesao das agilidade na cadeia hierarquia funcional e aproximando a gestao
acoes estratégicas e a eficiéncia na deciséria e dinamismo aos estratégica das atividades operacionais

gestao da Companhia. processos. realizadas nos municipios atendidos.
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A Companhia, na area de sua atuacao, seque dividida em 4 Superintendéncias Regionais de Negécios, com a finalidade de conceder
suporte as operagoes, visando a uma maior agilidade e integracao de suas acdes com os municipios atendidos, conforme quadro abaixo:

SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DE NEGOCIOS ‘

ey

OESTE - SRO
NORTE/VALE DO RIO ITAJAI - SRN

SUL/SERRA - SRS

A

METROPOLITANA - SRM
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ABRANGENCIA DOS SERVICOS DAS SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS - FINAL DE 2019

SUPERINTENDENCIA MUNICiPIOS AGUA ** ESGOTO **

LIGACOES ECONOMIAS LIGACOES ECONOMIAS
Metropolitana - SRM 12 196.607 395.928 55.517 174.181
Oeste - SRO 90 209.516 275.392 19.059 38.000
Sul/Serra - SRS 37 162.176 214.014 20.257 46.246
Norte/Vale - SRN 56 205.066 244142 6.314 10.022
Total CASAN*' 195 773.365 1.129.476 101.147 268.449
*! Considerando municipio de Barracao, no Parané *? Base de faturamento

municipios atendidos, em 2019 foi i

iniciadaaoperagéo do sistema de INSTITUICAO 2014 2015 2016 2017 2018 2019

abastecimento do municipio de Total % Total % Total % Total % Total % Total %
Total de municipios 295 100 295 100 295 100 295 100 295 100 295 100

Santa Terezinha do Progresso, em
razao do contrato de concessao
vigente, e deixou de ser operado o
municipio de Cacador.

atendidos pela CASAN

Total de municipios 197 67 196 66 195 66 195 66 194 66 194 66
no Estado de SC
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Gestao de Riscos e Compliance

A Casan, partindo da premissa da sua missao, cumpridora do seu
papel de agente do desenvolvimento sustentavel, baseando o seu
desempenho econdmico a partir da pratica da responsabilidade am-
biental e social, visando ao bem-estar dos seus empregados e da so-
ciedade onde atua, segue aprimorando suas praticas e estruturas de
gestao de riscos e compliance.

Além da responsabilidade individual de cada agente publico em
agir de acordo com os padrdes legais e normativos, sob supervisao e
orientacao de seus superiores, o compliance da Companhia é fortale-
cido por diversas unidades organizacionais que integram uma cama-
da de defesa contra a ocorréncia de fraudes e corrupcao: a Comissao
de Conduta e Integridade, responsavel pela manutencao e divulga-
¢ao do Cédigo de Conduta e Integridade; a Ouvidoria, encarregada
do recebimento e tratamento de denuncias internas e externas; a
Comissao Permanente de Processos Administrativos Disciplinares
e Sindicancias; e a Geréncia de Conformidade, Controles Internos e
Gestado de Riscos, que atua preventivamente nas atividades mais ex-
postas ao risco de integridade.

O Cédigo de Conduta e Integridade, presente desde o ano de
2015 na Companhia, apresenta principios éticos que consolidam os
valores organizacionais e se destina a orientar o comportamento de
todos os membros da organizacao e demais grupos de interesse re-
lacionados a empresa, considerando a legislacdo pertinente e contri-
buindo para a resolucao de eventuais conflitos de interesse. Estdo su-

jeitos ao Codigo de Conduta e Integridade todos os empregados da
CASAN, comissionados, servidores publicos a disposicao, estagiarios,
jovens aprendizes, prestadores de servicos e aqueles que exercem
mandato, ainda que transitoriamente, com ou sem remuneracao,
por eleicao, nomeacao, designacao, contratacao ou qualquer outra
forma de investidura ou vinculo. A CASAN promove, anualmente,
treinamentos sobre o Cédigo de Conduta e Integridade para todos
os empregados e administradores, conforme requerimentos legais.

Em 2018 foi instituida a Geréncia de Conformidade, Controles In-
ternos e Gestao de Riscos, visando a incentivar boas praticas de go-
vernanca corporativa, aumentar a seguranc¢a quanto ao alcance dos
objetivos estratégicos, incorporar o contexto de riscos a tomada de
decisdes, aprimorar o ambiente de controles internos e a conformi-
dade a normas, requisitos legais e regulacdes pertinentes. No mes-
mo periodo foi implantada, também, a Politica de Gestao de Riscos,
que instituiu diretrizes, competéncias e uma linguagem comum para
o gerenciamento de riscos corporativos, e o Portfélio de Riscos, que é
o conjunto dos principais riscos corporativos a que a CASAN estd ex-
posta. Ambos tém norteado as acdes estratégicas em curso na Com-
panhia para a mitigacao dos fatores do risco de integridade e para a
implantacdo da gestdo de riscos.
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Ouvidoria

Com atuacao desde 2008, é um canal eficaz para estimular a trans-
paréncia e a eficiéncia na prestacao dos servicos, com o objetivo de
garantir o direito de todo cidadao a manifestacao de ocorréncias e
obtencao de respostas da Companhia.

Operacionalizada por meio do Sistema Integrado da Ouvidoria
Geral do Estado de Santa Catarina e interagindo também com as ou-
vidorias das Agéncias Reguladoras, de acordo com os principios e
diretrizes da Companhia, a Ouvidoria da Casan tem a tarefa de rece-
ber, examinar e analisar os registros de ocorréncias e dar encaminha-
mento sobre as denuncias sobre praticas consideradas ilicitas e con-
trarias aos interesses da empresa, como suspeitas de fraudes, atos
de corrupcao, falta de ética, desvios de conduta envolvendo empre-
gados, administradores e terceirizados e dar o encaminhamento as
reclamacdes sobre servicos pelos canais de atendimento.

O percentual de resolubilidade das demandas oficialmente rece-
bidas é préximo de 100%.

No tocante as denuncias relacionadas a integridade, apés analisa-
dos os elementos minimos de autoria e materialidade, a Ouvidoria
encaminha para as dreas competentes para a instrucdo processual e,
conforme o caso concreto, é direcionado a Comissao Permanente de
Processos Administrativos Disciplinares e Sindicancias para investi-
gacao e procedimentos.

A Ouvidoria da Casan proporciona ao cidadao o direito de exercer
a cidadania na expectativa de atendimento respeitoso, técnico, aqil

e eficiente, e esta se reestruturando para atender as adequacoes le-
gais e estruturais para contribuir para a exceléncia na prestacdao dos
servicos da Companhia.

O horaério de atendimento da Ouvidoria da CASAN é das 8h as 17h
em dias Uteis no telefone (48) 3221 5208.

As ocorréncias, sugestoes e elogios sao registrados pelo canal de de-
nuncias, que atende nos dias Uteis pelo numero 0800 644 8500 das
13h as 19h.

Correspondéncias podem ser enviadas para a Ouvidoria no seguin-
te endereco: Rua Emilio Blum, 83, Centro, Florianépolis/SC, CEP
88020-010.

Mais informacodes nos sites:
www.casan.com.br e www.ouvidoria.sc.gov.br
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Relacao com o Poder Concedente e Contratos de Programa

No que tange a relacao entre a Casan e o Poder Concedente (munici-
pios), a sua regularizacao contratual segue sendo gradativamente subs-
tituida por instrumento juridico denominado Contrato de Programa, ins-
tituido através da Lei Federal 11.445/2007, novo marco regulatorio, que
estabeleceu as diretrizes nacionais para o saneamento basico, criando
um outro ambiente regulatorio para o setor.

O instrumento do Contrato de Programa, que vem substituindo os
NOssos convénios e contratos de concessao junto aos municipios, repre-
senta um avanco institucional, pois garante solidez legal para o neg6-
cio e seguranca para os investimentos, por assegurar a continuidade da
prestacao dos servicos, de modo planejado, por meio da operacionaliza-
¢ao e execucao das metas e acdes que constam nos Planos Municipais de
Saneamento Basico.

Nessa direcao, a Companhia concretizou em 2019 a assinatura de mais
11 Contratos de Programa com os municipios de Aguas Mornas, Catan-
duvas, Descanso, Erval Velho, Lontras, Matos Costa, Nova Veneza, Palmi-
tos, Sao Joaquim, Sao Lourenco do Oeste e Sideropolis, além de contra-
tos de gestao associada com outros 2 (Bom Jardim da Serra e Capao Alto),
garantindo assim a continuidade da prestacao dos seus servi¢os por mais
30 anos nesses sistemas.

Mesmo encerrando 2019 com 44 Contratos de Programa formalizados
com municipios que, somados, representam quase 70% da receita total
da CASAN, a Companhia segue buscando celebrar esse instrumento jun-
to aos demais municipios em que opera.

24803
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A Estacdo de Tratamento de Esgoto em Erval Velho tem capacidade para
tratar até nove litros por segundo
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Informacoes Operacionais

Alguns dos principais nimeros, que dao uma dimensao do tamanho da Companhia, sao demonstrados nos quadros abaixo:

EVOLUCAO DAS LIGACOES E ECONOMIAS DE AGUA - 2014-2019

ESPECIFICACAO 2014 2015 2016 2017 2018 2019
RESIDENCIAL ligagdes 679.864 708.166 716.777 727.777 718.663 714.726
economias 945.546 973.580 990.564 1.015.852 1.011.656 1.015.959
COMERCIAL ligacoes 52.435 40.124 40.772 41.883 41.394 41.177
economias 92.711 93.958 95.381 96.759 94.270 92.596
INDUSTRIAL ligacoes 5.705 5.212 5.186 5.280 5.153 5.143
economias 6.579 6.226 6.178 6.271 6.109 6.085
PUBLICA ligagdes 12.652 12.262 12.595 12.724 12.456 12.319
economias 14.438 14.799 15.264 15.383 15.008 14.836
TOTAL AGUA ligacoes 750.656 765.764 775.330 787.664 777.666 773.366
economias 1.059.274 1.088.563 1.107.387 1.134.265 1.127.043 1.129.476
CRESCIMENTO ANUAL ligac6es 3,45% 2,01% 1,25% 1,59% -1,27% -0,55%
economias 5,45% 2,77% 1,73% 2,43% -0,64% -0,22%
INDICE DE HIDROMETRACAO 99,56% 99,54% 99,57% 99,57% 99,56% 99,59%

EVOLUCAO DO VOLUME DISPONIBILIZADO DE AGUA - 2014-2019 (1.000M?)

2014 2015 2016 2017 2018 2019

VOLUME (m?) 229.430 228.276 258.422 267.204 264.816 258.933
VARIAGAO ANUAL 0,05% -0,50% 13,21% 3,40% -0,89% -2,22%




EVOLUCAO DO VOLUME FATURADO DE AGUA POR CATEGORIA - 2014-2019 (1.000M?3)

CATEGORIA 2014 2015 2016 2017 2018 2019
RESIDENCIAL 140.245 141.338 145.277 147.369 148.044 147.899
COMERCIAL 16.350 16.378 16.796 16.793 16.777 16.541
INDUSTRIAL 3.029 3.027 2.828 2.769 2.765 3.187
PUBLICA 22.358 22.444 23.836 26.233 26.581 24.322
TOTAL 181.981 183.186 188.736 193.164 194.167 191.948
VARIACAO ANUAL 4,19% 0,66% 3,03% 2,35% 0,52% -1,14%

A ligeira reducao nos numeros relacionados ao abastecimento de agua, é apresentada no quadro acima, devido, principalmente, a municipali-

zacao dos servicos em Cacador.

EVOLUCAO DAS LIGACOES E ECONOMIAS DE ESGOTO - 2014-2019

ESPECIFICACAO 2014 2015 2016 2017 2018 2019
RESIDENCIAL ligagdes 58.505 64.222 70.400 78.024 82.327 87.094
economias 170.918 181.416 193.970 211.439 220.696 231.326
COMERCIAL ligagdes 10.468 9.140 9.730 10.453 11.064 11.455
economias 31.034 31.363 32.322 33.716 33.777 33.583
INDUSTRIAL ligagdes 672 670 711 749 744 744
economias 886 864 905 943 947 956
PUBLICA ligagdes 1.377 1.403 1.507 1.623 1.772 1.854
economias 1.933 2.013 2.149 2.344 2.495 2.584
TOTAL ESGOTO ligacoes 71.022 75.435 82.348 90.849 95.907 101.147
economias 204.771 215.656 229.346 248.442 257.915 268.449
CRESCIMENTO ANUAI ligacoes 6,45% 5,23% 6,21% 9,16% 10,32% 5,46%
economias 7,95% 5,68% 5,32% 6,35% 8,33% 4,08%




EVOLUCAO DO VOLUME FATURADO DE ESGOTO POR CATEGORIA - 2014-2019 (1.000m?>)

CATEGORIA 2014 2015 2016 2017 2018 2019
RESIDENCIAL 24.763 25.460 27.146 29.544 31.044 32428
COMERCIAL 5.520 5.543 5.749 5.964 6.127 6.270
INDUSTRIAL 343 295 300 323 342 636
PUBLICA 1.739 1.797 1.842 2.074 2.093 2.201
TOTAL 32.365 33.095 35.037 37.905 39.606 41.536
VARIACAO ANUAL 5,80% 2,26% 5,87% 8,19% 4,49% 4,87%

Aumento atribuido ao volume vegetativo e aos novos sistemas em operacao.

Acontecimentos

Dentre os acontecimentos relevantes que marcaram o ano, alguns
merecem destaque:

Em 2019 a Companhia passou a ser liderada pela primeira mulher
a presidir a empresa em seus 48 anos de existéncia, a engenheira
sanitarista Roberta Maas dos Anjos, que é funcionaria do quadro de
carreira desde 2004.

Seguindo determinac¢des da Lei 13.303, a nova Lei das Estatais, a
CASAN agora mantém em sigilo o orcamento com o preco de refe-
réncia da obra que esta sendo licitada e ainda negocia com aempresa

vencedora ao final do certame. “Estamos conseguindo negociagdes
muito favoraveis para os cofres publicos sem prejudicar a qualida-
de das obras e servicos, com 18,7% de desconto se comparado ao
preco de referéncia’, explica a Presidente Roberta Maas dos Anjos. “A
economia nas licitagdes nos tem permitido mais investimentos em
saneamento.”

No ultimo ano, a CASAN instalou 35 reservatorios, abriu 22 pocos
artesianos e revitalizou mais de 40 agéncias de atendimento ou uni-
dades do sistema de abastecimento. No periodo, foi possivel assen-
tar quase 1 mil quildmetros de novas redes de dgua e esgoto.
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Além de investimentos e obras, a CASAN promoveu 1.130 cursos
e treinamentos para seus funcionarios, capacitou instaladores e pe-
dreiros para executarem de forma mais adequada as ligacoes de es-
goto e colaborou com a conscientizacdao ambiental ao receber mais
de 7 mil visitantes nas unidades de tratamento de dgua e esgoto.

Em 2019, a CASAN fortaleceu o intercambio com entidades repre-
sentativas, como imobiliarias, conselhos regionais profissionais e o
Sistema ACAFE (Associacao Catarinense das Fundacdes Educacio-
nais) e firmou importante parceria com a WEG Equipamentos Elétri-
cos, referéncia mundial em eficiéncia energética, para modernizar os
sistemas de recalque e bombeamento.

Dentro de sua missao social, a Companhia intensificou o Progra-
ma Zera Divida, que regularizou débitos de mais de 700 usuarios ina-
dimplentes no ultimo ano.

Estacdo de Tratamento de Agua de Porto Belo

Centro Integrado de Operacdes e Manutencao da regiao metropolitana
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Desempenho Econdmico e Financeiro

No exercicio de 2019, a CASAN auferiu receita de aproximadamen-
te RS 1,2 bilhdao em razado da prestacao de servicos de fornecimento
de dgua e coleta e tratamento de esgoto. Esse valor foi 4% superior
ao apurado no exercicio anterior.

As tarifas decorrentes dos servicos de abastecimento de dgua fo-
ram responsaveis por 79% da receita obtida em 2019, o equivalente
a RS 982 milhdes. Enquanto isso, a CASAN obteve RS 236 milhoes
com tarifas nas operacdes de esgotamento sanitario, o que repre-
sentou 19% da receita apurada no ano. Os 2% restantes, cerca de R$
22 milhdées, compreenderam outros servigos prestados pela Compa-
nhia, como ligacdes, acréscimos por impontualidade, consertos de
hidrometros, etc.

Os custos e despesas operacionais totalizaram RS 968 milhées no
ano, o que correspondeu a uma reducao de 23% em relacao ao ano

anterior. Esse decréscimo deveu-se, principalmente, ao retorno das
despesas a normalidade ap6s a apropriacao do Programa de Demis-
sao Voluntaria Incentivada (PDVI), nos anos de 2017 e 2018. Obser-
vou-se uma queda também no resultado financeiro da Companhia,
encerrando 2019 na ordem de RS 91 milhdes, uma reducao de 29%
em relacao a 2018.

O lucro apurado antes dos impostos sobre o resultado em 2019,
na ordem de R$ 180 milhdes, foi 192% superior ao prejuizo registra-
do no ano anterior, revertendo, portanto, o resultado negativo de
2018, que foi impactado pelo Programa de Demissao Voluntdria In-
centivada (PDVI). Desse modo, verificou-se crescimento significativo
no resultado liquido do exercicio, que passou de R$ 119,2 milhdes de
prejuizo para R$ 119,7 milhdes de lucro.

COMPARATIVO DOS RESULTADOS DA CASAN -2014 A 2019 (RS MIL)

2014 2015 2016 2017 2018 2019
RECEITA OPERACIONAL 820.175 878.897 1.011.284 1.126.217 1.197.061 1.239.629
CUSTOS/DESPESAS (621.302) (772.426) (849.821) (1.090.889) (1.264.126) (968.361)
RESULTADO FINANCEIRO (68.183) (95.413) (124.562) (71.703) (128.549) (90.757)
RESULTADO ANTES DO IR E DA CSLL 130.690 11.058 36.901 (36.375) (195.614) 180.511
RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO 74.734 10.936 28.374 -28.478 (119.225) 119.686
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Analisando os indicadores apurados em 2019, conforme apresen-
tado no quadro a seguir, é possivel verificar resultados melhores: na
receita operacional; nos resultados do exercicio, EBITDA e EBIT; na
geracao de caixa; no endividamento de curto prazo; nas margens
operacional, liquida e EBITDA; na rentabilidade patrimonial; na liqui-
dez corrente; e na relagao Divida Liquida/EBITDA.

Em contrapartida, os endividamentos geral e financeiro da Com-
panhia e a representatividade dos seus impostos sobre a receita ele-

varam-se e a margem bruta reduziu-se no ano.

Esse cenario reflete o movimento de ampliacao do atendimento
de esgotamento sanitario da CASAN, ja que boa parte dos investi-
mentos esta sendo realizada com recursos financiados. Além disso,
como ja abordado anteriormente, em 2018 os resultados e indicado-
res econdmicos foram afetados pelas despesas relacionadas ao Pro-
grama de Demissao Voluntaria Incentivada (PDVI).

Estacdo de Tratamento de Agua no municipio de Palhoca




L

casan

INDICADORES ECONOMICOS DA CASAN - 2014 A 2019 (R$ MIL)

INDICADORES 2014 2015 2016 2017 2018 2019
ATIVO TOTAL (AT) 2.408.156 2.668.241 2.898.526 3.226.243 3.326.896 3.559.018
PATRIMONIO LiQUIDO (PL) 1.278.376 1.278.823 1.339.061 1.306.667 1.246.082 1.257.038
RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA (ROL) 744.696 796.924 917.429 1.020.802 1.085.552 1.124.024
LUCRO LIQUIDO (LL) 74.734 10.936 28.374 (28.478) (119.225) 119.686
ENDIVIDAMENTO GERAL ((PC + PNC - RD)/AT)) 0,46 0,51 0,53 0,59 0,62 0,64
EBITDA 260.611 171.262 230.392 110.150 14.726 359.925
EBIT 198.874 106.472 161.463 35.328 (67.064) 271.268
GERACAO DE CAIXA 199.849 190.635 171.135 84.666 96.779 369.161
ENDIVIDAMENTO FINANCEIRO (EFT/AT) 0,20 0,28 0,32 0,36 0,35 0,36
ENDIVIDAMENTO CURTO PRAZO (EFCP/EFT) 0,08 0,05 0,04 0,16 0,24 0,09
MARGEM BRUTA (LB/ROL) 55,04% 51,42% 55,04% 55,94% 55,78% 55,08%
MARGEM OPERACIONAL (LO/ROL) 17,54% 1,42% 3,97% -3,58% -18,04% 16,11%
MARGEM LiQUIDA (LL/ROL) 10,04% 1,37% 3,09% -2,79% -10,98% 10,65%
MARGEM EBITDA (EBITDA/ROL) 35,00% 21,49% 25,11% 10,79% 1,36% 32,02%
RENTABILIDADE PATRIMONIAL ((LL/(PL + RD)) 5,76% 0,84% 2,09% -2,15% -9,42% 9,38%
LIQUIDEZ GERAL ((AC + ARLP)/(PC + PNC - RD)) 0,47 0,41 0,39 0,40 0,35 0,35
LIQUIDEZ CORRENTE (AC/PQ) 1,75 1,72 1,58 1,37 0,87 1,32
DIVIDA LIQUIDA/EBITDA 1,7 29 3,9 9,0 73,4 3,1
IMPOSTOS/RECEITA BRUTA' 11,15% 10,29% 11,56% 9,36% 9,32% 13,12%

'Impostos: PASEP + COFINS + IR + CSLL
Obs.: para fins de analise de balanco, a receita diferida (antigo resultado de exercicios futuros) deve ser retirada do passivo nado circulante e
incluida no patrimoénio liquido.
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Politica Tarifaria

A politica tarifaria tem como referéncia
uma tabela de prec¢os Unica, separada por
categorias de consumidores e com escalas
por faixas/quantidades crescentes de con-
sumo, vigente para todos os municipios
gue detém a concessao/contrato para a ex-
ploracdo dos servicos de abastecimento de
agua e de coleta, tratamento e disposicao
final de esgotos sanitarios.

Essa politica, de grande relevancia para
a sustentabilidade e equilibrio econémico-
financeiro dos SAA (Sistemas de Abasteci-
mento de Agua) e/ou SES (Sistemas de Es-
gotamento Sanitario) nos municipios onde
a CASAN atua, visa a buscar um ponto de
equilibrio que nos permita oferecer condi-
¢Oes semelhantes de qualidade e de acesso
aos servicos para todos os cidadaos aten-
didos pela Companhia, ao mesmo tempo
que busca inibir o consumo supérfluo, o
desperdicio de recursos, além de gerar re-
cursos para investimentos a fim de atingir a
universalizacao (modelo fundamentado no
Decreto Federal n° 7.217/2010 e aprovado

pelas Agéncias Reguladoras).

Para manter o equilibrio econémico-finan-
ceiro da Companhia, que é constantemente
alterado devido as perdas inflacionarias, as
mudancas de mercado e a necessidade de
cumprir metas dos Planos Municipais de Sa-
neamento Basico e de ampliagao e melhoria
dos SAA e SES, a CASAN tem assegurado o
direito de solicitar as Agéncias Reguladoras rea-
justes tarifarios a cada periodo de 12 meses.

No ano de 2019, a CASAN aplicou no més
de novembro um reajuste tarifario, homolo-
gado pelas Agéncias Reguladoras, aos servi-
cos de abastecimento de agua e coleta e tra-
tamento de esgotos sanitarios no percentual
de 2,61%, abaixo da inflacao do periodo, de
3,51%, aplicado de forma linear, em todas as
categorias e faixas de consumo.

Apos esse reajuste, a tarifa minima residen-
cial normal, cobrada para até 10m* de consu-
mo, passou a ser de RS 45,19/més. Clientes
que pagam a tarifa minima residencial repre-
sentam quase 90% do numero total de usua-
rios da Companhia.

Figura representativa do equilibrio entre
sustentabilidade e preco da agua
(Com base na Lei 11.445/07 e Decreto 7.217/10)

Sustentabilidade
econdmico-financeir

REALINHAMENTO TARIFARIO

2014 A 2019

ANO DE PERCENTUAL
REAJUSTE (%)
2014 7,15
2015 11,94
2016 10,81
2017 6,08
2018 4,39
2019 2,61
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Tarifa Social

A denominada Tarifa Social, com valor bastante reduzido, equiva-
le a aproximadamente 20% da tarifa residencial. Ela é destinada a
populacdo de baixa renda, visando a inclusao social pela facilitacao
do acesso aos servicos de saneamento e, assim, melhorando a qua-
lidade de vida e gerando reflexos diretos na sauide e no bem-estar.

Em 2020, passa a vigorar a nova estrutura tarifaria detalhada
a seguir, que possibilitara também uma mudanca nas regras de
enquadramento nessa categoria, ampliando seu acesso aqueles
que mais precisam.

Nova Estrutura Tarifaria

Ao final de 2019, as Agéncias Reguladoras autorizaram a CASAN a
implantar, até marco de 2020, uma nova estrutura tarifaria. Com cri-
térios, conceitos e valores instituidos pelas Agéncias Reguladoras, o
novo modelo privilegia o uso consciente de dgua, estimulando uma
mudanca cultural nos municipios atendidos.

A principal mudanca é a extincdo da tarifa de volume minimo de
10 metros cubicos e a implantacao de uma Tarifa Fixa de Disponibili-
dade de Infraestrutura (TFDI) de RS 29,49, que é entdo acrescida dos
novos valores por m?, referentes ao consumo medido.

Principios da Nova Estrutura Tarifaria

Estimulo ao uso mais consciente da agua;
« Valores mais adequados ao consumo de cada familia ou imével;
« Atendimento a uma demanda histérica da sociedade;

« Alinhamento a uma tendéncia nacional de extinguir um consu-
mo minimo;

« Manter o atual preco médio da agua.
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Investimentos Executados

Em 2019, a CASAN investiu RS 245 milhdes, dos quais a maior par- RS 7 milhoes, refletindo a continuidade da execucdo do plano de
te foi aplicada em esgotamento sanitario (79%). O valor investido investimentos da Companhia. Na sequéncia, o quadro traz detalha-
no ano superou o aplicado no ano anterior em aproximadamente mentos dos investimentos.

EVOLUCAO DOS INVESTIMENTOS - 2014 A 2019 (RS MIL)
DISTRIBUICAO DOS INVESTIMENTOS 2014 2015 2016 2017 2018 2019 TOTAL NO PERIODO %
AGUA 55.282 84.246 66.453 75.285 33.933 52471 367.670 25
ESGOTO 101.238 187.628 158.446 159.887 173.352 192.600 973.151 67
OUTROS 25.045 32.455 15.261 13.259 31.076 0 117.096 8

TOTAL 181.565 304.329 240.160 248.431 238.361 245.071 1.457.917 100




MAIORES INVESTIMENTOS EXECUTADOS NOS SISTEMAS DE ESGOTAMENTO SANITARIO

Os principais investimentos realizados ao longo de 2019, para aimplantacao, melhoria e ampliacao dos sistemas

de esgotamento sanitario, foram executados nos seguintes municipios, com os objetivos, conforme abaixo:

MUNICiPIO SISTEMA OBRA SITUACAO
ARAQUARI Esgoto Construcdo do sistema de esgotamento sanitdrio - Itinga Andamento
CONCORDIA Esgoto Construcao sistema de esgotamento sanitario Andamento
CRICIUMA Esgoto Ampliacao da rede e da estacao de tratamento de esgotamento sanitario Andamento
CURITIBANOS Esgoto Construcao do sistema de esgotamento sanitario Andamento
CHAPECO Esgoto Ampliacao do sistema de esgotamento sanitario Andamento
FLORIANOPOLIS Esgoto Ampliacao do sistema de esgotamento sanitario Andamento
IBIRAMA Esgoto Construcdo do sistema de esgotamento sanitario Andamento
INDAIAL Esgoto Ampliacao do sistema de esgotamento sanitario Andamento
IPIRA/PIRATUBA Esgoto Construgao do sistema de esgotamento sanitario Andamento
LAURO MULLER Esgoto Construcdo do sistema de esgotamento sanitario Andamento
BALNEARIO PICARRAS Esgoto Construcado do sistema de esgotamento sanitario Andamento
RIO DO SUL Esgoto Ampliacao do sistema de esgotamento sanitario Andamento
SAO JOSE Esgoto Ampliacao do sistema de esgotamento sanitario Andamento

Além das grandes obras de esgotamento destacadas acima, foram
realizados diversos outros investimentos significativos nos munici-
pios operados, dos quais se destacam: extensdes, melhorias e ma-

nutengdes de redes, perfuracao de novos pogos, compra e servicos
de instalacao de equipamentos eletromecanicos como bombas sub-
mersiveis, bombas dosadoras, motobombas, entre outras.
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Os Proximos Anos

Dando prosseguimento a sua politica de expansao de atendimen-
to, a CASAN segue ampliando a cobertura dos servicos de coleta e
tratamento de esgotamento sanitario. A Companhia visa a compati-
bilizar as metas estabelecidas nos planos de saneamento dos muni-
cipios atendidos e sua capacidade de investimento e, assim, atingir,
mesmo que com atraso, a meta do Plano Nacional de Saneamento
Basico (PLANSAB) no que diz respeito a universalizacao dos servicos
prestados. A responsabilidade é grande, ja que a universalizacao do
atendimento de esgotamento sanitdrio trara significativos ganhos
em qualidade de vida para a populacao catarinense.

O Plano de Obras em Execucao (CAPEX) da CASAN prevé, de 2020
a 2023, a realizacao de investimentos com recursos da Uniao e de
agentes financiadores nacionais e estrangeiros. O quadro ao lado
apresenta a distribuicao desses investimentos com recursos exter-
nos. Além deles, ha parcela significativa de fonte de recursos pré-
prios, os quais sao aplicados na forma de contrapartida aos recursos
financiados; encargos financeiros decorrentes dos financiamentos;
ou na realizacao integral de investimentos.

A CASAN prevé aplicar mais de RS 600 milhdes nesse periodo, to-
talizando um CAPEX superior a RS 1 bilhdo até o ano de 2023, e apre-
senta os recursos externos ja assegurados para 0s proximos anos:

FONTES DE RECURSOS PARA

O PLANO DE INVESTIMENTOS

FONTE DOS RECURSOS EXTERNOS (R$ MIL)
CAIXA ECONOMICA FEDERAL (CAIXA) 112.123
AGENCIA FRANCESA DE DESENVOLVIMENTO (AFD) 84.975
AGENCIA DE COOPERACAO INTERNACIONAL DO JAPAO (JICA) 254.010
ORCAMENTO GERAL DA UNIAO (OGU) 35.511
TOTAL 486.620

Os investimentos planejados para o periodo poderao ainda ser
elevados se as novas obras programadas para implantacao e amplia-
cao dos servicos de esgotamento sanitario conseguirem prazos oti-
mizados em seus licenciamentos e demais etapas.

Com esses investimentos programados e em execuc¢ao, a area téc-
nica projeta atingir indice proximo de 40% para a cobertura urbana
de esgoto até o ano de 2023.
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Diretrizes elencadas para o aumento de eficiéncia
nos municipios atendidos pela CASAN

Estando préxima de completar 50 anos de exis-
téncia, a Companhia tem obtido sucesso no cum-
primento da sua missao, largamente impulsionado
pelo reconhecido know-how técnico-operacional,
caracterizado pela observancia de padrbes de
exigéncia, busca efetiva de transparéncia no seu
negocio, alicercada no seu capital humano de co-
laboradores qualificados que diariamente traba-
lham para garantir servicos essenciais a qualidade
de vida das popula¢des do nosso Estado.

Para desenvolver suas competéncias, a
Companhia reviu seu planejamento estratégico
e reafirmou a MISSAO citada anteriormente

de “fornecer dgua tratada, coletar e tratar esgotos
sanitdrios, promovendo saude, conforto, qualidade
de vida e desenvolvimento sustentdvel’.

A Companhia deseja ser motivo de orgulho para os
catarinenses, tendo como VISAQ: “Ser reconhecida
como empresa de exceléncia na prestacdo de
servicos de saneamento, de forma sustentdvel,
competitiva e inovadora, com foco no cliente e em
saude publica”.

Os principios que expressam a filosofia da empresa
e representam as convic¢des dominantes, as
crencas basicas das pessoas e colaboradores da
organizagao, permeando todas as atividades e
relacdbes com os clientes, sao baseados em seus
VALORES: “Sustentabilidade, Integridade e Etica,
Profissionalismo e Competéncia, Transparéncia,
Impessoalidade e Inovag¢ao”.
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Para aumentar sua capacidade de investimento e assegurar sua solidez ope-
racional, a CASAN continuard trabalhando para obter ganhos de eficiéncia e
produtividade. Nesse sentido, elegeu, em seu planejamento de longo prazo,
0s principais campos em que serao desenvolvidas iniciativas estratégicas, que
visam nao somente a melhoria em diversas atividades, mas também a reducao
dos custos, com foco no aprimoramento dos eixos estruturantes do negécio
para o alcance dos objetivos de:

Econdmico-financeiro - Sustentabilidade Empresarial
* Garantir e otimizar o equilibrio econémico-financeiro.

Mercado e Sociedade - Usuarios e Poder Concedente
* Expandir os servigos, manter e recuperar mercado.
* Fortalecer aimagem da CASAN e a satisfacdao com servicos.

Tecnologia e Processos Internos

* Aperfeicoar processos operacionais e administrativos.

* Aumentar a qualidade dos produtos e servicos.

* Aumentar a atuacao com responsabilidade socioambiental.

Recursos Humanos - Aprendizado e Crescimento
* Desenvolver e valorizar o capital humano.

As acbes para a universalizacao dos servi¢os de saneamento em Santa Cata-
rina estao alinhadas com essas iniciativas que visam garantir a sustentabilida-
de econdbmico-financeira e operacional, bem como sua capacidade de investi-
mento, fundamental para que leve seus servicos a cada vez mais usuarios.

Adutora no Rio Cubatao, regido metropolitana de Florianépolis




DEMONSTRACOES CONTABEIS
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BALANCO PATRIMONIAL (R$ MIL) - LEVANTADO EM

ATIVO
Notas 31/12/2019 31/12/2018
CIRCULANTE
Caixa e equivalentes de caixa 7 6.013 4902
Titulos e valores mobiliarios 8 189.509 82.913
Contas a receber de clientes 9 204.443 204.621
Partes relacionadas 21 10.083 7.710
Estoques 10 47.566 42.332
Impostos e contribuicdes antecipados/recuperar 11 58.648 41.364
Outros 11 18.730 32.426
534.992 416.268
NAO CIRCULANTE
REALIZAVEL A LONGO PRAZO
Titulos e valores mobilidrios 8 12.867 48.070
Contas a receber de clientes 9 15.386 15.039
Depdsitos dados em garantia 19 95.304 96.702
Ativo fiscal diferido 13 91.264 110.399
Ativo financeiro 12 28.694 38.164
Direito de uso de bem 3 27.278
270.793 308.374
Investimentos 14 304 304
Imobilizado 14 40.876 47.689
Intangivel 14 1.759.001 1.531.404
Obras em andamento 14 953.052 1.022.857
2.753.233 2.602.254
TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE 3.024.026 2.910.628
TOTAL DO ATIVO 3.559.018 3.326.896




PASSIVO

Notas 31/12/2019 31/12/2018
CIRCULANTE
Empréstimos e financiamentos 15 119.832 275.841
Fornecedores e empreiteiros 47.496 43.586
Partes relacionadas 21 - 25.539
Obrigacées trabalhistas e previdenciarias 16 39.169 39.868
Plano de demissao voluntaria incentivada 20 71.395 68.701
Impostos e contribuicdes a recolher 17 65.296 18.596
Dividendos propostos 23d 36.645 5.620
Participacdes estatutarias - 26
Contratos de arrendamento mercantil 3 23.103
Outros 1.520 1.610
404.456 479.387
NAO CIRCULANTE
Empréstimos e financiamentos 15 1.150.175 883.039
Partes relacionadas 21 57.722 45.684
Impostos e contribuicdes a recolher 17 27.432 34.653
Plano de demissao voluntaria incentivada 20 373.358 418.214
Obrigacoes trabalhistas, previdencidrias e participacoes 16 3.177 -
Provisao para contingéncias 19 82.475 81.204
Imposto de Renda e Contribuicao Social diferidos 18 82.288 87.680
Plano previdenciario 20 97.379 31.769
Contratos de arrendamento mercantil 3 4.175
Outros 83 83
Receita diferida 22 19.260 19.101
- i 1.897.524 1.601.427
PATRIMONIO LIQUIDO 23
Capital social 842.267 842.267
Adiantamento para futuro aumento de capital 45.887 45.887
Reserva de reavaliagao 87.418 89.751
Ajuste patrimonial 131.235 148.848
Reserva legal 17.915 11.931
Reserva para fundo de investimentos 222.522 129.446
Outros resultados abrangentes (ORA) (90.206) (22.048)
Lucros/(Prejuizos) - -
1.257.038 1.246.082
TOTAL DO PASSIVO 3.559.018 3.326.896
Patrimoénio Liquido/Acao 1,7579 1,7425

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.




DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO - EXERCICIOS FINDOS EM:

Em milhares de reais

31/12/2019 31/12/2018

RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA (nota 24) 1.124.024 1.085.552
CUSTO DOS SERVICOS PRESTADOS (504.931) (480.058)
LUCRO BRUTO 619.093 605.494
DESPESAS OPERACIONAIS
Com vendas (88.071) (90.015)
Gerais e administrativas (253.483) (576.642)
Outras receitas (despesas) operacionais liquidas (nota 28) (6.270) (5.902)

(347.824) (672.559)
RESULTADO OPERACIONAL ANTES DOS EFEITOS FINANCEIROS 271.269 (67.065)
RESULTADO FINANCEIRO (nota 27)
Receitas financeiras 19.139 19.924
Despesas financeiras (109.897) (148.472)

(90.758) (128.548)
RESULTADO ANTES DO IMPOSTO DE RENDA E DA CONTRIBUICAO SOCIAL 180.511 (195.613)
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL
Corrente (47.082) -
Diferido (13.743) 76.388

(60.825) 76.388
RESULTADO ANTES DAS PARTICIPACOES ESTATUTARIAS 119.686 (119.225)
Participacoes estatutarias - -
(PREJUIZO) LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 119.686 (119.225)
QUANTIDADE DE ACOES (em milhares) 715.094 715.094
(Prejuizo) Lucro por lote de mil acées 0,16737 (0,16673)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.
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Em milhares de reais

31/12/2019 31/12/2018
FLUXO DE CAIXA PROVENIENTE DAS OPERACOES
(Prejuizo) Lucro liquido do exercicio 119.686 (119.225)
Ajustes para reconciliar o resultado do exercicio com recursos provenientes de atividades operacionais:
Depreciagao e amortizacao 93.553 85.984
Imposto de Renda e Contribuicao Social diferidos 13.743 (76.388)
Provisao para contingéncias 1.271 9.412
Dividendos a distribuir
Alienacao imobilizado 538 276
228.791 (99.941)
Reducao (aumento) nos ativos:
Contas a receber de clientes (169) (2.641)
Partes relacionadas (2.373) 89
Estoques (5.234) (3.536)
Ativos financeiros 9.470 (6.115)
Depositos dados em garantia 1.398 (7.589)
Impostos e contribuicdes a recuperar (17.284) 31.674
Convénios com prefeituras 3
Direito de uso de bem (27.278)
Outros 13.693 (17.732)
(27.774) (5.850)
Aumento (reduc¢ao) nos passivos:
Fornecedores e empreiteiros 3.910 (2.307)
Partes relacionadas (13.500) (11.773)
Obrigacoes trabalhistas e previdenciarias 2.451 (14.943)
Impostos e contribuicdes a recolher 39.481 (11.342)
Plano de demissao voluntaria incentivada (42.162) 298.412
Plano previdencidrio 65.609 14.792
Crédito rotativo Banco do Brasil - (9.978)
Cheque especial - Caixa Econémica Federal - 10.000)
Ajuste da reavaliacao patrimonial - Depreciacao - (88.170)
Contratos de arrendamento mercantil 27.278 -
Outros 68 339
83.135 165.030
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31/12/2019 31/12/2018
RECURSOS LIQUIDOS PROVENIENTES DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 284.152 59.239
FLUXO DE CAIXA UTILIZADO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
Adicbdes imobilizado e intangivel (245.071) (238.362)
Retorno de imobilizado e intangivel devido a municipalizagdo - -
Baixa de imobilizado e intangivel devido a municipalizacao - 16.327
Aplicacées financeiras (71.393) 108.194
RECURSOS LIQUIDOS PROVENIENTES DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (316.464) (113.841)
FLUXO DE CAIXA PROVENIENTE DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Adicdes nos empréstimos e financiamentos 647.976 199.547
Amortizacdo nos empréstimos e financiamentos (536.849) (202.928)
Distribuicao de dividendos (3.056)
Ajustes patrimoniais (9.470) (10.212)
Outros ajustes (77) 3
Outros resultados abrangentes (ORA) (68.157) (19.321)
Adiantamento para futuro aumento de capital
Ajuste da reavaliacao patrimonial - Depreciacao - 88.170
RECURSOS LIQUIDOS PROVENIENTES DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 33.423 52.203
Aumento (reducao) no caixa e equivalentes de caixa 1.111 (2.399)
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 4,902 7.301
Caixa e equivalentes de caixa no final do exercicio 6.013 4.902

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.




DEMONSTRATIVO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO - EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

Em milhares de reais

Capital Resultados abrangentes Reservas de lucros Adian- Lucros Total
social tamento | (prejui-
Reava- Ajuste | Outros re- Reserva Reserva para | zos) acu-
liacdo patrimo- sultados legal p/ Plano futuro | mulados
nial abran- delnvesti- | aumento
gentes mentos | de capital
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017 842.267 92.050 166.605 (2.727) 11.931 150.654 45.887 - 1.306.667
Subscricao de capital
Adiantamento para futuro aumento de capital
Reserva p/Plano de Investimentos
OUTROS RESULTADOS ABRANGENTES
Realizacao da reserva de reavaliacao (4.511) 4511 -
Realizacao do ajuste de avaliagao patrimonial (10.212) (10.212)
Ajuste da reavaliacao patrimonial - Depreciacao (10.967) 99.137 88.170
Realizacao dos tributos sobre a reserva de reavaliagao 2.212 3422 (5.634) -
Outros ajustes 3 3
Outros resultados abrangentes (ORA) (19.321) (19.321)
(Prejuizo) Lucro liquido do exercicio (119.225) (119.225)
Destinacao dos lucros/(Prejuizo) -
Reserva para fundo de investimentos (21.208) 21.208 -
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 842.267 89.751 148.848 (22.048) 11.931 129.446 45.887 - 1.246.082
SALDOS EM 1° DE JANEIRO DE 2019 842.267 89.751 148.848 (22.048) 11.931 129.446 45.887 - 1.246.082

v
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v

Capital Resultados abrangentes Reservas de lucros Adian- Lucros Total
social tamento | (prejui-
Reava- Ajuste | Outros re- Reserva Reserva para | zos) acu-
liacao patrimo- sultados legal p/ Plano futuro | mulados
nial abran- de Investi- aumento
gentes mentos | de capital
Subscricao de capital
Adiantamento para futuro aumento de capital
Reserva p/Plano de Investimentos
OUTROS RESULTADOS ABRANGENTES
Realizacao da reserva de reavaliacao (3.521) (12.338) 15.859
Realizacao do ajuste de avaliagcao patrimonial (9.470) (9.470)
Realizacao dos tributos sobre a reserva de reavaliagcao 1.197 4.195 (5.392)
Baixas de ativos reavaliados
Outros ajustes 9) (68) (77)
Outros resultados abrangentes (ORA) (68.158) (68.158)
(Prejuizo) Lucro liquido do exercicio
119.686 119.686
Destinacao dos lucros/(Prejuizo)
Dividendos propostos (31.025) (31.025)
Reserva legal 5.984 (5.984)
Reserva para fundo de investimentos 93.076 (93.076)
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 842.267 87.418 131.235 (90.206) 17.915  222.522 45.887 - 1.257.038

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.




DEMONSTRACAO DOS VALORES ADICIONADOS - EXERCICIOS FINDOS EM:

Em milhares de reais

31/12/2019 31/12/2018
1. RECEITAS 1.209.976 1.163.311
1.1.Vendas de mercadorias, produtos e servicos 1.239.630 1.197.061
1.2. Outras receitas (despesas) operacionais (6.270) (5.902)
1.4. Provisao para créditos de liquidacdo duvidosa (23.384) (27.848)
2. INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS (inclui os valores dos impostos - ICMS, IPI, PIS e COFINS) (385.163) (375.280)
2.1. Custos dos produtos, das mercadorias e dos servicos vendidos (145.490) (144.441)
2.2. Materiais, energia, servicos de terceiros e outros (228.065) (222.018)
2.3. Outras despesas gerais (11.608) (8.821)
3.VALOR ADICIONADO BRUTO (1-2) 824.813 788.031
4. DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO (93.552) (81.791)
5.VALOR ADICIONADO LIQUIDO PRODUZIDO PELA ENTIDADE (3-4) 731.261 706.240
6. VALOR ADICIONADO RECEBIDO EM TRANSFERENCIA 19.139 19.924
6.1. Receitas financeiras 19.139 19.924
7.VALOR ADICIONADO TOTAL A DISTRIBUIR (5+6) 750.400 726.164
8. DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO 750.400 726.164
8.1. Pessoal
8.1.1. Remuneracdo direta 193.953 197.586
8.1.2. Beneficios 58.076 50.690
8.1.3. FGTS 14.597 13.906
8.1.4. Plano de Demissao Voluntéria Incentivada 28.351 346.712
8.2. Impostos, taxas e contribuicdes
8.2.1. Federais 225.687 87.225
8.2.2. Estaduais 131 798
8.2.3. Municipais 22 -
8.3. Remuneracdo de capital de terceiros
8.3.1. Juros 109.802 147.717
8.3.2. Outras
8.3.2.1. Variagbes monetarias e cambiais (29) 424
8.3.2.2. Multas e acréscimos moratérios - -
8.3.2.3. Outras despesas de financiamentos 124 331
8.4. Remuneracdo de capitais préprios
8.4.2. Dividendos 31.025
8.4.3. (Prejuizo) do exercicio/Lucros retidos 88.661 (119.225)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.




DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS ABRANGENTES - EXERCICIOS FINDOS EM:

Em milhares de reais

31/12/2019 31/12/2018
Lucro liquido do periodo 119.686 (119.225)
Realizacao da reserva de reavaliacao (15.859) (4.511)
Realizacao do ajuste de avaliagcao patrimonial (9.470) (10.212)
Ajuste da reavaliacao patrimonial - Depreciacao - 88.170
Realizacao dos tributos sobre a reserva de reavaliacao 5.392 5.634
Outros resultados abrangentes (68.158) (19.320)

31.591 (59.464)

Resultado abrangente do periodo

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.




NOTAS EXPLICATIVAS AS

DEMONSTRACOES CONTABEIS
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Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis
em 31 de dezembro de 2019 e 2018 em milhares de reais

1. Contexto operacional

A Companbhia, constituida em 2 de julho de 1971, é uma socieda-
de de economia mista de capital aberto, controlada pelo Governo do
Estado de Santa Catarina, e tem por objetivos:

a. Coordenar o planejamento, executar, operar e explorar os servi-
¢os publicos de esgoto e abastecimento de dgua potavel, bem como
realizar obras de saneamento bdasico com municipios do Estado de
Santa Catarina mediante convénios e contratos de programa;

b. Promover levantamentos e estudos econémico-financeiros re-
lacionados a projetos de saneamento basico;

¢. Arrecadar taxas e tarifas dos diversos servicos que lhe sao afe-
tos, reajustando-as periodicamente, de forma que possa atender a
amortizacdo dos investimentos, a cobertura dos custos de operacao,
manutencao, expansao e melhoramentos;

d. Elaborar e executar seus planos de acao e de investimentos, ob-
jetivando a politica e o desenvolvimento preconizado pelo Governo
do Estado de Santa Catarina;

e. Investir permanentemente na qualificacdo de seu quadro fun-
cional por meio de seminarios, encontros, oficinas, palestras e cursos
de formacao e aperfeicoamento, objetivando garantir a qualidade e
a produtividade dos servicos prestados;

f. Firmar acordos, convénios e contratos objetivando a prestacao
de servicos de arrecadacao de impostos, taxas, contribuicoes e ou-
tros valores instituidos por entes publicos ou privados, visando a ge-
racao de receita;

g. A participagcao em outras sociedades, nos termos do art. 237 da
Lei n° 6.404/76;

h. Efetuar, como atividade-meio, o aproveitamento do potencial
hidraulico dos mananciais em que é captada agua bruta, com fim de
geracao de energia elétrica, €;

i. Coletar, tratar e dar destinacao final a residuos sélidos domésti-
cos, industriais e hospitalares.
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Desde 2002 a Companhia deparou-se com o término de alguns con-
tratos/convénios de concessdes de exploracao dos servicos publicos
municipais de abastecimento de agua e coleta e disposicao de esgotos
sanitarios, sendo que trinta e nove municipios ja optaram pela municipa-
lizacao, rompendo com a CASAN.

Em 31 de dezembro de 2019 a Companhia operava servicos de dgua
e esgoto em 194 municipios, sendo 193 no Estado de Santa Catarina e 1
no Estado do Parana (194 municipios, e sendo 1 municipio no Estado do
Parana em 31 de dezembro de 2018). Atua nesses municipios mediante
contrato de concessao ou contratos de programa, sendo que a maioria
desses apresenta prazo de duracao de 30 anos.

Dos 194 municipios, 184 encontram-se com instrumentos juridicos
vigentes, 7 vencidos e 3 sem nenhum tipo de instrumento juridico. Os
municipios cujos instrumentos juridicos de concessao estao vigentes dis-
tribuem-se pelo ano de vencimento conforme relagao abaixo:

ANO DE VENCIMENTO - N° DE MUNICIPIOS

2020 (3) 2027 (2) 2034 (7) 2041 (3) 2048 (11) 2055 (0)
2021 (5) 2028 (11) 2035 (4) 2042 (11) 2049 (11) 2056 (2)
2022 (5) 2029 (4) 2036 (19) 2043 (10) 2050 (1) 2057 (0)
2023 (7) 2030 (12) 2037 (0) 2044 (7) 2051 (0) 2065 (2)
2024 (7) 2031 (2) 2038 (3) 2045 (3) 2052 (1)
2025 (3) 2032 (4) 2039 (3) 2046 (8) 2053 (1)
2026 (2) 2033 (0) 2040 (5) 2047 (5) 2054 (0)

Total de 184 municipios

2. Base de preparacao
a. Declaracao de conformidade

As demonstracdes financeiras foram preparadas conforme as
Normas Internacionais de Relatério Financeiro (IFRS) emitidas pelo
International Accounting Standards Board (IASB) e também de acor-
do com as praticas contdbeis adotadas no Brasil (BR GAAP), sendo
gue para a Companhia, essas praticas nao diferem das IFRS.

A emissdao das presentes demonstracdes financeiras individuais
foi autorizada pela Administracao da Companhia em 10 de fevereiro
de 2020.

b. Base de mensuracao
As demonstragdes financeiras foram elaboradas segundo a con-
vencado do custo histérico, com excecao dos seguintes itens mate-

riais reconhecidos nos balangos patrimoniais:

b.1. Os instrumentos financeiros foram mensurados pelo valor
justo por meio do resultado;

b.2. Os ativos financeiros disponiveis para venda foram mensura-
dos pelo valor justo;

b.3. O ativo atuarial de beneficio definido é reconhecido como
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o total liquido dos ativos dos planos, acrescido do custo de servico
passado nao reconhecido e perdas atuariais nao reconhecidas, de-
duzido dos ganhos atuariais nao reconhecidos e do valor presente
da obrigacao do beneficio definido.

¢. Moeda funcional e moeda de apresentacao

Essas demonstracoes financeiras individuais sao apresentadas em
real, que é a moeda funcional da Companbhia. Todas as informacdes
financeiras apresentadas em real foram arredondadas para milhares
de reais, exceto quando indicado de outra forma.

d. Uso de estimativas e julgamentos

A preparacao das informacgdes trimestrais de acordo com os pro-
nunciamentos contabeis emitidos pelo Comité de Pronunciamentos
Contdabeis - CPC exige que a Administracao faca julgamentos, esti-
mativas e premissas que afetam a aplicacao de politicas contabeis
e os valores reportados de ativos, passivos, receitas e despesas. Os
resultados reais podem divergir dessas estimativas.

Estimativas e premissas sao revistas de uma maneira continua. As
revisdes com relacao a estimativas contabeis sao reconhecidas no
periodo em que essas sao revisadas e em quaisquer periodos futuros
afetados.

As informacdes sobre julgamentos criticos referentes as politicas
contabeis adotadas que apresentam efeitos sobre os valores reco-

nhecidos nas demonstracdes financeiras estdao incluidos nas notas
explicativas:

Nota 09 - Contas a receber de clientes;

Nota 13 - Ativo fiscal diferido;

Nota 14 - Imobilizado e Intangivel;

Nota 19 - Provisao para contingéncias;

Nota 20 - Beneficios a empregados.

3. Principais politicas contabeis

As politicas contabeis tém sido aplicadas de maneira consistente
pela Companhia.

a. Transagdes em moeda estrangeira

Transacdes em moeda estrangeira sao convertidas para a moeda
corrente do pais pelas taxas de cambio nas datas das transacoes. Ati-
VOs e passivos monetdrios denominados e apurados em moedas es-
trangeiras na data de apresentacao sao reconvertidos para a moeda
funcional a taxa de cambio apurada naquela data. O ganho ou perda
cambial em itens monetarios é a diferenca entre o custo amortiza-
do da moeda funcional no comeco do periodo, ajustado por juros
e pagamentos efetivos durante o tempo decorrido, e o custo amor-
tizado em moeda estrangeira a taxa de cambio no final do periodo
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de apresentacdo. Ativos e passivos nao monetarios denominados
em moedas estrangeiras que sao mensurados pelo valor justo sao
reconvertidos para a moeda funcional a taxa de cambio na data em
que o valor justo foi apurado. As diferencas de moedas estrangeiras
resultantes na reconversao sao reconhecidas no resultado.

b. Instrumentos financeiros
b1. Ativos financeiros nao derivativos

A Companhia reconhece os recebiveis e depdsitos inicialmente
na data em que foram originados. Todos os outros ativos financeiros
(incluindo aqueles designados pelo valor justo por meio do resulta-
do) sao reconhecidos inicialmente na data da negociacao na qual
a empresa se torna uma das partes das disposicdes contratuais do
instrumento.

A Companhia tem os seguintes ativos financeiros nao derivativos:
ativos financeiros registrados pelo valor justo por meio do resultado
e recebiveis.

Ativos financeiros mensurados ao valor justo por meio do resultado
Um ativo financeiro é classificado pelo valor justo por meio do
resultado caso seja considerado como mantido para negociacao e
seja designado como tal no momento do reconhecimento inicial. Os
ativos financeiros sao designados pelo valor justo por meio do re-
sultado se a empresa gerencia tais investimentos e toma decisdes

de compra e venda baseadas em seus valores justos de acordo com
a gestao de riscos documentada e a estratégia de investimentos da
Companhia. Os custos da transacao, apds o reconhecimento inicial,
sao reconhecidos no resultado como incorridos. Mudancas no valor
justo de ativos financeiros assim mensurados sao reconhecidas no
resultado do exercicio.

Recebiveis

Recebiveis sao ativos financeiros com valores fixos ou calculaveis que
nao sao cotados no mercado ativo. Sao reconhecidos inicialmente pelo
valor justo acrescido de quaisquer custos de transacao atribuiveis. Apés
o reconhecimento inicial, os recebiveis sao medidos pelo custo amorti-
zado por meio do método dos juros efetivos, decrescidos de qualquer
perda por reducado ao valor recuperavel.

Os recebiveis abrangem clientes e outros créditos, incluindo os
recebiveis oriundos de acordos de concessao de servicos, como é o
caso do saldo contabilizado como ativos financeiros, conforme nota
explicativa n° 12,

b2. Passivos financeiros nao derivativos

A Companhia reconhece passivos subordinados inicialmente na data
em que sdo originados. Todos os outros passivos financeiros (incluindo
passivos designados pelo valor justo registrado no resultado) sao reco-
nhecidos inicialmente na data de negociacao, na qual a empresa se tor-
na uma parte das disposicoes contratuais do instrumento.
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Os ativos e passivos financeiros sao compensados e o valor liquido
é apresentado no balanco patrimonial quando, e somente quando, a
Companhia tenha o direito legal de compensar os valores e a inten-
cao de liquidar em uma base liquida ou de realizar o ativo e quitar o
passivo simultaneamente.

A Companhia tem os seguintes passivos financeiros nao derivativos:
empréstimos, financiamentos, fornecedores e outras contas a pagar.

Tais passivos financeiros sao reconhecidos inicialmente pelo valor
justo, no momento do recebimento dos recursos, acrescido de quais-
quer custos de transacao atribuiveis.

b3. Capital Social

« Acoes ordinarias
(sdo classificadas como patriménio liquido)
« AcOes preferenciais

O capital preferencial é classificado como patriménio liquido caso
seja nao resgatdvel, ou somente resgatavel a escolha da Companhia.
Acoes preferenciais nao dao direito a voto e possuem preferéncia
na liquidacao da sua parcela do capital social. As acoes preferenciais
dao direito a um dividendo 10% superior ao pago a detentores de
acoes ordinarias.

Os dividendos minimos obrigatérios, conforme definido em esta-
tuto, sdo reconhecidos como passivo.

c. Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa incluem o caixa, os depdsitos a vista
e outros investimentos de curto prazo de alta liquidez, prontamente
conversiveis em caixa.

d. Contas a receber de clientes e provisao para créditos de liquida-
¢ao duvidosa

As contas a receber de clientes correspondem aos valores a rece-
ber dos consumidores pelo servico prestado no decurso normal das
atividades da Companbhia. Se o recebimento é esperado para um ano
ou menos, ele é classificado como ativo circulante. Caso contrario, é
apresentado como ativo nao circulante.

As contas a receber de clientes sao reconhecidas pelo valor justo
(valor faturado) ajustado pela provisao para perda para valor recupe-
ravel dos ativos (impairment), quando necessario.

A Companhia registra uma provisao para créditos de liquidacao
duvidosa para os saldos a receber em um valor considerado suficien-
te pela Administracao para cobrir possiveis perdas no contas a rece-
ber, com base na analise do histérico de recebimentos. Os valores
vencidos por mais de 180 dias sao provisionados. O valor assim de-
terminado é ajustado quando é excessivo ou insuficiente, com base
na analise do histérico de recebimentos, levando em consideracao
a expectativa de recuperacao nas diferentes categorias de clientes.
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Os saldos de contas a receber de clientes pendentes por mais de 720
dias sao reconhecidas como perdas.

e. Estoques

Os estoques de produtos para consumo e manutencao dos siste-
mas de agua e esgoto sao demonstrados pelo menor valor entre o
custo médio de aquisicao ou o valor de realizacao, e estao classifica-
dos no ativo circulante.

f. Imobilizado

Reconhecimento e mensuracao

Itens do imobilizado sao mensurados pelo custo histérico de aqui-
sicdo ou construcao, deduzido de depreciacao acumulada e perdas
de reducao ao valor recuperavel (impairment) acumuladas. O custo
de determinados itens do imobilizado foi apurado por referéncia a
reavaliacao anteriormente efetuada no BR GAAP.

Quando partes de um item do imobilizado tém diferentes vidas
Uteis, elas sao registradas como itens individuais (componentes prin-
cipais) de imobilizado.

Ganhos e perdas na alienacao de um item do imobilizado sdao apu-
rados pela comparacao entre os recursos advindos da alienacao com
o valor contabil do imobilizado, e sao reconhecidos liquidos dentro
de outras receitas/despesas no resultado.

Custos subsequentes

O custo de reposicao de um componente do imobilizado é reco-
nhecido no valor contdabil do item caso seja provavel que os benefi-
cios econdmicos incorporados a esse irao fluir para a Companhia e
caso seu custo possa ser medido de forma confidvel. O valor contabil
do componente que tenha sido reposto por outro é baixado. Os cus-
tos de manutencao no dia a dia do imobilizado sdao reconhecidos no
resultado conforme incorridos.

Depreciacao

A depreciacao é calculada sobre o valor depreciavel de um bem,
que é o custo de um ativo, ou outro valor substituto do custo, dedu-
zido do valor residual.

A depreciacao é reconhecida no resultado baseando-se no méto-
do linear com relacao as vidas Uteis estimadas (conforme legislacao
fiscal) de cada item ou parte de um item do imobilizado, ja que esse
método é o que mais de perto reflete o padrao de consumo dos be-
neficios econdmicos futuros incorporados no ativo. Terrenos ndo sao
depreciados.

g. Reducao ao valor recuperavel - Impairment

Ativos financeiros, incluindo recebiveis

Um ativo financeiro ndao mensurado pelo valor justo por meio do
resultado é avaliado a cada data de apresentacao para apurar se ha
evidéncia objetiva de que tenha ocorrido perda no seu valor recupe-
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ravel. Um ativo tem perda no seu valor recuperavel se uma evidéncia
objetiva indica que um episodio de perda ocorreu apds o reconheci-
mento inicial do ativo, e que aquele evento teve um efeito negativo
nos fluxos de caixa futuros projetados.

Podem ser evidéncias objetivas de que os ativos financeiros per-
deram valor: o ndo pagamento ou atraso no pagamento por parte
do devedor; a reestruturacao do valor devido a Companhia sobre
condigcbes que a empresa nao consideraria em outras transacgoes; in-
dicacbes de que o devedor ou emissor entrard em processo de falén-
Cia; ou o desaparecimento de um mercado ativo para um titulo.

A Companhia considera evidéncia de perda de valor para recebi-
veis tanto no nivel individualizado quanto no nivel coletivo. Todos os
recebiveis individualmente significativos sao avaliados quanto a per-
da de valor especifico. Todos os recebiveis individualmente significa-
tivos identificados como nao tendo sofrido perda de valor individu-
almente sao entao avaliados coletivamente quanto a qualquer perda
de valor que tenha ocorrido, mas nao tenha sido ainda identificada.
Recebiveis que nao sao individualmente importantes sao avaliados
coletivamente quanto a perda de valor pelo conjunto desses titulos
com caracteristicas de risco similares.

Ao avaliar a perda de valor recuperavel de forma coletiva a Com-
panhia utiliza tendéncias histéricas da probabilidade de inadim-
pléncia, do prazo de recuperacao e dos valores de perda incorridos.
Posteriormente, as tendéncias historicas sao ajustadas para refletir
o julgamento da Administracao quanto as condicbes econdémicas e
de crédito atuais, que podem gerar perdas reais maiores ou menores

que as anteriormente sugeridas.

Ativos nao financeiros

Os valores contdbeis dos ativos ndao financeiros da Companhia,
que nao os ativos: estoques e Imposto de Renda e Contribuicao So-
cial diferidos sao revistos a cada data de apresentacao para apurar se
ha indicacao de perda no valor recuperavel. Caso ocorra tal indica-
¢ao, entao o valor recuperavel do ativo é determinado.

O valor recuperavel de um ativo ou unidade geradora de caixa é o
maior entre o valor em uso e o valor justo menos despesas de venda.

Ao avaliar o valor em uso, os fluxos de caixa futuros estimados sao
descontados aos seus valores presentes por meio da taxa de descon-
to antes dos impostos que reflita as condicdes vigentes de mercado
quanto ao periodo de recuperabilidade do capital e os riscos especi-
ficos do ativo. Com a finalidade de testar o valor recuperavel, os ati-
vos que nao podem ser testados individualmente sao agrupados no
menor grupo de ativos que gera entrada de caixa de uso continuo,
que sao em grande parte independentes dos fluxos de caixa de
outros ativos ou grupos de ativos (a unidade geradora de caixa
ou UGQ).

Uma perda por reducao ao valor recuperavel é reconhecida caso
o valor contabil de um ativo ou sua UGC exceda seu valor recupera-
vel estimado. Perdas de valor sao reconhecidas no resultado. Perdas
no valor recuperavel relacionadas as UGCs sao alocadas inicialmen-
te para reduzir o valor contabil de qualquer agio alocado as UGCs,
e entdo, se ainda houver perda remanescente, para reduzir o valor
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contabil dos outros ativos dentro da UGC ou grupo de UGCs em uma
base pro rata.

No caso do ativo imobilizado, as perdas de valor recuperavel reco-
nhecidas em periodos anteriores sao avaliadas a cada data de apre-
sentacdo para quaisquer indicagdes de que a perda tenha aumen-
tado, diminuido ou ndo mais exista. Uma perda de valor é revertida
caso tenha havido uma mudanca nas estimativas usadas para deter-
minar o valor recuperavel. Uma perda por reducao ao valor recupe-
ravel é revertida somente na condicao em que o valor contabil do
ativo ndao exceda o valor contabil que teria sido apurado, liquido de
depreciacao ou amortizacao, caso a perda de valor nao tivesse sido
reconhecida.

Para a apuracao do valor recuperavel dos ativos, foi adotado o
método do valor em uso, ou seja, o valor gerado de caixa pelo uso
destes ativos.

Consideramos como unidade geradora de caixa cada Superin-
tendéncia Regional de Negécios, devido as suas caracteristicas
peculiares:

- Vida util baseada na expectativa de utilizacao do conjunto de ati-
vos que compdem a UGG;

« As estimativas de fluxos de caixa foram projetadas ao longo
de cinco anos, conforme preconiza o CPC 01 (R1), em moeda
corrente;

« A taxa de desconto utilizada foi proveniente da metodologia de
calculo do custo médio ponderado de capital (Weighted Average

Cost of Capital - WACC) regulatério, calculado pela Agéncia Re-
guladora ARESC para a CASAN na revisao tarifaria - 6,84%;

« As premissas de reajuste tarifario, crescimento operacional e evo-
lucdo do OPEX foram projetados conforme estabelecido no pla-
nejamento estratégico da Companhia;

« O valor residual contabil dos ativos (ou unidades geradoras de
caixa), na data final das estimativas dos fluxos de caixa, foram
considerados como valor recuperavel. Tal procedimento foi ado-
tado em virtude dos contratos de concessdes e contratos de pro-
grama preverem ressarcimento a Companhia dos ativos residuais
em caso de ndo renovacgao ou quebra de contrato.

O estudo técnico avaliou que nao ha indicativo de perda por im-
pairment amparado, principalmente, pela Lei n° 11.445/07, que ga-
rante que os servicos publicos de saneamento basico terdo a susten-
tabilidade econémico-financeira assegurada por meio da tarifa ou
via indenizacao.

h. Beneficios a empregados

Plano de beneficio definido CASANPREV

Um plano de beneficio definido é um plano de beneficio pés-em-
prego. A obrigacao liquida da Companhia quanto aos planos de pre-
vidéncia complementar de beneficio definido é calculada individual-
mente para cada plano por meio da estimativa do valor do beneficio
futuro que os empregados auferiram como retorno pelos servicos
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prestados no periodo atual e em periodos anteriores. Aquele benefi-
cio é descontado ao seu valor presente.

Quaisquer custos de servicos passados nao reconhecidos e os va-
lores justos de quaisquer ativos do plano sao deduzidos. A taxa de
desconto é o rendimento na data de apresentacao das informagdes
trimestrais para os titulos de divida de primeira linha e cujas datas de
vencimento se aproximem das condi¢cdes das obrigacdes da Compa-
nhia e que sejam denominadas na mesma moeda na qual os benefi-
cios tém expectativa de serem pagos.

O célculo é realizado anualmente por um atudrio qualificado por
meio do método de crédito unitario projetado. Quando o célculo re-
sulta em um beneficio para a Companhia, o ativo a ser reconhecido é
limitado ao total de quaisquer custos de servicos passados nao reco-
nhecidos e ao valor presente dos beneficios econémicos disponiveis
na forma de reembolsos futuros do plano ou reducao nas futuras
contribui¢des ao plano. Para calcular o valor presente dos beneficios
econdmicos, consideracao é dada para quaisquer exigéncias de cus-
teio minimas que se aplicam a qualquer plano na Companbhia.

Um beneficio econdmico esta disponivel a Companhia se ele for reali-
zavel durante a vida do plano ou na liquidacao dos passivos deste.

Quando os beneficios de um plano sao incrementados, a porcao
do beneficio aumentada relacionada ao servico passado dos empre-
gados é reconhecida no resultado pelo método linear, ao longo do
periodo médio, até que os beneficios se tornem direito adquirido. Na
condicao em que os beneficios se tornem direito adquirido imedia-
tamente, a despesa é reconhecida logo no resultado.

Beneficios de término de vinculo empregaticio - PDVI - Plano
de Demissao Voluntaria Incentivada

Os beneficios pelo término de vinculo empregaticio sao reconhe-
cidos como uma despesa quando a Companhia esta comprovada-
mente comprometida, sem possibilidade realista de retrocesso, com
um plano formal detalhado para rescindir o contrato de trabalho an-
tes da data de aposentadoria normal ou prover beneficios pelo fim
de vinculo empregaticio em funcao de uma oferta feita para estimu-
lar a demissao voluntaria.

Os beneficios pelo término de vinculo empregaticio por demissoes
voluntarias sao reconhecidos como despesa caso a oferta feita pela
Companhia seja aceita pelos funcionarios e o numero dos que vao ade-
rir ao programa possa ser estimado de forma confidvel. Caso os benefi-
cios sejam pagaveis por mais de 12 meses ap0s a data-base das informa-
¢oes trimestrais, entdo eles sao descontados aos seus valores presentes.

Beneficios de curto prazo a empregados

Obrigac¢oes de beneficios de curto prazo a empregados sao men-
suradas em uma base ndao descontada e sao incorridas como despe-
sas conforme o servico relacionado seja prestado.

O passivo é reconhecido pelo valor esperado a ser pago pelos pla-
nos de bonificacao em dinheiro ou participacao nos lucros de curto
prazo se a Companhia tem uma obrigacdo legal ou construtiva de
pagar esse valor em funcao de servico passado prestado pelo em-
pregado e a obrigacao possa ser estimada de maneira confidvel.
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i. Provisoes

Uma provisao é reconhecida, em funcao de um evento passado,
se a Companhia tem uma obrigacao legal ou construtiva que pos-
sa ser estimada de maneira confidvel, e é provavel que um recurso
econdmico seja exigido para liquidar a obrigacdo. As provisdes sao
apuradas por meio do desconto dos fluxos de caixa futuros espera-
dos a uma taxa antes de impostos que reflete as avaliacdes atuais de
mercado quanto ao valor do dinheiro no tempo e riscos especificos
para o passivo.

Receita por servicos prestados

Receitas de abastecimento de agua e coleta de esgoto sao reco-
nhecidas a medida que a 4gua é consumida e os servicos sao presta-
dos. As receitas sao reconhecidas ao valor justo da contraprestacao
recebida ou a receber pela prestacao desses servicos e sao apresen-
tadas liquidas de Imposto sobre Valor Agregado, devolucdes, abati-
mentos e descontos. As receitas da prestacao de servicos de forneci-
mento de agua e esgoto a faturar sao contabilizadas como contas a
receber com base em estimativas mensais.

A Companhia reconhece a receita quando: I) o valor da receita
pode ser mensurado com seguranca; ll) é provavel que beneficios
econdmicos futuros fluirao para a Companhia e; lll) é provavel que
os valores serao arrecadados. Nao se considera que o valor da receita
seja mensuravel com seguranca até que todas as contingéncias rela-
cionadas a sua prestacao estejam resolvidas.

j. Subvencao e assisténcia governamentais

Subvencdes governamentais sao reconhecidas inicialmente como
receita diferida pelo valor justo quando existe razoavel garantia de
que elas serdo recebidas e de que a Companhia ira cumprir as condi-
¢Oes associadas a elas. Subvencdes que visam a compensar a Com-
panhia por despesas incorridas sao reconhecidas no resultado como
outras receitas em uma base sistemdatica nos mesmos periodos em
que as despesas correspondentes forem reconhecidas. As subven-
¢Oes que visam a compensar a Companhia pelo custo de um ativo
sao reconhecidas no resultado em uma base sistematica pelo perio-
do da vida util do ativo.

k. Receitas financeiras e despesas financeiras

As receitas financeiras abrangem receitas de juros sobre aplica-
¢oes financeiras e variagdes no valor justo de ativos financeiros men-
surados pelo valor justo por meio do resultado. A receita de juros é
reconhecida no resultado, por meio do método dos juros efetivos.

As despesas financeiras abrangem despesas com juros sobre em-
préstimos, variacdes no valor justo de ativos financeiros mensurados
pelo valor justo por meio do resultado e perdas por reducado ao valor
recuperavel (impairment) reconhecidas nos ativos financeiros. Cus-
tos de empréstimo que nao sao diretamente atribuiveis a aquisicao,
a construcao ou a producao de um ativo qualificavel sdo mensura-
dos no resultado por meio do método de juros efetivos.
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Os ganhos e perdas cambiais sao reportados em base liquida.
l. Impostos sobre receitas

Como impostos sobre as receitas sao reconhecidos PIS e COFINS,
utilizando o regime de competéncia.

m. Imposto de Renda e Contribuicdo Social

Os impostos incidentes sobre a renda, tanto do exercicio corrente
quanto do diferido, sdo calculados com base na aliquota de 15% sobre
o lucro tributavel, acrescidos do adicional de 10% sobre o excedente
a RS 240. A Contribuicdo Social do exercicio corrente e também a di-
ferida é apurada com base na aliquota de 9% sobre o lucro tributavel.

As despesas com Imposto de Renda e Contribuicdo Social com-
preendem os impostos correntes e diferidos. O imposto corrente e
o imposto diferido sao reconhecidos no resultado a menos que es-
tejam relacionados a combinacao de negécios ou itens diretamente
reconhecidos no patriménio liquido.

O imposto corrente é o imposto a pagar ou a receber apurado so-
bre o lucro ou prejuizo tributavel do exercicio, a taxas de impostos
decretadas ou substantivamente decretadas na data de apresenta-
cao das informacodes trimestrais e qualquer ajuste aos impostos a pa-
gar com relagao aos exercicios anteriores.

O imposto diferido é reconhecido com relacao as diferencas tem-
porarias entre os valores contabeis de ativos e passivos para fins con-

tabeis e os correspondentes valores usados para fins de tributacao.
O imposto diferido nao é reconhecido para as seguintes diferencas
tempordrias: o reconhecimento inicial de ativos e passivos em uma
transacao que nao seja combinacao de negécios e que nao afete nem
a contabilidade tampouco o lucro ou prejuizo tributavel. Além disso,
o imposto diferido ndo é reconhecido para diferencas temporarias
tributdveis resultantes no reconhecimento inicial de agio. O imposto
diferido é mensurado pelas aliquotas que se espera serem aplicadas
as diferencas temporarias quando elas forem revertidas, baseando-
se nas leis que foram decretadas ou substantivamente decretadas
até a data de apresentacao das informacdes trimestrais.

Os passivos fiscais diferidos sao compensados caso haja um direito
legal de compensar impostos e contribuigcdes correntes e eles se rela-
cionem a Imposto de Renda e Contribuicdo Social lancados pela mes-
ma autoridade tributdria sobre a mesma entidade sujeita a tributacao.

Ativos de Imposto de Renda e Contribuicao Social diferido sao re-
visados a cada data de relatério e serao reduzidos na medida em que
sua realizacdo nao seja mais provavel.

Resultado por acao

O resultado por acao basico é calculado por meio da divisao entre
o resultado do periodo atribuivel aos acionistas controladores e nao
controladores da Companhia e a média ponderada das acdes ordina-
rias e preferenciais em circulagao no respectivo periodo.

O resultado por acao diluido é calculado por meio da referida mé-




casan

dia das agdes em circulacao, ajustada pelos instrumentos potencial-
mente conversiveis em acdes, com efeito diluidor, nos periodos apre-
sentados, nos termos do CPC 41 e IAS 33.

A Companhia ndo possui agdes em circulacao que possam causar
diluicdo, assim, os lucros basico e diluido por acdo sao iguais.

n. Informagdes por segmento

Um segmento operacional é uma area de atuacao da Companhia que
desenvolve atividades de negdcio das quais pode obter receitas e incor-
rer em despesas, incluindo receitas e despesas relacionadas com tran-
sacdes com outras areas de atuacao da empresa. Todos os resultados
operacionais dos segmentos operacionais sao revistos frequentemente
pela Diretoria Executiva para tomadas de decisdes sobre os recursos a
serem alocados ao segmento e para avaliacao de seu desempenho. Para
isso, sao disponibilizadas informacdes financeiras segregadas.

Os resultados de segmentos que sao reportados a Diretoria Execu-
tiva incluem itens diretamente atribuiveis ao segmento, bem como
aqueles que podem ser alocados em bases razoaveis. Os itens nao
alocados compreendem principalmente ativos corporativos (prima-
riamente a sede da Companhia), despesas da sede e ativos e passivos
de Imposto de Renda e Contribuicao Social.

Os gastos de capital por segmento sao os custos totais incorridos
durante o periodo para a aquisicao de imobilizado ou intangivel.

0. Demonstragao do valor adicionado

A Companhia elaborou a demonstracao do valor adicionado (DVA)
individual nos termos do pronunciamento técnico CPC 9 - Demons-
tracao do Valor Adicionado. Esta é apresentada como parte integran-
te das demonstragdes financeiras, conforme BR GAAP.

A DVA, em sua primeira parte, apresenta a riqueza criada pela
Companhia, representada pelas receitas (receita bruta dos servicos
prestados, as outras receitas e os efeitos da provisao para créditos de
liquidacdo duvidosa), pelos insumos adquiridos de terceiros (custo
dos servicos, aquisicdes de materiais, energia, e servicos de terceiros,
incluindo os tributos incluidos no momento da aquisicao, os efeitos
das perdas e recuperacao de valores ativos, a depreciacao e amortiza-
¢ao) e o valor adicionado recebido de terceiros (receitas financeiras e
outras receitas). A segunda parte da DVA apresenta a distribuicao da
riqueza entre pessoal, impostos, taxas e contribuicdes, remuneracao
de capitais de terceiros e remuneracao de capitais proprios.

p. Impactos da adocao do IFRS 16/ CPC 06 (R2) — Operacodes de
Arrendamento Mercantil (vigente a partir de janeiro de 2019)

O CPC 06 (R2) — Operacoes de Arrendamento Mercantil, aprovado
em outubro de 2017 pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis,
iniciou a vigéncia em 1° de janeiro de 2019. Esse pronunciamento
estabelece os principios para o reconhecimento, mensuragao, apre-
sentacdo e divulgacao de arrendamentos. O objetivo é garantir que
arrendatarios e arrendadores fornecam informacoes relevantes, de
modo que representem fielmente essas transacoes. Essas informa-
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¢Oes fornecem a base para que usuarios de demonstracdes conta-
beis avaliem o efeito que os arrendamentos tém sobre a posicao fi-
nanceira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da entidade.

p1.Transicdao para o CPC 06 (R2) — Arrendamento Mercantil

Com a adocao da norma a partir do exercicio social iniciado em 1°
de janeiro de 2019, os arrendamentos contratados pela Companhia
impactaram as Demonstracdes financeiras da seguinte forma:

« Reconhecimento de ativo de direito de uso e de passivo de arren-
damento no balanco patrimonial, inicialmente mensurados pelo
valor presente dos pagamentos futuros do arrendamento;

« Reconhecimento de despesas de depreciacao de ativos de direito
de uso na demonstracao do resultado;

« Reconhecimento de despesas de juros no resultado financeiro sobre
0s passivos de arrendamento na demonstracao de resultado; e

- Segregacao do pagamento dos arrendamentos por uma parce-
la principal apresentada dentro das atividades de financiamento
e um componente de juros apresentado dentro das atividades
operacionais nos fluxos de caixa.

As novas definicdes de uma locacao foram aplicadas a todos os
contratos identificados vigentes na data de adocdao da norma. O
IFRS 16/CPC 06 (R2) determina que o contrato contém um arren-
damento se ele transmite ao arrendatario o direito de controlar o

uso de ativo identificado por um periodo de tempo por troca de
contraprestacoes.

A Companhia efetuou o inventario dos contratos, avaliando se esses
continham ou nao arrendamento de acordo com o IFRS 16/CPC 06 (R2).
Essa analise identificou impactos, principalmente, relacionados as ope-
racoes de arrendamento de veiculos, geradores e outros equipamentos.

Os contratos de arrendamento de curto prazo (doze meses ou me-
nos) e os de baixo valor (materialidade definida internamente) nao
foram objeto dessa analise, conforme faculta a norma. Para esses
contratos a Companhia continuara a reconhecer uma despesa de ar-
rendamento em uma base linear, caso ocorram.

Ao mensurar os passivos de arrendamento, a Companhia descon-
tou os pagamentos aplicando a taxa de 6,84% a.a., WACC operacio-
nal, aprovado pelas Agéncias Reguladoras para as bases de 31 de
dezembro de 2019.

Apbs as analises realizadas, a Companhia concluiu que em 31 de
dezembro de 2019, 7 (sete) contratos eram considerados dentro do
escopo do CPC 06 (R2)/IFRS 16, e a adoc¢ao gerou um aumento do
ativo, pelo reconhecimento do direito de uso dos ativos arrendados
e o respectivo aumento do passivo, conforme demonstrado abaixo:

Tabela 2019 Pagamentos Taxa de Ativo de Passivo de
Arrendamento futuros | desconto| arrendamento| arrendamento
Direito de 29.591 (2.313) 27.278 27.278
uso de bens
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Os saldos de direito de uso e arrendamento mercantil em 31 de
dezembro de 2019 estavam representados da seguinte forma:

ATIVO 2018 Adicoes Baixas Depreciaciao 2019
Direito de uso
sobre contratos de - 32126 - -4.848 27.278
arrendamento
-  32.126 - -4.848 27.278
PASSIVO 2018 Adicoes Amortizacao Ajuste avalor 2019
presente
Arrendamento mercantil - 32.126 -4.929 81 27.278
- 32.126 -4.929 81 27.278

Circulante 23.103

Nao circulante 4.175

4. Gerenciamento de risco

A Companhia apresenta exposicao aos seguintes riscos:
« Risco de crédito;

« Risco de mercado;

« Risco operacional;

« Risco financeiro.

Risco de crédito

Risco de crédito é o risco de prejuizo financeiro da Companhia
caso um cliente ou contraparte em um instrumento financeiro falhe
em cumprir com suas obrigacdes contratuais, que surgem principal-
mente dos recebiveis da Companhia de clientes e em titulos de in-
vestimento.

A exposicao da Companhia ao risco de crédito é influenciada,
principalmente, pelas caracteristicas individuais de cada cliente. En-
tretanto, a Administracdao também considera a demografia da sua
base de clientes, incluindo o risco de crédito da industria.

Para reduzir esse tipo de risco e para auxiliar no gerenciamento do
risco de inadimpléncia, a Companhia monitora as contas a receber
de consumidores realizando diversas a¢ées de cobrancga, incluindo
a interrupcao do fornecimento, caso o consumidor deixe de realizar
seus pagamentos. No caso dos consumidores, o risco de crédito é
baixo devido a grande pulverizacao da carteira.

Risco de mercado

Relaciona-se ao risco de os retornos do negécio declinarem devi-
do a fatores de mercado independentemente das decisdes e acdes
da Companbhia. O risco de mercado incorpora inumeros riscos dife-
rentes, como:

« Risco de taxas de juros: relaciona-se a elevacao das taxas de
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juros as quais a Companhia esta exposta em funcao dos em-
préstimos e financiamentos assumidos e também a possivel
reducdo das taxas de remuneracao das suas aplicacoes;

« Risco de taxas de cambio: refere-se as potenciais perdas devido
as inesperadas mudancas nas taxas de cambio das moedas as
quais estao vinculados os financiamentos obtidos pela Casan;

+ Risco fiscal: trata-se da probabilidade de o Congresso efetuar
mudancas desfavoraveis nas leis tributdrias, como a elimina-
cao de isencdes de impostos, a limitacao de deducoes e o au-
mento nas taxas dos tributos;

« Risco de concorréncia: relativo as pressdes decorrentes da exis-
téncia de novos entrantes (empresas privadas) no mercado de

agua e saneamento.

Risco operacional

Pode ser definido como uma medida das perdas potenciais no setor
de 4gua e saneamento no caso de seus sistemas, praticas e controles
internos nao serem capazes de resistir a falhas humanas, naturais ou de
equipamentos. O risco operacional engloba varios riscos, como:

« Risco de equipamentos: relacionado as falhas nos seus equi-
pamentos/sistemas de captacao/coleta, tratamento, distribui-

cao/disposicao final; além dos equipamentos/sistemas admi-
nistrativos;

Risco de obsolescéncia: referente a desclassificacao tecnolégi-
ca dos materiais e equipamentos, motivada pela aparicao de
exemplares mais modernos;

Risco de erro nao intencional: relativo a negligéncia, falta de
concentragao no trabalho, falta de informacdes, etc.;

Risco de fraudes, furtos ou roubos: traduzido como negligén-
cia de controles internos, negligéncia de fiscalizacao comercial,
aceitacao de“incentivos” de clientes, ligacoes clandestinas;

Risco de qualificacdo: relacionada a qualificacao inapropriada
dos funcionarios;

Risco de servicos: relativo ao nao atendimento das expecta-
tivas e das necessidades dos consumidores com relacao aos
servicos prestados;

Risco de regulamentacao/regulacao: trata-se do risco de ocor-
rer a expedicao de novos instrumentos legais e normativos ou
a alteracdo dos ja existentes, incluindo os emitidos pelas agén-
cias reguladoras, que dificultem o atendimento das novas re-
gras pela Companhia;
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+ Risco de concentracao: referente a nao diversificacao adequa-
da dos fornecedores;

+ Risco sistémico: relaciona-se as alteragdes substanciais no am-
biente operacional;

« Risco de catastrofe: relativo a ocorréncia de catastrofes como
enchentes, secas, furacdes, terremotos, etc.

Risco financeiro

Relaciona-se com o grau de incerteza associado ao pagamento
do passivo e do patriménio liquido usados para financiar um ne-
gdécio. Quanto maior é a proporcao de divida usada para financiar
uma companhia, maior serd o seu risco financeiro. O financiamen-
to da divida condiciona ao pagamento de juros e amortizagoes,
aumentando, assim, o risco. A incapacidade de atender as obriga-
¢Oes associadas ao uso da divida pode resultar na insolvéncia da
empresa e em perdas para os portadores de titulos da divida, bem
como para acionistas.

A Companhia participa de operag¢des envolvendo instrumentos
financeiros. Todas as operacdes estdao registradas em contas patri-
moniais e se destinam a atender suas necessidades operacionais e
de expansao, bem como a reduzir a exposicao a riscos financeiros,
principalmente de crédito e de taxa de juros.

Consideragées gerais

Em 31 de dezembro de 2019, os principais instrumentos financei-
ros utilizados estdao descritos a sequir:

Caixa e equivalentes de caixa: estao apresentados ao seu valor
de mercado, que equivale ao seu valor contabil;

Aplicagoes financeiras: sao classificadas como destinadas a ne-
gociacao. O valor de mercado esta refletido nos valores registrados
nos balangos patrimoniais;

Titulos e valores mobiliarios: sdao classificados como mantidos
até o vencimento e registrados contabilmente pelo custo amortiza-
do. Os valores registrados equivalem, na data do balanco, aos seus
valores de mercado;

Contas a receber: decorrem diretamente das operagées da Com-
panhia, sdao classificadas como mantidas até o vencimento e estao
registradas pelos seus valores originais, sujeitos a provisao para per-
das e ajuste a valor presente, quando aplicaveis;

Empréstimos e financiamentos: o principal propésito desse ins-
trumento financeiro é gerar recursos para financiar os programas de
expansao da Companhia e, eventualmente, gerenciar as necessida-
des de seus fluxos de caixa no curto prazo;

Empréstimos e financiamentos em moeda nacional: sao clas-
sificados como passivos financeiros mensurados ao valor justo. Os
valores de mercado desses empréstimos sao equivalentes aos seus
valores contabeis;

Empréstimos em moeda estrangeira: coerentes com a politica
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financeira da Companhia e estao contabilizados pelos seus valores
de mercado em reais, mediante a cotacao da data da elaboracao do
demonstrativo.

Os valores contabeis e de mercado dos instrumentos financeiros
da Companhia em 31 de dezembro de 2019 e em 31 de dezembro de
2018 eram como segue:

31 DE DEZEMBRO

2019 2018 2019 2018

Contabil Contabil Mercado Mercado

Caixa e equivalentes de caixa 6.013 4.902 6.013 4.902

Titulos e valores mobilidrios 202.376  130.983 202.376  130.983

Contas a receber (liquidode PDD)  219.829  219.660 219.829 219.660
Empréstimos e financiamentos em:

moeda nacional (779.358) (657.184) (779.358) (657.184)

moeda estrangeira (490.649) (501.696) (490.649) (501.696)

5. Principais julgamentos
e estimativas contabeis
As estimativas e julgamentos sao continuamente avaliados com

base na experiéncia historica e outros fatores e incluem as expecta-
tivas de eventos futuros razoavelmente provaveis.

Principais premissas e estimativas contabeis

A Companhia estabelece estimativas e premissas referentes ao futu-
ro. Tais estimativas contabeis, por definicao, podem divergir dos resulta-
dos reais. As estimativas e premissas que possuem um risco significativo
de se concretizarem por valor diferente do previsto e, por isso, podem
provocar um ajuste importante nos saldos contabeis de ativos e passi-
vos dentro do préximo exercicio contabil, estao divulgadas abaixo:

a. Provisao para créditos de liquidacao duvidosa

A Companbhia registra a provisao para créditos de liquidacao duvido-
sa em valor considerado suficiente pela Administracao para cobrir per-
das provaveis, com base na analise das contas a receber de clientes.

A metodologia para determinar tal provisdao exige estimativas
significativas, considerando uma variedade de fatores, entre eles a
avaliacdao do histérico de cobrancas, tendéncias econdmicas atuais,
estimativas de baixas previstas, vencimento da carteira de contas a
receber e outros fatores. Ainda que a Companhia acredite que as es-
timativas utilizadas sao razoaveis, os resultados reais podem diferir
dessas.

b. Impairment de ativos de vida util longa

A Companhia realiza teste de impairment em ativos de vida util
longa, principalmente no ativo intangivel, que inclui os bens do sis-
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tema de agua e esgoto detidos e usados no negécio, para determi-
nar quando eventos ou mudancas nas circunstancias indicarem
que o valor contabil de um ativo ou grupo de ativos pode nao ser
recuperavel.

A avaliacao do impairment dos ativos de vida util longa exige
o uso de premissas e estimativas com relacao a assuntos ineren-
temente incertos, incluindo projecbes de receitas operacionais e
fluxo de caixa futuros, taxas de crescimento estimadas e a vida
util remanescente dos ativos, entre outros fatores. Além disso, as
projecoes sao calculadas para um longo periodo de tempo, o que
sujeita essas premissas e estimativas a um grau de incerteza ainda
maior. Ainda que a Companhia acredite que as estimativas uti-
lizadas sao razoaveis, o uso de premissas diferentes pode afetar
materialmente o valor recuperavel.

¢. Provisdes para contingéncias

A Companhia é parte em varios processos legais envolvendo
valores significativos. Tais processos incluem, entre outros, de-
mandas fiscais, trabalhistas, civeis, ambientais, contestacdes de
clientes e fornecedores e outros. Informacdes adicionais sobre
tais processos sao apresentadas na nota explicativa n° 19. A Com-
panhia constitui provisao para perdas provaveis resultantes des-
sas demandas e processos quando conclui que a probabilidade
de perda é provavel e o valor de tal perda pode ser razoavelmente
estimado. Logo, a Companhia precisa fazer julgamentos a respei-

to de eventos futuros. Como resultado do entendimento exigi-
do na avaliacao e calculo dessas provisdes para contingéncias, as
perdas reais realizadas em periodos futuros podem diferir signifi-
cativamente das estimativas atuais e, inclusive, exceder os valores
provisionados.

d. Complementacao de beneficios a empregados

O valor presente das obrigacdes previdencidrias depende de
uma série de fatores que sao determinados de acordo com uma
base atuarial usando uma série de premissas. As que sao usadas
na determinacao do custo liquido para aposentadoria dos cola-
boradores incluem a taxa de desconto. Quaisquer mudancas nes-
sas premissas causarao impacto no valor contabil das obrigacoes
previdenciarias.

A Companhia determina as taxas de desconto apropriadas ao final de
cada exercicio, que devem ser usadas para determinar o valor presente
de desembolsos futuros de caixa, que se espera sejam exigidos para a
liquidacao das obrigacdes previdencidrias.

Outras premissas-chave para obrigacdes previdencidrias sao em
parte baseadas nas condicdes do mercado corrente. Informacdes
adicionais sobre os planos previdenciarios sao apresentadas na nota
explicativa n° 20.

Diferencas na experiéncia atual ou mudancas nas premissas po-
dem afetar o valor contabil das obrigacdes previdenciarias e despe-
sas reconhecidos nos resultados da Companhia.
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6. Informacoes por segmentos operacionais

A Administracdao da Companhia definiu os segmentos operacionais com base nos relatérios
em BR GAAP utilizados para a tomada de decisdes estratégicas, revisados pela Diretoria Executiva.

As informacdes por segmento de negdcios para o exercicio findo em
31 de dezembro de 2019 sdo as seguintes:

As informacgdes por segmento de negdcios para o exercicio findo em
31 de dezembro de 2018 sao as seguintes:

Agua| Esgoto| Totalna Agua| Esgoto| Totalna

demons. demons.

deresultado de resultado

Receita bruta das vendas e dos servicos prestados  1.003.206 236.423  1.239.629 Receita bruta das vendas e dos servi¢os prestados ~ 976.943 220.118  1.197.061

Deducdes da receita bruta (93.555) (22.050)  (115.605) Deducbes da receita bruta (91.027) (20.482)  (111.509)

Receita liquida das vendas e Receita liquida das vendas e

dos servicos prestados 909.651 214373 1.124.024 dos servicos prestados 885916 199.636  1.085.552
Custos dos servicos prestados Custos dos servicos prestados

e dos produtos vendidos (425.962) e dos produtos vendidos (407.952)

Lucro bruto 698.062 Lucro bruto 677.600

Depreciacao e amortizacao total (88.657) Depreciagao e amortizagao total (81.791)

Despesas com vendas, gerais e administrativas (331.866) Despesas com vendas, gerais e administrativas (656.972)

Outras receitas/despesas operacionais liquidas (6.270) Outras receitas/despesas operacionais liquidas (5.902)

Lucro antes do resultado financeiro e impostos 271.269 Lucro antes do resultado financeiro e impostos (67.065)
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Os ativos correspondentes aos segmentos reportados apresen-
tam-se conciliados com o total do ativo, conforme segue:

Receita Operacional por Superintendéncia: Esgoto

31 de dezembro

2019 2018
31 de dezembro Metropolitana 163.459 155.891
2019 2018 Sul/Serra 36.338 31.214
Imobilizado 20876 47.689 (l\f):::/Va . 2:'22 22’22?
Ol?ras'em an,damento 953.052  1.022.857 Total 336.422 220118
Ativo intangivel 1.759.001 1.531.404
Intangivel em andamento - - i
Ativos dos segmentos reportados 2.752.929  2.601.950 Receita Operacional por Municipio: Agua
Total do ativo circulante 534.992 416.268 31 de dezembro
Ativo nao circulante
Contés areceber fje clientes, liquido 15.386 15.039 Floriandpols > 222;: Y gg;g
Ativo financeiro 28.694 38.164 Chapecé 59309 56.077
Depésitos dados em garantia 95.304 96.702 Criciima 75091 71356
Investimentos 304 304 Rio do Sul 25814 24178
Titulos e valores mobiliarios 12.867 48.070 S30 José 94.470 90.156
Ativo fiscal diferido 91.264 110.399 Outros 521.841 517.847
Direito de uso de bem 27.278 - Total 1.003.208 976.943
Ativo total, conforme balanco patrimonial 3.559.018 3.326.896

Receita Operacional por Superintendéncia: Agua

31 de dezembro

2019 2018
Metropolitana 379.803 367.216
Sul/Serra 185.131 174.437
Oeste 223.845 235.055
Norte/Vale 214.429 200.235
Total 1.003.208 976.943

Receita Operacional por Municipio: Esgoto

31 de dezembro

2019 2018
Florianépolis 132.399 127.189
Chapecé 23.495 22.248
Criciima 21.258 20.343
Rio do Sul - -
Sao José 30.771 28.428
Outros 28.499 21.910

Total 236.422 220.118
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Resumo dos custos e despesas

31 de dezembro

7. Caixa e Equivalentes de Caixa

Caixa e Equivalentes de Caixa incluem caixa e depésitos, como se-

2019 2018
Custo dos servicos prestados e dos produtos vendidos 504.930 480.057 gue abaixo:
Vendas 88.071 90.015
Gerais e administrativas 253.483 576.244 Resumo das receitas
Total 846.484 1.146.316
31 de dezembro
Resumo das receitas 2019 2018
Bens numerarios 1 2
31 de dezembro Bancos conta movimento 456 559
2019 2018 Bancos conta arrecadagao 5519 4,204
Agua 1.003.208 976.943 Bancos conta vinculada 37 137
Esgoto 236.422 220.118 Total Caixa e Equivalentes de Caixa 6.013 4.902
Total 1.239.630 1.197.061

Informacoes sobre os produtos e servicos

O objetivo da CASAN é planejar, executar, operar e explorar os ser-
vicos publicos de esgoto e abastecimento de dgua potavel.

8. Titulos e valores mobiliarios de
curto e longo prazo

Em 31 de dezembro de 2019, o montante de R$ 202.376 (RS 130.983
em 31 de dezembro de 2018) referia-se a aplicacdes em fundos de ren-
da fixa, remunerados com base no CDI - Certificado de Depésitos Inter-
bancdrio em instituicbes financeiras renomadas. Do montante total de
RS 202.376 em 31 de dezembro de 2019, RS 99.422 referiam-se a aplica-
cao dos recursos destinados especificamente a obras de expansao da
Companbhia, devendo ser aplicados somente para este fim, e o restante,
RS 102.954, referia-se a aplicacdes sem destinacdo especifica no seu uso.




casan

9. Contas a receber de clientes

As contas a receber de clientes correspondem aos valores a rece-
ber de clientes pelo servico prestado no decurso normal de suas ati-
vidades e sao registradas e mantidas pelo valor nominal dos titulos
decorrentes da prestacao dos servicos. Se o prazo de recebimento é
equivalente a um ano ou menos, as contas a receber sao classifica-
das no ativo circulante. Caso contrario, estao apresentadas no ativo
nao circulante.

31 de dezembro

A seguir apresentam-se as contas a receber em 31 de dezembro
de 2019, segregadas pela faixa de idade dos saldos:

2019 2018
Circulante
Consumidores finais 186.468 180.186
Entidades publicas 17.190 22.152
Consumo a faturar 58.966 57.182
(-) Provisao para créditos de liquidacao duvidosa PCLD (58.181) (54.899)
Total circulante 204.443 204.621
Nao circulante
Consumidores finais 9.658 6.362
Entidades publicas 5.728 8.677
Créditos reconhecidos como perdas 199.682 179.470
(-) Perdas reconhecidas (199.682) (179.470)
Total ndo circulante 15.386 15.039
Total Contas a Receber de Clientes 219.829 219.660

>90dias> >180dias

Categoria Avencer <90dias <180dias <720dias >720dias Total
Comercial 17.325 4.529 1.255 6.933 21.603 51.645
Industrial 2.821 581 121 797 4.764 9.084
Publica 13.190 2.389 1.956 11.011 77.102  105.648
Residencial 80.701  29.469 6.526 39.440 96.213  252.349
Consumo
a faturar 58.966 - - - - 58.966

173.003  36.968 9.858 58.181 199.682  477.692
PCLD - - - (58.181) (199.682) (257.863)
Total contas
a receber 173.003 36.968 9.858 - - 219.829

a) A partir de 1° de novembro de 2019 foi aplicado o reajuste
tarifario de 2,61% nas tarifas de agua, esgoto, servicos e infragcoes,
conforme autorizado pelas Agéncias Reguladoras ARESC - Agéncia
Reguladora de Servicos Publicos de Santa Catarina (Resolu¢ao ne
115, de 2 de setembro de 2019), ARIS — Agéncia Reguladora Inter-
municipal de Saneamento (Deliberacao n° 025, de 10 de setembro
de 2019), AGIR - Agéncia Intermunicipal de Regulacao, Controle e
Fiscalizacao de Servicos Publicos Municipais do Médio Vale do Itajai
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(Decisao Complementar n° 072/2019 - Procedimento Administrati-
vo n° 110/2019) e CISAM-SUL - Consércio Intermunicipal de Sanea-
mento Ambiental (Resolucdo n° 14 de 27 de setembro de 2019).

b) Em conformidade com o estabelecido pela Agéncia de Regula-
cao de Servicos Publicos de Santa Catarina (ARESC), por meio da Re-
solucaon°©115de 02/09/2019, a Agéncia Reguladora Intermunicipal
de Saneamento (ARIS), pela Deliberacao n° 26/2019 de 09/10/2019,
a AgénciaIntermunicipal de Regulacao do Médio Vale do Itajai (AGIR),
por intermédio da Decisao n° 077/2019 de 15/10/2019, o Consércio
Intermunicipal de Saneamento Ambiental (CISAM SUL), por meio da
Resolucao 022/2019 de 31/10/2019, e a Reuniao da Diretoria Exe-
cutiva da CASAN n° 1979 de 13/11/2019, realizard a implantacdo da
nova estrutura tarifaria da CASAN a partir de 1° de marco de 2020.

A nova estrutura tarifaria, baseada nos volumes fornecidos, aten-
de a uma demanda histérica dos usuarios, retirando a tarifa minima
de 10m* por economia e inserindo a cobranca pelo volume efe-
tivamente consumido, o que esperamos resultar em um incentivo
a utilizacao consciente da agua.

Com a mudanca, o faturamento pelos servicos de abastecimen-
to de dgua, coleta e tratamento de esgotos sanitarios passara a ser
composto por duas tarifas: uma tarifa fixa de disponibilidade de in-
fraestrutura (TFDI), referente ao custo minimo necessario para dispo-
nibilizar o servico em quantidade e qualidade adequadas (Inciso IV
do Artigo 30 da Lei Federal 11.445/2007), e uma tarifa variavel con-
forme categorias de usuarios, distribuidas por faixas de volume

fornecido e progressivas conforme a quantidade efetivamente
utilizada (Inciso | do Artigo 30 da Lei Federal 11.445/2007).

¢) A rubrica Arrecadacao a Discriminar é retificadora do Contas a
Receber de Clientes.

Sao lancados nesta conta valores recebidos das faturas de dgua
e esgoto que nao foram identificados pelos érgaos arrecadadores,
tais como problemas na identificacdao do cédigo de barras, erros de
matriculas ou pagamentos em agentes nao credenciados.

Em 31 de dezembro de 2019 a conta apresentava um saldo de
RS 5.417 (RS 10.600 em 31 de dezembro de 2018). Atualmente a
Prefeitura de Palhoca estd pagando a fatura normalmente e os
valores apresentados nos trimestres anteriores referentes a acdo
judicial 045.08.000501-7 ja foram baixados do contas a receber da
Companhia.

10. Estoques

Os estoques de materiais sao destinados ao consumo e a manu-
tencao dos sistemas de dgua e esgoto. Estes sao demonstrados pelo
custo médio de aquisicao e estao classificados no ativo circulante.
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31 de dezembro

2019 2018
Materiais em almoxarifado 47.304 42.244
Materiais em poder de terceiros 55 55
Materiais em transito - -
Outros 207 33
Total Estoques 47.566 42.332

11. Outros

Classificam-se neste grupo os valores referentes a adiantamen-
tos a funcionarios e fornecedores, convénios com prefeituras, de-
positos em caucdo, impostos e contribuicdes antecipadas ou a
recuperar e outras contas.

Esses créditos sao apresentados no ativo circulante, salvo se
sua realizacdo ocorrer em periodo superior a um ano apoés a data
da demonstracao, quando devem figurar no ativo nao circulante.

31 de dezembro

2019 2018
Adiantamentos a fornecedores 8.590 21.481
Convénios com prefeituras 7.256 7.259
Adiantamentos a empregados 752 1.562
Caugbes 245 245
Pagamentos reembolsaveis 1.204 1.220
Impostos a recuperar 58.648 41.364
Outros créditos 683 659
Total 77.378 73.790

Os convénios com municipios referem-se, substancialmente, a re-
cursos repassados por meio de parceirizacao para a manutencao e a
preservacao de mananciais, a repavimentacao e a gestao dos servi-
¢os publicos de abastecimento de dgua e de coleta, remocao e tra-
tamento de esgotos sanitarios. Os repasses sao realizados a medida
que esses municipios prestam contas a CASAN.

12. Ativo financeiro

Até 31 de dezembro de 2019 a Companhia mantinha registrado
em conta do Ativo Realizdvel a Longo Prazo (Ativos Municipaliza-
dos a Receber) os valores decorrentes de Contratos de Concessao
denunciados por parte dos municipios que os romperam, 0s quais
provocaram acoes judiciais por parte da CASAN, pleiteando indeni-
zagOes contratuais dos investimentos em ativos operacionais.

Com base nos contratos que continham clausula prevendo inde-
nizacao no caso de rescisao ou extincao, a reversao prevé indeni-
zacao das parcelas dos investimentos vinculados a bens reversiveis
ainda nao depreciados ou amortizados que tenham sido realizados
com o objetivo de garantir a continuidade e a atualidade do servico
concedido.

Por consequéncia, a Companbhia transferiu os valores registrados
em Ativos Municipalizados a Receber para a conta de Ativo Finan-
ceiro (nao circulante), conforme previsto nos CPCs 38 e 39, emitidos
pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis.
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Até o presente momento, a Companhia possui a¢des indenizato-

Saldo . Sa'ld? rias contra esses municipios em virtude dos investimentos realiza-
contabil Ajustes contabil o ) ) _
Ativos antesdos 12,5% N°anos em 2011 em 31 dos. Adicionalmente, a empresa esta elaborando novas a¢ées de in-
financeiros ajustes a.a. restantes a2019  dez.2019 denizac¢des contra os demais municipios que rescindiram o contrato
Balneario Gaivota 067 121 0 967 _ de exploracao de agua e esgoto. Segue abaixo demonstrativo, por
Bombinhas 6.801 850 5 2,550 4251 municipio, das indenizag¢des pleiteadas judicialmente:
Campo Alegre 573 71 0 573 -
Canelinha 853 107 0 853 - Saldos Saldos
Capivari de Baixo 120 15 0 120 - Ano  em 31 Ano  em31
da dedez. da de dez.
C 2 639 80 0 639 -
oripa Prefeitura de saida de2019 Prefeitura de saida de2019
Garuva 508 63 0 508 -
Tubarao 2005 17.000 Camboriu 2005 7.000
Grava‘tal 8.267 1033 3 >-166 3.100 Balneario Gaivota 2010 2.420 Navegantes 2005 6.000
Guabiruba 2062 258 6 516 1.547 Campo Alegre 2011 1879  Icara 2005  15.000
Ilhota 1.498 188 5 559 938 Canelinha 2009 4.094 Balnedrio Camboriti 2005 40.000
Imbituba 24817 3.108 2 18.600 6.217 Capivari de Baixo 2010 955 Schroeder 2007 2.000
Joinville % 0 0 % i Corupd 2010 3.982 Sombrio 2007 2.594
Fraiburgo 2005 2.200 Sao Franciscodo Sul 2013 7.047
Massaranduba 751 94 0 751 - Guaramirim 2007 6535 Barra Velha 2009 6.000
Meleiro 241 30 0 241 - Itapoa 2007 3.469 Itajai 2005 30.000
penh 6337 92 0 6337 Massaranduba 2010 2.486 Papanduva 2005 800
enha : : - Meleiro 2009 571  TrésBarras 2011 2281
Praia Grande 983 123 1 860 123 Palhoca 2007  10.000 Timbo 2005 5.000
Presidente Getulio 1.119 140 0 1.119 - Penha 2012 8.896 Itapema 2005 4.000
Princesa 189 24 6 48 142 Pra|§ Grande “ 2013 1.078 SdoJosédoCedro 2014 3.584
S50 Francisco do Sul 5 5 Presidente Getulio 2010 4.536 Lages 2005 110.000
a0 Francisco do su 6423 803 ! >:620 803 Joao Batista 2005 1900  Garuva 2012 475
50 José do Cedro 3.585 448 2 2.689 896 Bombinhas 2017 7.100 Gravatal 2015 8.308
Trés Barras 675 84 0 675 - Princesa 2017 191 Videira 2018 9.000
Videira 9798 1225 6 2450 7349 Ilhota 2017 2.215 Guabiruba 2018 3.072

Total 81.740 10.212 53.047 28.694 Total de indenizacoes 503.705
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13. Ativo fiscal diferido As movimentacoes do ativo fiscal diferido em 31 de dezembro de

2019 e 31 de dezembro de 2018 eram as seguintes:
Em 31 de dezembro de 2019 e 31 de dezembro de 2018 a Com-
panhia reconheceu ativos fiscais diferidos decorrentes de diferencas

o Provisao p/
temporarias, como segue: Imposto de Renda Provisao para devedores Prejuizo
diferido ativo contingéncias duvidosos fiscal Total
31 de dezembro
o i i -
Base de 2019 2018 Em 1° de janeiro de 2018 24.409 16.369 40.778
Natureza dos ativos calculo IRPJ CSLL  Total Total Creditado/Debitado a
Provisao para créditos demonstragao do resultado 3.200 2.297 64.124  69.621
de liquidacio duvidosa 58181 14545 5236 19781  18.666 Em 31 de dezembro de 2018 27.609 18666 64124 110.399
. Creditado/Debitado a
Provisao para
contingéncias fiscais i ) i i 44 demonstragao do resultado 433 1.115 (20.683) (19.135)
Em 31 de dezembro de 2019 28.042 19.781 43.441 91.264

Provisao para
contingéncias civeis 67.975  16.994 6.118 23.11  221.905

Provisao para

contingéncias trabalhistas 14.501 3.625 1.305 4.930 5.660

Prejuizo fiscal 127.767 31942 11499 43.441 64.124
268424  67.106 24.158 91.264 110.399

14. Imobilizado e intangivel

Em 31 de dezembro de 2019, os ativos Imobilizado e Intangivel
Classificacao do ativo diferido e as Obras em Andamento da Companhia estavam representados
Realizavel a longo prazo 91.264 110.399 pelos bens destinados as atividades operacionais e administrativas,
como segue abaixo:

A realizacao desses ativos fiscais diferidos dar-se-a pelo pagamen-
to das provisdes efetuadas ou, quando for o caso, pela realizacao das
perdas provisionadas, em consonancia com a Instru¢cao CVM n° 371,
de 27 de junho de 2002.
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a) Intangivel por segmento 31 de dezembro
2019 2018
AGUA
31de Depre-  Baixas/ 31de Producéo 59.518 74.016
dez.de ciacdo/ Municipa- Aquisi- dez.de Distribuicao 43.479 47.008
} 291 8 Amorj:l- Ilz.agoes soes/ i 291 J Projetos e obras de operagdo imediata 17.894 5.531
Liquido zacao eAjustes Transf. Liquido Total agua 120.891 128.555
Sistema de agua
Producédo/distribuicio  907.941 (45.639) (422) 60.135 922,015 ESGOTO
Sistema de esgoto Coleta, tratamento e lancamento final,
estudos e projetos em elaboragao 735.818 795.192
Redes/tratamento 623.463 (38.064) (12)  251.599 836.986 ; .. 3
Projetos e obras de operacao imediata 1.931 892
Total 1.531.404 (83.703) (434) 311374 1.759.001 Total esgoto 737.749  796.084
Projetos e obras administrativas 78.564 83.930
b) Obras em andamento e ativos administrativos Estoques de obras, adiantamentos a terceiros
e convénios com prefeituras 15.848 14.288
As obras em andamento referem-se principalmente a NOVOS pro- ATIVOS ADMINISTRATIVOS
jetos e melhorias operacionais, assim representadas: Saldo inicial 1° de janeiro 47.689 56.260
Depreciagao e amortizagao (8.601) (9.414)
Baixas, municipalizacdes e ajustes (1.899) (375)
Aquisicdes e transferéncias 3.688 1.218
Total ativos administrativos 40.877 47.689

Total obras em andamento e ativos administrativos 993.928 1.070.546

Em 1996, a Companhia procedeu as reavaliacdes de seus ati-
vos, que compreendiam terrenos, edificacdes, maquinas, equipa-
mentos e redes. O laudo de avaliacao foi emitido pela Fundacao
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de Amparo a Pesquisa e Extensao Universitaria — FAPEU e datado
de 30 de abril de 1996. A taxa de depreciacao dos bens reavalia-

31 de dezembro de

dos foi ajustada em funcao da vida util remanescente, indicada %owﬂ L
Amortizacao Valor Valor
no laudo de avaliagao. Municipio Custo | acumulada | liquido | liquido
Cacador 16.988 (6.463) 10.525 11.165
Em 30 de novembro de 2011, a Fundacgao de Estudos e Pesquisas Concérdia 25352 (8.834) 16518  17.204
Socioeconémicos — FEPESE emitiu laudo de avaliacao dos ativos da Chapecd 203.369 (70.499) 132.870 139.662
Companhia, gerando novo saldo de avaliacao. Criciuma Sist. Local e Integrado  298.339 (111.937) 186.402 196.114
Curitibanos 17.060 (8.068) 8.992 9.169
L ) o . . Florianépolis Sist. Local e Integ.  1.145.610 (437.965) 707.645 695.539
O saldo da reavaliacao de ativos proprios, alocado no imobili- Laguna 95.998 (8506) 87492  14.699
zado, é como segue: Rio do Sul Sist. Local e Integrado 28.892 (11.978) 16914  16.280
Santo Amaro da Imperatriz 18.253 (6.955) 11.298 11.742
Sao Joaquim 60.680 (13.559) 47121 48.014
31 de dezembro Sa0 José 73.184 (31.205) 41979 43327

2019 2018 Sao Miguel do Oeste
Ativos reavaliados 324311 345561 S?sterT\a L?cal e Integrado 28.941 (8.475) 20.466 18.294
Tributos sobre a reavaliacao (82.288) (87.680) Sideropolis 15.156 (4.255) 10.901 11.310
— Outros 635.818 (175.940) 459.878 298.885
Saldo da reavaliagao 242.023 257.881 3.663.640 (904.639) 1759.001 1531404

¢) Ativos intangiveis

Estao representados a seguir, por municipio, a composicao dos
ativos intangiveis destinados as atividades operacionais da Com-
panhia:

Depreciacao e amortizacao

As taxas anuais de depreciacao e amortizacao sao as seguintes:

31 de dezembro

Imobilizado e Intangivel 2019 2018
Construcao civil 4% 4%
Equipamentos 10% 10%
Equipamentos de transporte 20% 20%

Moveis e utensilios 10% 10%
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15. Empréstimos e financiamentos

As contas de Empréstimos e Financiamentos registram as opera-
¢6es da Companhia junto a instituicdes financeiras do pais ou ex-
terior, cujos recursos sao destinados a financiar compra de ativos,

Abaixo a comparacao com o ano de 2018, pelo seu valor liquido:

Passivo
circulante

Passivo
nao circulante

_ _ 31 de dezembro de Encargos
obras e/ou capital de giro. 019 | 2018 | 2019 2018 incidentes
A seguir demonstramos os empréstimos ajustados a valor presen-
te, conforme a taxa contratual de cada contrato, obtida nas notas Operagbes no exterior
explicativas abaixo: Agéncia Francesa de Ver nota
Desenvolvimento - AFD 48.157 44.282 293.765 332.114 explicativa
Japan International
Cooperation Agency - JICA 4993 4761 143.735 120.539 1,20% a.a.
31 dedez.de 2019 Total operagdes no exterior ~ 53.150 49.043 437.500 452.653
Operagoes no exterior
Agéncia Francesa de Desenvolvimento - AFD 398.137 Operagbes no pais
(-) Juros a apropriar (56.215) Caixa Econdmica Federal Ver nota
Japan International Cooperation Agency - JICA 163.261 CAIXA - Obras 8270 7255 185728 180236 explicativa
() Juros a apropriar (14.534) Banco BOCOM -BBM - 50,000 : - 58%aa+Dl
Total Operagdes liquidas no exterior 490.649 Banco VOTORANTIM - CCB - 28008 ) _ 575%aa DI
Operacées no pais Banco SANTANDER - CCB - - - - 575%aa+DI
Caixa Econémica Federal - CAIXA - Obras 338.936 Fundo de Investimentos
() Juros a apropriar (144.938) em direitos creditorios - 42294 - 152.853 IPCA+%%aa.
Debéntures 750.720 Ver nota
() Juros a apropriar (165.360) Debéntures 58412 99.221 526948 97.297 explicativa
Total operacées liquidas no pais 779.358 Total operacdes no pais 66.682 226.798 712.675 430.386
Total empréstimos e
Total empréstimos e financiamentos 1.270.007 financiamentos 119.832 275.841 1.150.175 883.039
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a) Em 31 de dezembro de 2019, os contratos de empréstimos junto a
AFD estavam sujeitos a covenants (idem em 31 de dezembro de 2018).

b) Em 31 de dezembro 2019, os empréstimos e financiamentos es-
tavam garantidos pelas receitas tarifarias da Companhia e tém seus
vencimentos até 2036.

¢) As amortizacdes do principal e dos encargos financeiros incorri-
dos de empréstimos e financiamentos externos e internos venciveis
a longo prazo obedecem ao seguinte escalonamento:

Ano 31 de dezembro
2020 119.832
2021 242.136
2022 258.649
Apos 2022 649.390
Total 1.270.007

Japan International Cooperation Agency - JICA

Apds aprovacao no Senado Federal, foi assinado em 31 de marco
de 2010 a contratacdao de empréstimo junto a Japan International
Cooperation Agency - JICA, para o Programa de Saneamento no Es-
tado de Santa Catarina. O investimento total é de ¥ 12.324.000 para
as obras e ¥ 2.102.000 para consultoria, sendo que os juros inciden-
tes sao de 1,20% a.a e 0,01% a.a respectivamente. Até 31 de dezem-

bro de 2019, a Companhia recebeu o montante de R$ 163.608. Esse
empréstimo é garantido pela Republica Federativa do Brasil.

Agéncia Francesa de Desenvolvimento - AFD,

Em 18 de dezembro de 2012 foi assinado contrato de finan-
ciamento junto a Agéncia Francesa de Desenvolvimento — AFD,
no montante de € 99.756, que tem como objetivo realizar inves-
timentos em infraestrutura de saneamento basico em municipios
de médio porte localizados em Santa Catarina. A taxa de juros
do empréstimo é definida nas datas dos desembolsos, ou seja,
juros de 5,39% sobre € 25.000 repassados em 22/10/2013, juros
de 3,59% sobre € 25.000 em 07/12/2016 e juros de 3,68% sobre
€ 49.756 desembolsados em 24/08/2017. O prazo do emprésti-
mo é de 5 anos de caréncia e, apds essa, 10 anos de amortizacgao.
Esse contrato esta sujeito a covenants e as suas garantias sao: 1/6
do servico da divida em conta vinculada; além de a operacao ser
garantida pelo Estado de Santa Catarina. Até 31 de dezembro de
2019 a Companhia recebeu o montante R$ 338.960, equivalentes
a€75471.

Caixa Econdmica Federal - CAIXA - Obras

Os financiamentos obtidos da Caixa Econdmica Federal — CAIXA
referem-se a diversas linhas de crédito para investimentos em obras
de saneamento basico, conforme segue:
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31 de dezembro

Ano dos contratos Vencimentos finais 2019 2018
2010 2032 19.133 20.095
2012 2034 a 2036 174.864  167.396
Total 193.997 187.491

O valor principal dos contratos e os encargos sdo pagos em bases
mensais. Os contratos firmados tém caréncia de 14 a 46 meses para pa-
gamento do principal. Os contratos de financiamentos com a Caixa Eco-
némica Federal sao garantidos pelas receitas tarifarias da Companbhia.

Debéntures

Em 15 de maio de 2019, a Companhia amortizou a 12, 22, 32 e 42
séries da 12 emissao de debéntures, no montante de RS 154.054.

Em 28 de janeiro de 2019, o Conselho de Administracao da
Companhia aprovou a primeira emissao de 60.000 (sessenta mil)
debéntures simples com valor nominal de R$ 10.000,00 (dez mil
reais), nao conversiveis em acoes, da espécie com garantia real
nos termos do artigo 58 da Lei das Sociedades por Acdes, dividi-
das em quatro séries, para distribuicao publica com esforcos res-
tritos de distribuicao.

As debéntures terao prazo de vigéncia de 60 (sessenta) meses
contados da data de emissao, que foi 15 de maio de 2019, vencen-
do-se, portanto, em 12 de marco de 2024, ressalvadas as hipoteses
em que ocorrer o resgate antecipado.

As debéntures foram emitidas em série Unica de 60 mil. A amortiza-
¢ao do valor nominal unitario das debéntures sera em parcelas men-
sais e consecutivas, a partir do 18° (décimo oitavo) més a contar da
data de emissao, sendo a primeira parcela devida em 12 de setembro
de 2020, e a ultima parcela correspondente ao saldo remanescen-
te do valor nominal das debéntures devida na data de vencimento
(cada uma, uma Data de Amortizacao), ressalvadas as hipdteses em
que ocorrer o resgate antecipado, ou ainda o vencimento antecipa-
do das debéntures.

A remuneracao das debéntures contemplard juros remuneraté-
rios, a partir da respectiva data de liquidacao, correspondentes a
variacao acumulada de 100% das taxas médias diarias dos DI — De-
positos Interfinanceiros de um dia, “over extragrupo’, calculadas e
divulgadas diariamente pela B3, acrescida exponencialmente de so-
bretaxa equivalente a 5,75% a.a.

Quitacoes ocorridas em 2019

a. Banco BOCOM - BBM, Banco VOTORANTIM - CCB e SANTANDER
— CCB: Em 15 de maio de 2019, a Companhia amortizou as Cédulas
de Crédito Bancario — CCB com os bancos BOCOM BBM, VOTORAN-
TIM e SANTANDER, no montante de RS 100.028.

b. Fundo de Investimentos em Direitos Creditérios — FIDC: em 15
de maio de 2019, a Companhia realizou o resgate antecipado das
contas seniores do Fundo de Investimento em Direitos Creditérios -
FIDC, no montante de R$ 166.663.
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Em setembro de 2019, foram reclassificados valores de participa-
¢oes do circulante para o nao circulante.

16. Obrigacoes trabalhistas
e previdenciarias

Os numeros a seguir representam, entre outros: valores retidos
dos colaboradores a repassar as associagdes de classe ou instituicoes
financeiras (empréstimos consignados na folha); a INSS, IR e FGTS
incidentes sobre a folha de pagamento; plano de saude e previden- As composicdes em 31 de dezembro de 2019 e 2018 apresenta-
ciario; programa de alimentacao do trabalhador e provisao de férias vam os seguintes valores:

e seus encargos.

17. Impostos e contribuicdes a recolher

31 de dezembro 31 de dezembro

2019 2018 2019 2018
Circulante Circulante
Provisao para férias 26.671 22.818 REEIS 7704 8.728
INSS 5.244 4.869 COFINS 6.884 6.467
FGTS 1.797 1626 bis/pASEP 1.489 1.402
IR s/folha de pagamento 2.724 2.352
Plano de saude e previdéncia 13 13 Imposto de Renda - retencdes 128 118
Consignagoes 1.998 2015 Imposto de Renda sobre lucro real 34.308 -
Participacao em resultados 0 3.150 PIS/COFINS/CSLL - retengbes 563 443
Vale-alimentacao - - INSS de terceiros 910 896
Indenizagbes trabalhistas 0 2.400 Contribuicao social sobre lucro real 12.774 -
Outros 722 625 Outros 536 542
Total circulante 39.169 39.868 Total circulante 65.296 18.596
Nao circulante
Participacao em resultados 3.151 - Nao circulante

Participacoes estatuatarias 26 - REFIS 27.432 34.653
Total nao circulante 3.177 - Total néo circulante 27.432 34.653




L

casan

Em 18 de abril de 2000, a Companhia optou pelo ingresso no Pro-
grama de Recuperacao Fiscal — REFIS, por meio do qual lhe foi pos-
sibilitado um regime especial de consolidacao e parcelamento de
todos os seus débitos relativos a tributos e contribuicdes adminis-
trados pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN e pela
Secretaria da Receita Federal - SRF, vencidos até 29 de fevereiro de
2000. Os débitos estao sendo pagos em parcelas mensais, fixas e su-
cessivas, que sao saldadas no vencimento como condi¢ao essencial
para a manutencao da Companhia no programa. As parcelas de cada
um dos débitos sao compostas de amortizagao e juros. A amortiza-
¢ao equivale ao resultado da divisao do total devido pelo numero
total de parcelas e a correcao é realizada mediante a aplicacao da
taxa selic overnight acumulada. Como garantia a esse parcelamento
foram oferecidos bens do ativo imobilizado da Companhia.

A seguir apresenta-se quadro detalhando a divida consolidada
em 1° de marco de 2000, e os montantes de créditos fiscais utilizados
para a amortizacao de multas e juros, que compuseram o saldo para
o referido parcelamento:

Em 27 de maio de 2009 foi publicada e passou a vigorar a Lei n°
11.941/09, alterando a legislacao tributaria federal relativa ao parce-
lamento ordinario de débitos tributarios, concedendo remissao nos
casos em que se especifica, dentre outras providéncias.

Nesse sentido, em 26 de agosto de 2009 a Administracao da Com-
panhia decidiu pela adesao, nos termos da referida lei, o que gerou a
transferéncia dos montantes originarios do REFIS.

Em 28 de junho de 2011, a Secretaria da Receita Federal do Brasil con-
firmou a consolidacdao dos débitos, conforme detalhamento abaixo:

Natureza PGFN SRF Total da divida na adesao
Principal 40.522 28.091 68.613
Multa/Juros 6.722 4.698 11.420
Total 47.244 32,789 80.033

A demonstragao da mutacao do REFIS nas demonstra¢des finan-
ceiras esta resumida como segue:

Total dadivida Amortizacdo com

Natureza PGFN SRF na adesao créditos fiscais
Principal 16.925 17.660 34.585 -
Multa 4908 5914 10.822 4,654
Juros 19.914 12.153 32.067 13.790
Encargos 4.175 - 4.175 -
Total 45,922 35.727 81.649 18.444

Circulante Nao circulante

31 de dezembro de 31 de dezembro de

2019 2018 2019 2018

Saldo anterior 8.728 14.028 34.653 41.386
Transferéncias 7.838 8.628 -7.838 -8.628
Atualizagoes (TJLP) - -1.453 617 1.895
Amortizacdes -8.862 -12.475 - -
7.704 8.728 27.432 34.653
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18. Imposto de Renda e Contribuicao
Social diferidos

Registram-se os tributos diferidos decorrentes da reavaliacdao de
ativos proprios, que perfaziam o montante de R$ 82.288 em 31 de
dezembro de 2019 (R$ 87.680 em 31 de dezembro de 2018), confor-
me mencionado na nota explicativa n° 14.

A Companhia reconhece e liquida os tributos sobre a renda com base
nos resultados das operacoes apurados de acordo com a legislacao so-
cietaria brasileira, considerando os preceitos da legislagao fiscal.

De acordo com o CPC 32 (IAS 12), a Companhia reconhece os ativos
e passivos tributarios diferidos com base nas diferencas existentes entre
os saldos contdbeis e as bases tributdrias dos ativos e passivos.

19. Provisao para contingéncias

A Administragcao, com base em analise conjunta com seus consul-
tores juridicos, constituiu provisao em montante considerado sufi-
ciente para fazer face a provaveis perdas em processos judiciais.

31 de dezembro

2019 2018

Provisao para contingéncias fiscais - 128
Provisao para contingéncias civeis 67.974 64.428
Provisao para contingéncias trabalhistas 14.501 16.648
82.475 81.204

Depositos judiciais (95.304) (88.131)
Depdsitos — FIDC - Fundo de investimento direitos creditério - (8.571)
Total depésitos dados em garantia (95.304) (96.702)
Insuficiéncia (suficiéncia) da cobertura (12.829) (15.498)

Em 31 de dezembro de 2019, as acdes judiciais enquadradas
pela area juridica da companhia cujo grau de risco foi classificado
como possiveis somavam R$ 583.500 (RS 151.511 em 31 de de-
zembro de 2018).

a. Contingéncias civeis

Tramitam na esfera judicial de Santa Catarina agbes civeis refe-
rentes a diferencas de juros e correcao monetaria, previstos em con-
tratos, em face de atrasos nos pagamentos mensais das faturas de
cobranca, acdes civeis publicas e outros de naturezas diversas vincu-
lados com a operacionalidade da Companhia. Esses processos ainda
nao possuem sentenca judicial, dai a necessidade de provisionamen-
to, totalizando R$ 67.974 em 31 de dezembro de 2019 (RS 64.428 em
31 de dezembro de 2018).
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b. Contingéncias fiscais

Em 2019, o valor referente a acao de execucao fiscal impetrada
pelo municipio de Lages a titulo de cobranca de IPTU, no montante
de RS 128, foi revertido.

c. Contingéncias trabalhistas

As causas trabalhistas provisionadas dizem respeito ao paga-
mento de horas extras e outras questoes salariais (agregacoes e
demissdes sem justa causa), com risco de perda provavel. Assim,
com base em informacgodes da assessoria juridica, a Companhia es-
timou e provisionou o valor de R$ 14.501 em 31 de dezembro de
2019 (RS 16.648 em 31 de dezembro de 2018) em face de eventu-
ais perdas nesses processos.

Cabe registrar que nao estao incluidos nos valores acima os pro-
cessos classificados em perdas possiveis.

20. Beneficios a empregados

Beneficios previdenciarios

A Companhia patrocina plano de beneficio definido, operado e
administrado pela Fundacao CASAN de Previdéncia Complementar
— CASANPREV.

Plano CASANPREV

Em 31 de dezembro de 2019, a Companhia possuia contabili-
zado, a titulo de passivo atuarial do Plano de Previdéncia Comple-
mentar - CASANPREV, o montante de RS 97.379 (RS 31.769 em 31
de dezembro de 2018).

Administrado pela Fundacdao Casan de Previdéncia Comple-
mentar - CASANPREV, o Plano CASANPREV estd estruturado na
modalidade de Contribuicao variavel, na qual a fase de acumula-
cdo se da nas modalidades de Contribuicdao definida e Beneficio
definido, e o periodo de recebimento dos beneficios em uma es-
trutura de Beneficio definido. O plano foi oferecido aos funcio-
narios da patrocinadora CASAN e aprovado em 6 de agosto de
2008.

O plano de custeio destina-se ao custeio do plano de beneficios
e das despesas administrativas. O plano de beneficios sera custeado
pelas seguintes fontes de receita:

Contribuicao da patrocinadora

« Contribuicao normal de risco: contribuicao obrigatéria rea-
lizada paritariamente com a contribuicao mensal do partici-
pante;

« Contribuicao administrativa: aplicacao do percentual de 7%
sobre a contribuicao normal, adicional e extraordindria, sen-
do delas deduzida.
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Contribuicao dos participantes consideracao fatores como as curvas projetadas da taxa de ju-
« Contribuicao normal basica: corresponde ao resultado da inci- ros futura e as projecdes econdémicas disponiveis no mercado.
déncia do percentual de 4,6%, aplicado sobre o salario de con-
tribuicao, conforme mencionado abaixo; « Plano de Demissao Voluntaria Incentivada - PDVI total

« Contribuicdao administrativa: aplicacao do percentual de 7%
sobre a contribuicao normal, adicional e extraordinaria, sendo

31 de dezembro

. 2019 2018
delas deduzida. Circalante
PDVI com indenizacao mensal 71.395 68.701
Ativos do plano Total circulante 71.395 68.701
« As politicas e estratégias de investimento do plano tém como L.
o ) . . . . B ) Nao circulante
objetivo reduzir o risco por meio da diversificagao, consideran- PDVI com indenizacao mensal 373358 418214
do fatores tais como as necessidades de liquidez e o status fi- Total néo circulante 373.358 418214
nanciado das obrigagdes do plano, tipos e disponibilidade dos
: . . Total PDVI 444753  486.915
instrumentos financeiros no mercado local, condi¢cdes e pre-
visdes econdmicas gerais, assim como exigéncias estipuladas
pela lei local de aposentadorias. A aloca¢ao dos ativos do pla- Plano de Demissao Voluntaria Incentivada - PDVI (2005)
no e as estratégias de gerenciamento dos ativos externos sao
determinadas com o apoio de relatérios e analises preparados Este programa de demissao incentivada, aprovado pela Resolu-
pela CASANPREV. ¢ao n° 179/2005, foi viabilizado por dois subprogramas nos termos e
condigdes a sequir:
« Ataxaderendimento de longo prazo dos ativos esperada pelo
plano foi determinada com base no rendimento médio pon- a. Subprograma de demissao incentivada com indenizacao mensal
derado estimado dos ativos do plano, o que inclui titulos de
renda fixa, acdes, imoveis e empréstimos. Essa taxa projetada Publico-alvo: empregados com idade entre 50 e 58 anos (incom-

inclui a taxa estimada a longo prazo para a inflacao e leva em pletos) na data da adesao que possuissem mais de 5 anos de servicos
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prestados a Companhia e que optassem pela rescisdao do contrato de
trabalho. Substancialmente, a Companhia comprometia-se a pa-
gar mensalmente, até o empregado completar 58 anos de idade,
a titulo indenizatério, o valor correspondente a 75% das seguintes
verbas salariais: a) salario; b) triénio/anuénio; c) vantagem pesso-
al incorporada até a edicao da Lei Complementar n° 36, de 18 de
abril de 1991; d) vantagem pessoal prémio; e e) outras vantagens
fixas decorrentes de sentenca judicial. Bem como a parcela reco-
Ihida mensalmente pelo empregado como contribuinte facultati-
vo ao INSS.

b. Subprograma de demissao incentivada com indenizacao Unica

Aplicava-se aos empregados com qualquer idade e com mais de 2
anos de servicos prestados a Companhia que optassem pela rescisao
do seu contrato de trabalho. Substancialmente, a Companhia paga-
va a titulo indenizatério o valor correspondente a 75% das seguintes
verbas salariais: a) saladrio; b) triénio/anuénio; c) vantagem pessoal
incorporada até a edicao da Lei Complementar n° 36, de 18 de abril
de 1991; d) vantagem pessoal prémio; e e) outras vantagens fixas de-
correntes de sentenca judicial. Ainda a titulo indenizatério, a Compa-
nhia pagava a importancia correspondente ao equivalente a 50% do
saldo de depdsitos do FGTS para fins rescisérios. Tais quantias eram
pagas em 6 parcelas mensais.

Este Programa de Demissao Voluntaria Incentivada foi quitado
em 2019.

Plano de Demissao Voluntaria Incentivada - PDVI (2017/2018)

Em 28 de julho de 2017, na trecentésima vigésima quinta (3252)
reuniao do Conselho de Administracao, considerando a proposi-
¢ao da Diretoria Executiva, fundamentada na necessidade de ma-
nutencao da capacidade de investimentos, na reestruturacao da
Companhia e nas medidas de contencao de despesas, foi autori-
zado o lancamento do Programa de Demissao Voluntdria Incenti-
vada - PDVI 2017.

A comissao de implantacdao do PDVI foi instituida pela Direto-
ria Executiva, sob a coordenacao da Geréncia de Recursos Huma-
nos, e determinou o periodo de inscricdes entre os dias 15 de se-
tembro de 2017 e 15 de outubro de 2018. Ao final desse periodo
restaram 729 inscritos, que correspondiam a 27,52% do total do
contingente de funciondrios da CASAN (2.649 em 31 de outubro
de 2017).

O cronograma de desligamento planejado com aprovacao da
Diretoria Executiva iniciou em 1° de novembro de 2017 e foi con-
cluido em 15 de outubro de 2018.

As indenizacbes estao sendo pagas em até 96 (noventa e seis)
parcelas para os empregados com idade até 67 (sessenta e sete)
anos; 84 (oitenta e quatro) parcelas com idade de 68 (sessenta e
oito) anos; 72 (setenta e duas) parcelas com idade de 69 (sessenta
e nove) anos; e 60 (sessenta) parcelas para os empregados com
idade acima de 70 (setenta) anos.

A adesao dos funcionarios a esse PDVI acarretou diversas ne-
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cessidades de contratacoes, onde 416 vagas foram preenchidas
gradativamente, de fevereiro de 2018 até dezembro de 2018,
observando a limitacao estabelecida pelo Conselho de Admi-
nistracao, que autorizou as reposi¢cées do PDVI com o limitador
financeiro de 20% do custo dos funcionarios da ativa.

A estimativa do custo dos empregados admitidos considerou o sala-
rio de ingresso dos cargos a serem contratados com percentual de en-
cargos baseado na média de custos dos funciondrios que integravam
o quadro antes do PDVI. No entanto, esse percentual acabou sendo
ultrapassado em cerca de 3,77%, pois o perfil dos novos trabalhadores
trouxe alteracdes significativas nas rubricas varidveis que compdem
a remuneracao, como, por exemplo, o prémio por conclusao de nivel
técnico e superior, recebido por 65% dos empregados admitidos em
razao das substituicoes do PDVI, além do fato de que o Acordo Coleti-
vo 2018/2019 aumentou os percentuais dos prémios por conclusao de
nivel médio profissionalizante e de nivel superior.

Outra situacao relevante nesse contexto é que o Conselho de
Administracao (ATA n° 328 de 27/10/2017) também previu que a
empresa priorizasse a automacao das estacoes de agua e de es-
goto e terceirizacdao de alguns servicos em detrimento de novas
contratagdes, todavia, essas agdes se encontram em andamento.

Por fim, cabe mencionar que o PDVI permitiu a quitacao do
contrato de trabalho (evitando novas demandas trabalhistas) e
também gerou economia com o prejuizo fiscal oriundo do PDVI,
estimado em 83,245 milhdes de reais.

21. Partes relacionadas

A Companhia participa de transagées com seu acionista controla-
dor, o Estado (via Secretaria de Estado da Fazenda de Santa Catarina),
e com mais dois de seus acionistas, a CELESC e a CODESC.

Contas a receber de clientes

31 de dezembro

2019 2018
Circulante
Secretaria de Estado da Fazenda de Santa Catarina 10.046 7.604
CODESC - 106
CELESC 37 -
Total de contas a receber dos acionistas 10.083 7.710

Além disso, a Companhia obtém servicos e empréstimos de
seus acionistas, como segue:

Contas a pagar a fornecedores

31 de dezembro

2019 2018
Nao circulante
CELESC 8.579 9.489
Secretaria de Estado da Fazenda de Santa Catarina 3.364 3.364
Total de contas a pagar a fornecedores acionistas 11.943 12.853
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Empréstimos a pagar a acionista

31 de dezembro

2019 2018
Circulante
Secretaria de Estado da Fazenda de Santa Catarina - 12.686
Nao circulante
Secretaria de Estado da Fazenda de Santa Catarina 45.779 45.684
Total empréstimos a pagar para acionistas 45.779 58.37

O relacionamento entre acionistas foi todo reclassificado para o
passivo nao circulante.

Resultado das opera¢ées com acionistas

31 de dezembro

2019 2018
Receita bruta de servicos prestados 28.505 27.075
Custos e despesas (108.958) (108.192)
Juros de empréstimo com acionista (4.002) (6.040)
Resultado (84.455) (87.157)

Empréstimos a pagar para acionista

Em julho de 2008, a Companhia firmou contrato com o BNDES
no valor R$ 150.475, que esta sendo amortizado em 138 prestacoes
mensais e sucessivas, sendo que a primeira venceu em 15 de feverei-

ro de 2012 e a Ultima ird vencer em 15 de julho de 2023. O contrato
prevé juros de 3,54% ao ano + TJLP.

Como garantia, a Companhia cedeu fiduciariamente 25% da re-
ceita tarifaria mensal decorrente da prestacao dos servicos de distri-
buicao de dgua, coleta e tratamento de esgotos e o recebimento de
eventual indenizacao que venha a ser devida pelos municipios de
Floriano6polis, Criciima, Sao José e Laguna.

Em 4 de agosto de 2010, a Assembleia Legislativa aprovou o
Projeto de Lei n° 267/10, que autorizou o Poder Executivo a reali-
zar operacao de crédito para a assuncao das obrigagdes assumidas
pela CASAN junto ao BNDES, no valor de R$ 150.475. Tal operacdo foi
efetuada com a interveniéncia do Estado de Santa Catarina em 4 de
julho de 2008.

Dessa forma, os valores devidos ao BNDES em 31 de dezembro de
2019, no montante de R$ 45.779, contabilizados como empréstimos
e financiamentos no passivo nao circulante, foram mantidos no mes-
mo grupo de contas. Tais valores mantém as mesmas caracteristicas
iniciais, porém referem-se a divida com o Governo do Estado de San-
ta Catarina.

Ap0s esse acordo, o Estado de Santa Catarina comecou a efetuar
a liquidacao de cada parcela de amortizacao, juros e dos encargos
decorrentes da operacao, e a Companhia passou a ressarcir o Estado
de todos os valores pagos relativos a assuncao das obrigacdes, me-
diante o repasse integral e imediato a unidade orcamentaria deno-
minada Encargos Gerais do Estado.

Devido a interveniéncia do Estado junto ao BNDES, a CASAN pas-
sou a ter liberadas suas garantias reais junto aquela instituicao, o que
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permite a obtencao de novas linhas de crédito para o financiamento de
obras de saneamento em outros municipios de Santa Catarina.

22. Receita diferida

O montante de R$ 19.260 em 31 de dezembro de 2019 (RS 19.101
em 31 de dezembro de 2018) referia-se a recursos do Orcamento Ge-
ral da Unidao (OGU) destinados a CASAN para o desenvolvimento de
obras do Programa de Aceleracao do Crescimento (PAC). Essas obras
estao sendo realizadas no bairro Campeche, em Florianépolis, em
Mafra, e também incluem a Barragem do Rio do Salto e a Adutora do
Rio Chapecozinho.

A realizacao de tais valores se dara a partir do momento da conclu-
sao das referidas obras, tendo como base a amortizacdao dos inves-
timentos efetuados e, como contrapartida, o resultado do exercicio.

23. Patrimonio liquido

a. Capital social

O capital social da Companhia em 31 de dezembro de 2019 estava
representado por 715.094.432 ac¢des (idem em 31 de dezembro de
2018). Eram 357.547.216 (idem em 31 de dezembro de 2018) acdes

ordinarias nominativas, com direito a voto e sem valor nominal, e
357.547.216 (idem em 31 de dezembro de 2018) acdes preferenciais
nominativas, sem direito a voto e sem valor nominal, sendo a estas
assegurada a prioridade no reembolso de capital e no pagamento de
dividendos nao cumulativos. Ambas dao direito a dividendo minimo
obrigatoério de 25% sobre o lucro liquido, na proporcao das agoes.

A composicao das agdes apresentava-se conforme discriminado
abaixo:

Quantidade de a¢des
31 de dezembro de 2019 e 2018

Discriminacao do capital subscrito Ordinarias Preferenciais
Governo do Estado de Santa Catarina 221.413.722 237.722.771
SC Parcerias S/A 64.451.065 64.451.112
Prefeitura Municipal de Lages - 8.332
Centrais Elétricas do Estado de

Santa Catarina — CELESC 55.358.800 55.357.200
Companhia de Desenvolvimento

do Estado de Santa Catarina - CODESC 16.315.575 -
Pessoas fisicas 8.054 7.801
Total de acdes 357.547.216 357.547.21

b. Lucros/prejuizos acumulados

Em dezembro de 2019, a Companhia apurou lucro de R$ 119.686
(prejuizo de RS 119.225 em dezembro de 2018).
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c. Reserva de reavaliacao

Em 06/12/2019 foi celebrado contrato entre a CASAN e a empre-
sa Berkan, com o objetivo de avaliacao e confirmacao dos registros
contabeis realizados a partir da ultima reavaliagao patrimonial.

d. Dividendos
Caélculo dos dividendos 2019
Lucro do exercicio para calculo dos dividendos 119.686
Reserva legal (5%) (5.984)
Ajustes do lucro do exercicio 10.399
Base para dividendos 124.101
Dividendos propostos (25%) 31.025

Em dezembro de 2019, o saldo da conta dividendos propostos era de
RS 36.645, sendo RS 5.620 referentes a anos anteriores ainda ndo pagos,
esperando manifestacao dos acionistas para futuro aumento de capital.

e. Reservas para fundo de investimentos

Essa reserva foi constituida conforme proposta da Administracao
e da Legislacdo Societdria, destinada a constituicao de uma reserva
para investimentos e capital de giro, com a finalidade de assegurar
investimentos em bens no ativo permanente ou acréscimos ao capi-
tal de giro.

Essa reserva nao podera exceder o valor do capital social e pode-
ra ser utilizada na absorcao de prejuizos sempre que necessario, na
distribuicao de dividendos ou na incorporacao ao capital social a ser
deliberada em AGO.

f. Outros resultados abrangentes
Em dezembro de 2019, o valor referente a outros resultados abran-
gentes foi de R$ 90.206. O valor apresentado no demonstrativo das mu-

tacdes do patrimonio liquido refere-se as perdas do plano CASANPREY,
conforme CPC 33(R1), referendada pela deliberacao CVM 695.

24. Receita operacional

As receitas operacionais auferidas pela Companhia em 31 de dezem-
bro de 2019 e 2018 estdo apresentadas abaixo:

31 de dezembro

2019 2018
Tarifas de agua 981.645 955.261
Tarifas de esgoto 236.371 220.082
Outras receitas de servicos de agua 21.562 21.682

Outras receitas de servicos de esgoto 52 36

Total do faturamento 1.239.630 1.197.061
Impostos sobre vendas e outras deducoes (115.606)  (111.509)
Total receita liquida 1.124.024 1.085.552
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25. Despesas por natureza 26. Despesas com beneficios
a empregados

As despesas da Companhia distribuiram-se por natureza da se-
guinte maneira:
Segue abaixo relacao das despesas referentes aos beneficios con-

31 de dezembro cedidos aos empregados:
2019 2018

Salarios e encargos 348.089 659.573 31 de dezembro
Materiais 59.783 51.145 2019 2018
Servigos de terceiros 243.868 232.173 Salarios 125.087 128.470
Gerais e tributdrias 68.208 54.793 Custos previdenciarios 57.025 54.527
Depreciacdes, amortizagdes e provisdes 88.658 81.791 FGTS 14.597 13.906
Perdas na realizagdo dos créditos e provisao para Programa de alimentacao 31.936 27.740
devedores duvidosos 23.384 27.848 Programa de saude 24.290 21.299
Recomposicao de pavimentacao 13.477 38.574 PDVI - Plano de Demissdo Voluntaria Incentivada 28.351 346.712
Fundos para programas municipais 1.018 818 Outros beneficios 66.803 66.919
Total 846.485 1.146.715 Total 348.089 659.573

Numero de empregados 2.500 2453

27. Receitas e despesas financeiras

A variacao verificada no resultado financeiro de 31 de dezembro
de 2019 em relacao a igual periodo de 2018:
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31 de dezembro

visdes para contingéncias, conforme notas explicativas 20 e 19,

respectivamente.

2019 2018
Receitas financeiras
Descontos obtidos 2025 1221 Segue composicao das outras receitas e despesas operacionais:
Juros ativos 5.501 1.535
Rendimento de aplicacées financeiras 11.303 10.428
Variagdes monetarias e cambiais - - 31 de dezembro
Ganho com recuperacao de crédito 310 6.740 2019 2018
Outras - - Outras receitas operacionais
Total Receitas Financeiras 19.139 19.924 Pessoal a disposicao 1.966 2917
Indenizac¢des e ressarcimento de despesas 1.613 391
Despesas financeiras Comissdo prestacao de servicos/convénios 563 417
Juros sobre empréstimos e financiamentos (109.803)  (147.717) Ressarcimento folha de pagamento - 347
Variagdes monetarias e cambiais 30 (424) Recuperacao déficit atuarial CASANPREV 2.548 4.529
Outras (124) (331) Vendas de bens do imobilizado 8 471
Total Despesas Financeiras (109.897) (148.472) Reembolso mensalidade Unimed 1.208 1.396
Resultado Financeiro Liquido (90.758) (128.548) Outras 150 335
Total Outras Receitas Operacionais 8.056 10.803
28. Outras receitas e despesas Outras despesas operacionals
Baixa de imobilizado (538) (252)
operacionais li q uidas Fiscais e tributérias (489)  (3.446)
Causas civeis (11.863) (15.188)
Causas trabalhistas (1.436) 2.181
Em 31 de dezembro de 2019, substancialmente, as outras recei- Total Outras Despesas Operacionais (14.326)  (16.705)
tas foram compostas por pessoal a disposicao de outros érgaos e Outras Despesas Operacionais Liquidas (6.270) (5.902)

as despesas operacionais pela adesao de colaboradores ao pro-
grama de demissao incentivada e pela complementacao das pro-
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29. Seguros

A Companhia objetiva delimitar os riscos de sinistros, buscando
no mercado coberturas compativeis com seu porte e suas opera-
¢oes. As coberturas foram contratadas por montantes considerados
suficientes pela Administracao para cobrir eventuais sinistros, con-
siderando a natureza da sua atividade, os riscos envolvidos em suas
operagoes e a orientacao de seus consultores de seguros.

Em 31 de dezembro de 2019, a Companhia possuia seguros pre-
diais contratados contra incéndios, vendavais, danos elétricos, raios
e explosdes, com cobertura no montante de RS 12.500, que englo-
bava os seguros contratados para diversos prédios préprios e aluga-
dos pela Companbhia.

A Casan possui contratos de seguros automotivos para um veicu-

lo de uso da presidéncia, cuja cobertura monta R$ 450. Além disso,
a Companhia possui 568 veiculos leves e pesados alugados que ja
incluem no valor da locagao os custos dos seus respectivos seguros.

30. Balanco social

A Secretaria de Estado da Casa Civil (SCC) e a Secretaria de Estado
da Fazenda (SEF) editaram a Instrucao Normativa Conjunta n° 5, de
28 de maio de 2018.

Essa instru¢ao normativa instituiu modelos de referéncias,
inclusive para o balanco social, o qual esta sendo enviado para
a CVM de acordo com o padrdo estabelecido pela instrucao
normativa citada acima.

BALANCO SOCIAL

1. BASE DE CALCULO

2019 - Valores em RS MIL

2018 - Valores em RS MIL

Receita operacional liquida (ROL) 1.124.024 1.085.552
Resultado operacional (RO) 268.721 -67.065
Folha de pagamento bruta (FPB) 354.051 331.85
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2. INDICADORES SOCIAIS INTERNOS 2019 2018
Valor % sobre % sobre Valor % sobre % sobre
RS MIL FBP RL R$ MIL FBP RL
Alimentacao 38.912 10,99% 3,46% 34.958 10,53% 3,22%
Encargos sociais compulsérios 67.709 19,12% 6,02% 67.684 20,40% 6,23%
Previdéncia privada 3914 1,11% 0,35% 4,027 1,21% 0,37%
Saude 20.570 5,81% 1,83% 17.806 5,37% 1,64%
Seguranca e saude no trabalho 1.410 0,40% 0,13% 1.202 0,36% 0,11%
Educacao 704 0,20% 0,06% 585 0,18% 0,05%
Cultura 1.130 0,32% 0,10% 1.022 0,31% 0,09%
Capacitacao e desenvolvimento profissional 813 0,23% 0,07% 812 0,24% 0,07%
Creches ou auxilio-creche 2.703 0,76% 0,24% 2323 0,70% 0,21%
Participacao nos lucros ou resultados 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Outros 28.351 8,01% 2,52% 346.712 104,48% 31,94%
Total dos indicadores sociais internos 166.214 46,95% 14,79% 477.131 143,78% 43,95%

3. INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS 2019 2018
Valor % sobre % sobre Valor % sobre % sobre
R$ MIL RO RL R$ MIL RO RL
Educacao - - - - 0,00% 0,00%
Cultura 305 0,11% 0,03% 142 -0,21% 0,01%
Saude e saneamento 50 0,01% 0,00% 61,00 - -
Esporte - - - - 0,00% 0,00%
Subtotal 355 0,13% 0,03% 203 -0,21% 0,01%
Tributos (excluidos os encargos sociais) 173.484 49,00% 15,43% 116.051 -173,04% 10,69%
Total dos indicadores sociais externos 173.839 49,13% 15,47% 116.254  -173,25% 10,70%

v
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4. INDICADORES AMBIENTAIS 2019 2018
Valor % sobre % sobre Valor % sobre % sobre
R$ MIL RO RL R$ MIL RO RL
Investimentos relacionados com a producao/operacao da empresa 245.071 91% 21,80% 238.362 -355,42% 21,96%
Investimentos em programas e/ou projetos externos 431 0,16% 0,04% 320 -0,48% 0,03%
Total dos investimentos em meio ambiente 245.502 91,36% 21,84% 238.682 -355,90% 21,99%
Quanto ao estabelecimento de metas anuais para minimizar residuos,
o consumo em geral na producdo/operacao e aumentar a eficicia
na utilizacdo de recursos naturais, a empresa: Nao possui metas nao possui metas
5.INDICADORES DO CORPO FUNCIONAL 2019 2018
Numero de empregados(as) ao final do periodo 2611 2555
Numero de admissdes durante o periodo 111 456
Numero de empregados(as) terceirizados(as) 662 633
Numero de estagiarios(as) 178 161
Numero de empregados(as) acima de 45 anos 985 924
Numero de mulheres que trabalham na empresa 527 518
% de cargos de chefia ocupados por mulheres 24,20% 26,47%
Numero de negros(as) que trabalham na empresa 48 48
% de cargos de chefia ocupados por negros(as) 1,59% 0,88%
Numero de pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais 68 53
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6. INFORMACOES RELEVANTES

QUANTO AO EXERCICIO DA CIDADANIA EMPRESARIAL 2019 Metas 2020
Relagao entre a maior e a menor remuneracao na empresa 16,64 vezes* manter
Numero total de acidentes de trabalho 100 0

Os projetos sociais e ambientais desenvolvidos
pela empresa foram definidos por:

Direcao e Geréncias

Direcao e Geréncias

Os padrdes de seguranca e salubridade no ambiente
de trabalho foram definidos por:

Direcao e Geréncias

Direcao e Geréncias

Quanto a liberdade sindical, ao direito de negociacao
coletiva e a representacdo interna dos(as) trabalhadores(as) a empresa:

Segue normas OIT

Segue normas OIT

A previdéncia privada contempla:

Todos os empregados

Todos os empregados

A participacao nos lucros ou resultados contempla:

Todos os empregados

Todos os empregados

Na selecdo dos fornecedores, os mesmos padrdes éticos e
de responsabilidade social e ambiental adotados pela empresa:

Nao sao considerados

Sdo sugeridos

Quanto a participacao de empregados(as) em programas

de trabalho voluntario, a empresa: Nao se envolve Apoiara
Na empresa No Procon | NalJustica Na empresa | No Procon Na Justica
Numero total de reclamacgoes e criticas de consumidores 58.978 166 268 0 0 0
% de reclamacdes e criticas solucionadas 81,80% 95,75% 0,00% 82,30% 97,00% 0,00%
2019 2020
Governo 225.840 Governo 88.023
Colaboradores 294.977 Colaboradores 608.894
Distribuicao do valor adicionado Acionistas 31.025 Acionistas -
Terceiros 109.897 Terceiros 148.472
Retido 88.661 Retido -119.225

7. OUTRAS INFORMACOES

A EMPRESA NAO UTILIZA MAO DE OBRA INFANTIL OU TRABALHO ESCRAVO, NAO TEM ENVOLVIMENTO COM PROSTITUICAO OU EXPLORACAO SEXUAL DE CRIANCA OU
ADOLESCENTE E NAO ESTA ENVOLVIDA EM CORRUPCAO. NOSSA COMPANHIA VALORIZA E RESPEITA A DIVERSIDADE INTERNA E EXTERNAMENTE.
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31. Eventos subsequentes

a. Mudanca da estrutura tarifaria

Conforme mencionado na nota explicativa n° 9, seria realizada a
implantacao da nova estrutura tarifaria da CASAN a partir de 1° de
margo de 2020.

A nova estrutura tarifaria, baseada nos volumes fornecidos, aten-
de a uma demanda histérica dos usudrios, retirando a tarifa minima
de 10m’ por economia e inserindo a cobranca pelo volume efetiva-
mente consumido, o que esperamos resultar em um incentivo a uti-
lizagcao consciente da agua.

Com a mudanca, o faturamento pelos servicos de abastecimento
de agua, coleta e tratamento de esgotos sanitdrios passa a ser com-
posto por duas tarifas: uma tarifa fixa de disponibilidade de infraes-
trutura (TFDI), referente ao custo minimo necessario para disponibi-
lizar o servico em quantidade e qualidade adequadas (Inciso IV do
Artigo 30 da Lei Federal 11.445/2007), e uma tarifa variavel conforme
categorias de usuarios, distribuidas por faixas de volume fornecido e
progressivas conforme a quantidade efetivamente utilizada (Inciso |
do Artigo 30 da Lei Federal 11.445/2007).

A nova tabela tarifaria, que passou a ser utilizada nas faturas emi-
tidas a partir do més de abril de 2020, é apresentada a sequir:

ESTRUTURA TARIFARIA CASAN

Intervalo Residencial Social Comercial Micro peq. Industrial Publico Publico

R$/m? comércio especial
TFDI 2949 5,50 29,49 29,49 29,49 29,49 8,84
0a1l10 1,96 0,37 4,34 3,06 4,34 4,34 1,30
10a25 9,11 2,61 12,18 12,18 12,18 12,18 3,65
5a50 12,18 12,18 12,18 12,18 12,18 12,18 3,65
> 50 15,32 15,32 15,32 12,18 12,18 12,18 3,65

Nessa nova estrutura tarifaria os usudrios com volumes fornecidos
inferiores a 8m” terdo reducéo do valor faturado, e aqueles com vo-
lumes fornecidos superiores a 8m? terdo aumento no valor da fatura
gue nao deve ultrapassar 10% do valor faturado atualmente. Assim,
a reestruturacao tarifaria nao deve afetar significativamente o equili-
brio econémico-financeiro da Companhia.

b. Parcela JICA

Em 31/12/2019, a CASAN ainda nao havia recebido em conta cor-
rente o valor ja liberado pela JICA, no montante de RS 8.962, refe-
rente a ¥ 241.230. Dessa forma, esse valor ndo esta reconhecido em
nossas demonstracdes. A Companhia recebeu este valor, conforme
extrato bancdrio, em 17/01/2020, quando, entao, reconheceu seu
aporte em balanco patrimonial.
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c. Efeito coronavirus nas demonstracoes financeiras

Conforme orientacdo contida no OFICIO-CIRCULAR/CVM/SNC/
SEP/n.° 02/2020, a Companhia Catarinense de Aguas e Saneamento
vem informar que até o momento do encerramento das Demonstra-
¢Oes Financeiras de 2019 nao identificou nenhum impacto em de-
corréncia do coronavirus.

d. Aumento de capital

Em 16 de marco de 2020, o Conselho de Administracao da Com-
panhia aprovou o aumento de capital social dentro do limite do capi-
tal autorizado para subscricao privada detalhado no Aviso aos Acio-
nistas publicado em 25 de marc¢o de 2020, em conformidade com o
artigo 30, inciso XXXII, da Instrucao CVM 480.

A razao para a realizacao do aumento de capital, com exercicio de
direito de subscricao, se da em funcao de valores contabilizados para
futuro aumento de capital de créditos de dividendos de exercicios
anteriores retidos dos seguintes acionistas: Governo do Estado, SC
Parcerias, CELESC SA e CODESC, com a finalidade de aplicacao em
obras da Companhia no Estado de Santa Catarina.

Ovalordoaumento de capital sera de, no minimo, R$ 45.886.845,59
e, No maximo, RS 57.944.595,11, mediante a emissao de, no minimo,
38.958.477 acoes (19.312.672 acdes ordinarias e 19.645.805 acdes
preferenciais) e, no maximo, 49.195.649 acoes (24.937.950 acdes or-
dinarias e 24.257.699 acdes preferenciais), nominativas e sem valor
nominal.

Caso haja a subscricdo maxima, o capital social da Companhia
passara de RS 842.266.637,82, representado por 357.547.216 acbes
ordinarias e 357.547.216 acOes preferenciais nominativas e sem va-
lor nominal, para R$ 900.211.232,93, representado por 382.485.166
acoes ordinarias e 381.804.915 acbes preferenciais, nominativas e
sem valor nominal.

Caso haja a subscricao minima, o capital social da Companhia
passara de RS 842.266.637,82, representado por 357.547.216 acbes
ordinarias e 357.547.216 acbes preferenciais, nominativas e sem va-
lor nominal, para RS 888.153.483,41, totalizando 754.052.909 acdes,
representadas por 376.859.888 acdes ordinarias e 377.193.021 acdes
preferenciais, nominativas e sem valor nominal.

O periodo de subscricao foi aberto aos acionistas até 29 de abril
de 2020 e as novas acdes emitidas fazem jus, em igualdade de condi-
¢Oes com as ja existentes, a todos os beneficios, tendo direito integral
a dividendos, juros sobre o capital préprio e eventuais remuneragoes
de capital que vierem a ser declarados pela Companhia a partir da
data da respectiva homologacao, parcial ou total, do aumento de ca-
pital.
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos

Acionistas e aos conselheiros da

COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO - CASAN
Florianépolis - SC

Opiniao

Examinamos as demonstracdes contabeis da Companhia Catari-
nense de Aguas e Saneamento (CASAN), que compreendem o ba-
lanco patrimonial em 31 de dezembro de 2019 e as respectivas de-
monstracdes do resultado, do resultado abrangente, das mutacoes
do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo
nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, in-
cluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opiniao, as demonstracdes contabeis acima referidas
apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes,
a posicao patrimonial e financeira da Companhia Catarinense
de Aguas e Saneamento (CASAN) em 31 de dezembro de 2019,
o desempenho de suas operacdes e os seus fluxos de caixa para
o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil.

Base para a opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformi-
dade com tais normas, estao descritas na secao intitulada Responsabili-
dade do auditor pela auditoria das demonstracées financeiras. Somos in-
dependentes em relacao a CASAN, de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas
normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade,
e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é sufi-
ciente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

Principais assuntos de auditoria

Sao aqueles que, em nosso julgamento profissional, foram os mais
significativos em nossa auditoria do exercicio corrente. Esses assuntos
foram tratados no contexto de nossa auditoria das demonstragdes fi-
nanceiras individuais e consolidadas como um todo e na formacao de
nossa opinido sobre essas demonstracoes financeiras, portanto, nao ex-
pressamos uma opinidao separada sobre esses assuntos.
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Arrendamento Mercantil (Nota 3, letra “p”)

As novas definicdes de uma locacao foram aplicadas a todos os
contratos identificados vigentes na data de adocdao da norma. O
IFRS 16/CPC 06 (R2) determina que o contrato contém um arren-
damento se ele transmite ao arrendatario o direito de controlar o
uso de ativo identificado por um periodo de tempo por troca de
contraprestacoes.

A Companhia efetuou o inventario dos contratos, avaliando se
esses continham ou nao arrendamento de acordo com o IFRS 16/
CPC 06 (R2). Essa analise identificou impactos, principalmente, re-
lacionados as operacdes de arrendamento de veiculos, geradores
e outros equipamentos.

Os contratos de arrendamento de curto prazo (doze meses ou me-
nos) e os de baixo valor (materialidade definida internamente) nao
foram objeto dessa analise, conforme faculta a norma. Para esses
contratos a Companhia continuara a reconhecer uma despesa de ar-
rendamento em uma base linear, caso ocorram.

Ao mensurar os passivos de arrendamento, a Companhia descon-
tou os pagamentos aplicando a taxa de 6,84% a.a., WACC operacio-
nal, aprovado pelas Agéncias Reguladoras para as bases de 31 de de-
zembro de 2019. Apds as analises realizadas, a Companhia concluiu
que em 31 de dezembro de 2019, contratos sao considerados dentro
do escopo do CPC 06 (R2)/IFRS 16, e a adocao gerou um aumento do
ativo, pelo reconhecimento do direito de uso dos ativos arrendados
e o respectivo aumento do passivo.

A Companhia reconheceu, a titulo de Arrendamento Mercantil, RS
27.778 mil, tanto no ativo quanto no passivo.

Como nossa auditoria conduziu o assunto

Revisamos os contratos de arrendamento, verificando as premis-
sas utilizadas pela Companhia na determinac¢ao dos ativos e passivos
de arrendamento, em conformidade com a NBCTG 6 (R3). Efetuamos,
também, recélculo dos contratos de arrendamento, confirmando as
projecoes e taxas aplicadas e adequacgao dos valores reconhecidos
contabilmente.

Teste de Impairment (Nota explicativa 3, “g”)

Para a apuragao do valor recuperavel dos ativos, foi adotado o mé-
todo do valor em uso, ou seja, o valor gerado de caixa pelo uso des-
ses ativos. Foram consideradas como unidades geradoras de caixa
cada Superintendéncia Regional de Negécios, devido as suas carac-
teristicas peculiares, e avaliados os itens:

- Vida util baseada na expectativa de utilizacdo do conjunto de
ativos que compdem a UGC;

— As estimativas de fluxos de caixa foram projetadas ao longo de
cinco anos, conforme preconiza o CPC 01 (R1), em moeda corrente;
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— A taxa de desconto utilizada foi proveniente da metodologia de
calculo do custo médio ponderado de capital (Weighted Average
Cost of Capital - WACC) regulatério, calculado pela Agéncia Regula-
dora ARESC para a CASAN na revisao tarifaria — 6,84%;

— As premissas de reajuste tarifario, crescimento operacional e
evolucao do OPEX foram projetadas conforme estabelecido no pla-
nejamento estratégico da Companhia;

— O valor residual contabil dos ativos (ou unidades geradoras de
caixa), na data final das estimativas dos fluxos de caixa, foi considera-
do como recuperavel. Tal procedimento foi adotado em virtude dos
contratos de concessdes e de programa preverem ressarcimento a
companhia dos ativos residuais em caso de nao renovacao ou que-
bra de contrato.

O estudo técnico avaliou que nao ha indicativo de perda por im-
pairment amparada, principalmente pela Lei n° 11.445/07, que ga-
rante que os servicos publicos de saneamento basico terdo a susten-
tabilidade econémico-financeira assegurada, por meio da tarifa ou
via indenizacao.

Como nossa auditoria conduziu o assunto

Avaliamos o estudo realizado e testamos os calculos apresenta-
dos, de forma a assegurar que nao ha indicacao de reconhecimento

de perda por impairment.
Beneficios a Empregados (Nota explicativa 3,“h")

A Companhia é patrocinadora de plano de previdéncia comple-
mentar na modalidade de Contribuicao Variavel. Em 31 de dezembro
de 2019, a empresa possuia contabilizado, a titulo de passivo atuarial
do Plano de Previdéncia Complementar - CASANPREV, o montante
de RS 97,379 milhdes. Consideramos como o principal assunto de
auditoria, devido as estimativas complexas, com saldos relevantes,
e também subjetivas por parte da administracao, tais como tabuas
biométricas, projecdes de aumentos salariais e taxas de desconto.
Variacoes nesses saldos representam impactos relevantes nos mon-
tantes de provisao para déficit atuarial.

Adicionalmente, a Companhia também possui um Plano de De-
missao Voluntdria Incentivada. Em 31 de dezembro de 2019, a em-
presa apresentava, a titulo de obrigacées com o PDVI, RS 444,753
milhdes, Passivo Circulante e Nao Circulante.

Como nossa auditoria conduziu o assunto

Verificamos a metodologia utilizada pelos atuarios independentes
contratados pela companhia; avaliamos a razoabilidade das princi-
pais premissas, taxas de descontos, projecoes de crescimento salarial
e tabuas biométricas (mortalidade, invalidez e mortalidade de inva-
lidos) utilizados para os calculos atuariais. Analisamos o resultado do
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calculo das provisdes matematicas do plano e os valores justos dos
ativos do plano.

Consideramos que as premissas utilizadas para determinacao da
provisao para déficit atuarial estao razodveis.

Outros assuntos
Valores correspondentes

Os valores correspondentes as demonstracdes contabeis da CA-
SAN referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2018, apre-
sentados para fins de comparacao, foram revisados por outros audi-
tores independentes, que emitiram relatério datado de 18 de marco
de 2019, sem modificacoes.

Demonstra¢ao do Valor Adicionado

A Demonstracao do Valor Adicionado (DVA) referente ao exercicio
findo em 31 de dezembro de 2019, elaborada sob a responsabilida-
de da administracao da Companhia, e apresentada como informa-
cao suplementar, foi submetida a procedimentos de auditoria execu-
tados em conjunto com a auditoria das demonstracdes financeiras.
Para a formacao de nossa opiniao, avaliamos se essas demonstracoes
estavam conciliadas com as demonstragdes financeiras e registros
contabeis, conforme aplicavel, e se a sua forma e conteludo achava-se
de acordo com os critérios definidos na NBC TG 09 - Demonstracao

do Valor Adicionado. Essa demonstracao foi submetida aos mesmos
procedimentos de revisdao descritos anteriormente e, exceto pelas
situacOes descritas nos paragrafos-base para conclusao, nao temos
conhecimento de nenhum fato que nos leve a concluir que nao foi
elaborada, em todos os seus aspectos relevantes, de forma consis-
tente com as demonstracdes contabeis.

Outras informacoes que acompanham as demonstragées con-
tabeis e o relatorio do auditor

A Administracdao da Companhia é responsavel por essas outras in-
formacdes que compreendem o Relatério da Administracao.

Nossa opinidao sobre as demonstracées contabeis nao abrange o
Relatério da Administracao e nao expressamos qualquer forma de
conclusao de auditoria sobre esse.

Em conexao com a auditoria das demonstracdes contabeis, nossa
responsabilidade é a de ler o Relatério da Administracao e, ao fazé
-lo, considerar se esse esta, de forma relevante, inconsistente com
as demonstracdes contabeis ou com o nosso conhecimento obtido
na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma
relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha
distorcao relevante no Relatério da Administragcao, somos requeri-
dos a comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a esse respeito.

Responsabilidade da Administracao e da governanca pelas
demonstra¢oes contabeis
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A Administracdo é responsavel pela elaboracao e adequada apre-
sentacdo das demonstracdes contabeis de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela de-
terminou como necessarios para permitir a elaboracao de demons-
tracoes contdbeis livres de distorcao relevante, independentemente
se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contdbeis, a Administracao é
responsavel pela avaliacao da capacidade de a Companhia continuar
operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na
elaboracao das demonstracdes contabeis, a nao ser que a Adminis-
tracao pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas operacoes, ou
nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento
das operacoes.

Os responsaveis pela governanca da Companhia sao aqueles com
responsabilidade pela supervisao do processo de elaboracao das de-
monstracdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra-
¢Oes contabeis

Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel de que as demons-
tracoes contabeis, tomadas em conjunto, estao livres de distorcao re-
levante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir
relatério de auditoria contendo nossa opinidao. Seguranca razoavel

é um alto nivel de seguranca, mas nao uma garantia de que a au-
ditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacio-
nais sempre detecta as eventuais distorcoes relevantes existentes. As
distor¢bes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdao conside-
radas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam
influenciar, dentro de uma perspectiva razodavel, as decisées econo6-
micas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracées
contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas bra-
sileiras e internacionais, exercemos julgamento profissional e mante-
mos ceticismo profissional ao longo dela. Além disso:

« Identificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas
demonstracdes contabeis, independentemente se causada
por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos
de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evi-
déncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar
nossa opiniao. O risco de nao deteccao de distorcao relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja
que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles inter-
nos, conluio, falsificacao, omissao ou representacdes falsas in-
tencionais;

« Obtemos entendimento dos controles internos relevantes
para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria




casan

apropriados as circunstancias, mas nao com o objetivo de ex-
pressarmos opiniao sobre a eficacia dos controles internos da
companbhia;

Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a
razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulga-
¢oes feitas pela Administracao;

Concluimos sobre a adequacao do uso, pela Administracao,
da base contabil de continuidade operacional e, com base nas
evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza rele-
vante em relacao a eventos ou condi¢cdes que possam levantar
duvida significativa em relacao a capacidade de continuidade
operacional da Companhia. Se concluirmos que existe incer-
teza relevante, devemos chamar a atencao em nosso relatério
de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstra-
¢Oes contabeis ou incluir modificacdo em nossa opiniao, se as
divulgac¢des forem inadequadas. Nossas conclusdes estao fun-
damentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de
nosso relatério. Todavia, eventos ou condic¢des futuras podem
levar a Companhia a ndo mais se manter em continuidade
operacional;

Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteido das
demonstracdes contabeis, inclusive as divulgacoes, e se as de-
monstragdes contdbeis representam as correspondentes tran-

sacoes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca a respei-
to, entre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria
e das constatacgoes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos
durante nossos trabalhos.

Sao Paulo, 25 de marco de 2020.

RUSSELL BEDFORD BRASIL
AUDITORES INDEPENDENTES S/S
Maciel Auditores S/S
2 CRC/RS 5.460/0-0 “T"SP

ROGER MACIEL DE OLIVEIRA
Contador CRC1RS 71.505/0-3-T - SP
Sécio Responsavel Técnico
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SA-
NEAMENTO - CASAN, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
dando cumprimento ao que dispde o Artigo 163 da Lei 6.404/76 e
suas posteriores alteragdes, examinou o Balanco Patrimonial e as De-
monstracdes Financeiras relativas ao Exercicio Social de 2019. Com
base nos documentos examinados, nos esclarecimentos prestados

por representantes da Companhia e no parecer emitido pela Maciel
Auditores S/S, os conselheiros fiscais registram que nao tiveram co-
nhecimento de nenhum fato ou evidéncia que nao esteja refletido
nas referidas demonstracdes financeiras e opinam, por unanimida-
de, que os mencionados documentos estao em condicbes de serem
aprovados pelos acionistas.

Florianépolis, 13 de margo de 2020.

MATHEUS HOFFMANN MACHADO

GABRIEL ARTHUR LOEFF

RICARDO DE SOUSA

LETICIA PEDERCINI ISSA MAIA

EDUARDO JOSE DE SOUZA
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PARECER DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO DA COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E

SANEAMENTO - CASAN

Os membros do Comité de Auditoria Estatutario da Companhia
Catarinense de Aguas e Saneamento — CASAN, no exercicio de suas
atribuicdes e responsabilidades legais, apds exame e analise das
Demonstracdes Financeiras da Companhia, relativas ao exercicio
encerrado em 31 de dezembro de 2019 (Balanco Patrimonial e De-
monstracdes Contabeis 2019), e, em conformidade com o previsto
no artigo 7° do seu Regimento Interno, que diz ser competéncia do
CAE zelar pela qualidade e integridade das demonstracdes financei-
ras da Companhia, fazendo recomendag¢des a Administracao quanto

a aprovacao dos relatérios financeiros, afirma a nao ocorréncia de
fato ou evidéncias que pudessem comprometer a fidedignidade das
demonstracdes contabeis da Companhia, refletindo adequadamen-
te, em todos os aspectos relevantes, as posicoes patrimonial e finan-
ceira da Companhia. Nesse sentido, o Comité de Auditoria Estatuta-
rio conclui que as demonstragcdes contdbeis estao de acordo com a
legislacao e com as praticas contdbeis em vigor, recomendando a
sua aprovacao ao Conselho de Administracao da Companhia Catari-
nense de Aguas e Saneamento — CASAN.

Florian6polis, 9 de margo de 2020.

SERGIO STANGLER
Coordenador do Comité de Auditoria

DIRLETE DE PIERI VITORETTI
Membro do Comité de Auditoria

ISABELA OLIVERIA MORITZ
Membro do Comité de Auditoria

101




DECLARACOES




casan

DECLARACAO DOS DIRETORES SOBRE AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Atendendo ao disposto no inciso 1° do Artigo 25 da Instrucao CVM n° 480/2009, DECLARAM os diretores da Companhia Catarinense de
Aguas e Saneamento — CASAN, companhia aberta, com sede na Rua Emilio Blum, 83, bairro Centro, Floriandpolis, Estado de Santa Catarina,
inscrita no CNPJ 82.508.433/0001-17 e com registro na Comissao de Valores Mobiliarios - CVM sob o n° 01686-1, que reviram, discutiram e
concordaram com as demonstracdes financeiras da CASAN relativas ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2019.

Florianépolis, SC, 25 de margo de 2020.

Roberta Maas dos Anjos
Diretora Presidente

Evandro André Martins
Diretor Administrativo

Ilvan Gabriel Coutinho
Diretor Financeiro e de Relacdes com os Investidores

Fabio Cesar Fernandes Krieger
Diretor de Operacao e Expansao
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DECLARACAO DOS DIRETORES SOBRE O PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Atendendo ao disposto no inciso 1° do Artigo 25 da Instrucao CVM ne 480/2009, DECLARAM os diretores da Companhia Catarinense de
Aguas e Saneamento — CASAN, companhia aberta, com sede na Rua Emilio Blum, 83, bairro Centro, Florianépolis, Estado de Santa Catarina,
inscrita no CNPJ 82.508.433/0001-17 e com registro na Comissao de Valores Mobilidrios — CVM sob o n° 01686-1, que reviram, discutiram e con-
cordaram com as opinides expressas por Russell Bedford Brasil Auditores Independentes S/S - Maciel Auditores no parecer apresentado relativo
as demonstracdoes financeiras do exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2019.

Florianépolis, SC, 25 de margo de 2020.

Roberta Maas dos Anjos
Diretora Presidente

Evandro André Martins
Diretor Administrativo

Ivan Gabriel Coutinho
Diretor Financeiro e de Relagdes com os Investidores

Fabio Cesar Fernandes Krieger
Diretor de Operacao e Expansao
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