ATA DA DUCENTESIMA SEPTULAGESIMA TERCEIRA (273) REUN IAO DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COMPANHIA CATARINENSE DE
AGUAS E SANEAMENTO — CASAN.

Aos dez dias do més de maio de 2011, as 10h (dez horas) na Companhia
Catarinense de Aguas e Saneamento - CASAN, CNPJ n° 82.508.433/0001-17,
NIRE n° 42300015024, em sua sede social na Rua Emilio Blum n° 83, nesta
capital, reuniram-se 0os membros do Conselho de Administracdo desta
Companhia, os Senhores Dalirio José Beber, Pedro Bittencourt Neto, Jucélio
Paladini, Nelson Gomes Mattos, Nery Antonio Nader, Adeliana Dal Pont, Enio
Andrade Branco e Saulo Sperotto, constituindo o “quorum” exigido pelo Artigo 15
— Paragrafo Terceiro, do Estatuto Social, consoante convocacao da Presidéncia.
Abrindo os trabalhos, o Senhor Presidente deu boas vindas agradecendo a
presenca de todos, convidando o Chefe de Gabinete, Senhor Rubens Cruz de
Aguiar, para secretariar a presente reunido. A seguir solicitou a leitura da Ordem
do Dia, com o seguinte teor: | — Posse dos Membros do Conselho de
Administragao. Il — Homologacao dos atos de Nomeacao e Posse de Diretores
Executivos em razdo da reforma estatutaria. 1l — Criacdo de quatro funcdes
gratificadas de Secretaria, nivel FG-9, vinculadas as Superintendéncias
Regionais. IV — Criacdo de uma funcdo gratificada de Secretéria, nivel FG-9,
vinculada a Procuradoria-Geral. V — Alteracdo de cargo do Concurso Publico. VI
— Readequacéo das unidades vinculadas a Diretoria de Expanséo e VII - Outros
assuntos de interesse da Sociedade. Finda a leitura, o0 Senhor Presidente passou
para o Primeiro_item da Ordem do Dia_: Posse dos Membros do Conselho de
Administragéo. O Presidente apresentou os novos Conselheiros eleitos na 1182
Assembléia Geral Extraordinaria, Adeliana Dal Pont, Enio Andrade Branco e
Saulo Sperotto os quais foram empossados apos prestarem o compromisso de
estilo e firmarem os termos respectivos. Seqgundo_item _da Ordem do Dia

Homologacdo dos atos de Nomeagdo e Posse dos Diretores Executivos em
razao da reforma estatutaria. O Presidente informou que em decorréncia da
reforma estatutaria aprovada pela Assembléia Geral Extraordinaria realizada no
dia 30 de abril de 2011, que promoveu alteracdes na estrutura e competéncias
de varias Diretorias, fez-se necessaria, “ad referendum” do Conselho, a edicéo
dos atos de nomeacédo e de posse dos Diretores Comercial, Anténio Varella do
Nascimento; de Planejamento e de Relagcdes com o Poder Concedente, Osny
Souza Filho; de Expanséo, Adelor Francisco Vieira; de Operacdao e Meio
Ambiente, Valter José Gallina e Financeiro e de Relagbes com os Investidores,
Laudelino de Bastos e Silva para que os trabalhos desenvolvidos nessas areas
nao sofressem solugcao de continuidade e apresentou ao Conselho proposta de
ratificacdo dos atos respectivos, tendo o Conselho aprovado a proposi¢cao, por
maioria de votos, ficando a Diretoria Executiva com a seguinte composic¢ao:
Diretor-Presidente - Senhor Dalirio José Beber, brasileiro, casado, Bacharel em
Direito, OAB/SC 1.829, CPF n° 068.797.569/72, Carteira de Identidade n°
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118.054-1 — SSP/SC, nascido em 16/4/1949, no Municipio de Massaranduba/SC,
residente e domiciliado na Rua Dr. Luiz de Freitas Melro, n°® 72, apto 21 — Centro
— Blumenau/SC; Diretor Administrativo — Senhor Arnaldo Venicio de Souza,
brasileiro, casado, Economista, CPF n°® 029.394.109-25, Carteira de ldentidade
n® 115.528-8 SSP/SC, residente e domiciliado na Rua Jornalista Narbal Villela,
56, Bloco A, Apto 602 — Bairro Jodo Paulo — Florianépolis/SC; Diretor Financeiro
e de Relacdes com os Investidores - Senhor Laudelino de Bastos e Silva,
brasileiro, casado, Contador, CPF n°® 415.217.739-04, Carteira de ldentidade n°
1/R 1.168.508 SSP/SC, residente e domiciliado na Rua José Lins do Rego, 404,
Bom Abrigo, Florian6polis/SC; Diretor de Expansao - Senhor Adelor Francisco
Vieira, com formacdo em Matemética, brasileiro, casado, portador da Carteira de
Identidade n° 2/R 144.848 — SSI/SC, inscrito no CPF sob o n° 113.658.709-87,
residente e domiciliado na Rua Otto Boehm, n® 97, Edificio Johanes Straus —
apto 201, Municipio de Joinville/SC; Diretor de Planejamento e de Relagbes com
o _Poder Concedente — Senhor Osny Souza Filho, brasileiro, casado, com
graduacdo em Direito e em Engenharia Mecanica, CPF n° 305.839.939-15,
Carteira de Identidade n°® 676.071 SSP/SC, residente e domiciliado na Rua Jodo
Joaquim de Souza, s/n°, Imbituba/SC; Diretor de Operacéo e de Meio Ambiente —
Senhor Valter José Gallina, brasileiro, casado, Engenheiro Civil, CPF n°
341.840.409-00, RG n° 400.040 SSI/SC, residente e domiciliado na Rua Julio
D’acia Barreto, n°® 154, Carvoeira — Floriandpolis/SC; Diretor Comercial - Antonio
Varella do Nascimento, brasileiro, casado, Eletrotécnico, CPF N° 065.698.119-91,
Carteira de Identidade n°® 11/R 384.920 SSP/SC, residente e domiciliado na Rua
Fernando Machado n° 533-E, Edificio Pablo Picasso, Apartamento 301,
Municipio de Chapecd/SC; Terceiro item da Ordem do Dia : Criacdo de quatro
fungbes gratificadas de Secretaria, nivel FG-9, vinculadas as Superintendéncias
Regionais. O Presidente esclareceu que em razdo da extincdo das Diretorias
Regionais foram extintas além das funcdes de assessoria, as funcdes
gratificadas de Secretarias, o que tem gerado dificuldades para os
Superintendentes cujas atribuicbes foram ampliadas, demandando uma melhor
estrutura de apoio. O Conselho, por unanimidade decidiu aprovar a criagcao de
quatro funcbes gratificadas de Secretaria, nivel FG-9, vinculadas as
Superintendéncias Regionais de Negocios Norte/Vale; Oeste, Sul/Serra e
Metropolitana. Quarto item da Ordem do Dia : Criagdo de uma funcéo
gratificada de Secretaria, nivel FG-9, vinculada a Procuradoria-Geral: O
Presidente esclareceu que a Funcéo Gratificada de Secretéaria, de acordo com o
Plano de Cargos e Salarios da Companhia, era exclusiva dos Gabinetes de
Diretores e, portanto, com a extin¢cdo da Diretoria Juridica, a funcéo deveria ser
necessariamente extinta, o que implicaria em dificuldades para a Procuradoria-
Geral/lCASAN gque necessita de referida fungcéo para o exercicio regular de suas
atribuicbes. O Conselho, por unanimidade autorizou a extingdo de uma funcao
gratificada de Secretaria, nivel FG-9, vinculada a Diretoria Juridica e a criacao de
uma funcao gratificada de Secretaria, nivel FG-9, vinculada a Procuradoria-Geral.

Quinto_item da Ordem do Dia : Alteracdo de cargo do Concurso Publico: O
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Presidente solicitou a presenca do Diretor Administrativo, o Senhor Arnaldo
Venicio de Souza, que apresentou a seguinte exposicdo de motivos: O Concurso
Publico realizado em 2006, teve vigéncia de maio/2006 a maio/2010. Neste
periodo serviu para suprir a necessidade de pessoal, em sua maioria cargos
Operacionais e Administrativos de ensino fundamental e médio. Com o fim do
periodo de vigéncia do mencionado Concurso, deu-se inicio ao levantamento dos
cargos, considerando as manifestacdes das Superintendéncias, analise da GRH,
e aprovacdo em reunidao de Diretoria e Conselho de Administracdo. Com a
edicdo a Resolugcdo n° 30, de 15/12/2010, alterada pela Resolucdo 08, de
28/03/2011, restou aprovado o quadro com 0s seguintes cargos: Auxiliar de
Laboratério, Eletrotécnico, Instalador Hidraulico/Sanitario, Operador de
ETA//ETE, Técnico de Laboratério, Técnico de Mecanica, Técnico de
Saneamento, Assistente Administrativo, Auxiliar de Enfermagem do Trabalho,
Desenhista Projetista, Operador de Equipamento Pesado, Secretaria, Técnico de
Agrimensura, Técnico de Contabilidade, Técnico de Edificagbes, Técnico de
Eletrénica, Técnico de Seguranca do Trabalho, Administrador, Analista de
Sistemas-oracle-DBA, Engenheiro Civil, Engenheiro/Civil-Elétrica-
Mecanica/Sanitaria, Jornalista, Psicélogo e Arquiteto, com a exclusédo do cargo
de Agente Administrativo Operacional. Posicdo das S uperintendéncias : De
imediato veio a manifestagdo contraria dos Superintendentes Regionais,
referente a exclusdo do cargo de Agente Administrativo Operacional,
considerando os seguintes argumentos: “E fato que as Agéncias de pequeno e
médio porte necessitam da figura do faz tudo” atividades de operacdo de
sistema, manutencdo de redes, burocraticas (atendimento ao publico, leitura,
relatérios), etc. sob pena de ficarem ociosos se bitolados as atividades de um
determinado cargo, o qual foram contratados, além de necessitar mais
contratacdes para suprir as demandas. Entendemos que a substituicdo do cargo
de Agente Administrativo operacional pelos cargos de Instalador
Hidraulico/Sanitario e Operador de ETA/ETE em pequenas e médias Agéncias
nos conduzira ao erro, ja que estes cargos tém em sua discriminagdo atividades
e limitagbes que dificultara a gestdo” Conclusdo das Superintendéncias:
“Diante do exposto e a evidente necessidade de um cargo que atenda a
demanda de nossos servicos, solicitamos que a situacdo seja revista com as
alteracdes necessarias e inclusdo no concurso publico  que sera realizado nos
proximos meses como cadastro reserva para as agéncias de pequeno e
médio porte .” Posicdo da GRH : “O cargo de Agente Administrativo Operacional
possui caracteristicas de multi-funcionalidade, podendo o empregado ocupante
do cargo desenvolver, atividades na estacao de tratamento, manutencdo dos
sistemas com o0s servigos de consertos, atividades externas e de natureza
operacional, assim como atividades de rotinas administrativas e comerciais. Em
sua formatagcdo visou atender as Agéncias de pequeno porte, com atividades
diversificadas e em menor grau de especificidades quando para apenas um
cargo. No entanto em algumas situacdes, a caracteristica do cargo nao foi

plenamente observada, quando alguns gestores mantiveram o ocupante do
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cargo exclusivamente no exercicio de apenas uma funcdo, em especial em
unidades que comportariam cargos especificos como, por exemplo, Instalador
Hidraulico/Sanitario, Operador de ETA/ETE e Assiste nte Administrativo.

Diante das dificuldades de gestdo do mencionado cargo, o assunto foi objeto
também de andlise da Comissdo Paritaria, constituida através do ACT
2010/2011". Conclusdo _da GRH : “Considerando, que a nao observancia da
caracteristica de multifuncionalidade do cargo, ndo é a regra e sim a excecao, e
que o cargo é adequado as necessidades da empresa desde que satisfeita a
esta condicdo, entendemos ser 0 cargo nhecessario, especificamente para as
agéncias de pequeno porte , onde as atividades se revezam, ora com
caracteristica operacional ora administrativa, possibilitando que o quantitativo de
empregados sejam atendidas, com apenas um cargo, o que propicia melhor
aproveitamento dos empregados e, consequentemente, menor quantitativo de
pessoal’. O Conselho, apdés discussdo da matéria decidiu, por unanimidade,
autorizar a alteracdo do cargo de Instalador Hidraulico Sanitario para Agente
Administrativo Operacional nas unidades e quantitativos propostos, com a
recomendacdo de que a Diretoria Administrativa realize uma adequada gestao
das atividades desenvolvidas pelos Agentes para que nado ocorra desvio de
funcdo, ficando os cargos, quantitativos e distribuicdo, aprovados conforme
SEGUEXXXXXXXXXXHXXIXXXHXXEXXXEXXXHXXEXXXEXXEXHXXHXXEXXXKXXHXXEXXXHXXEXXXXXEXXXKXXXXKXXXXX

REGIAO/CARGO

UNIDADES DE ABRANGENCIA CARGO ALTERACAO
1 AGUAS MORNAS; ANGELINA; ANTONIO CARLOS; [ AGENTE ADMINISTRATIVO CR
RANCHO QUEIMADO; SAO BONIFACIO. OPERACIONAL
2 BOTUVERA; LUIZ ALVES; MAJOR GERCINO; SAO | AGENTE ADMINISTRATIVO CR
JOAO DO ITAPERIU; ARAQUARI OPERACIONAL
3 AGROLANDIA; AGRONOMICA; ALFREDO AGENTE ADMINISTRATIVO CR
WAGNER; APIUNA; ATALANTA; AURORA; DONA OPERACIONAL

EMMA; IMBUA; JOSE BOITEUX; LAURENTINO;
LEOBERTO LEAL; MIRIM DOCE; PETROLANDIA;
PRESIDENTE NEREU; RIO DO CAMPO; RIO DO
OESTE,; SALETE;SANTA TEREZINHA; TROMBUDO
CENTRAL,; VIDAL RAMOS; VITOR MEIRELLES;

WITMARSUM.

4 BENEDITO NOVO; DOUTOR PEDRINHO; RIO DOS | AGENTE ADMINISTRATIVO CR
CEDROS. OPERACIONAL

5 BELA VISTA DO TOLDO; IRINEOPOLIS, ; MAJOR | AGENTE ADMINISTRATIVO CR
VIEIRA; MONTE CASTELO; PORTO UNIAO; OPERACIONAL

6 PONTE ALTA; PONTE ALTA DO NORTE; SAO AGENTE ADMINISTRATIVO CR
CRISTOVAO DO SUL, OPERACIONAL

7 AGUA DOCE; ARROIO TRINTA; CAMPINA DA AGENTE ADMINISTRATIVO CR
ALEGRIA; IBICARE; IOMERE; LACERDOPOLIS; OPERACIONAL

MACIEIRA; PINHEIRO PRETO; RIO DAS ANTAS;
TREZE TILIAS; CELSO RAMOS; IBIAN: JABORA,;
VARGEM BONITA; ERVAL VELHO; SALTO
VELOSO; TANGARA.

8 CAMPO ERE; CORONEL MARTINS; FORMOSA DO [ AGENTE ADMINISTRATIVO CR
SUL; GALVAO; JARDINOPOLIS;JUPIA; NOVO OPERACIONAL
HORIZONTE, QUILOMBO; SAO BERNARDINO;
UNIAO DO OESTE.

9 ABELARDO LUZ, PONTE SERRADA, SAO AGENTE ADMINISTRATIVO CR
DOMINGOS, FAXINAL DOS GUEDES; IPUACU; OPERACIONAL
MAREMA; OURO VERDE; PASSOS MAIA;

VARGEAO; CORDILHEIRA ALTA, BOM JESUS.
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10 AGUAS FRIAS; CAXAMBU DO SUL; GUATAMBU; | AGENTE ADMINISTRATIVO CR
NOVA ERECHIM; CEL. FREITAS; NOVA OPERACIONAL
ITABERABA.
11 CUNHA PORA; AGUAS DE CHAPECO; CAIBI; AGENTE ADMINISTRATIVO CR
MONDAI. OPERACIONAL
12 BOM JESUS D'OESTE; IRACEMINHA;MODELO; AGENTE ADMINISTRATIVO CR
ROMELANDIA; SALTINHO. SAUDADES OPERACIONAL
13 ANCHIETA; BANDEIRANTES; BARRA BONITA; AGENTE ADMINISTRATIVO CR
BELMONTE; CHAPAO DO LAGEADO; DESCANSO; OPERACIONAL
GUARACIABA, GUARUJA DO SUL, IPORA
D'OESTE, PADRE REUS, PALMA SOLA, PARAISO,
PRINCESA
14 IPIRA; IPUMIRIM; IRANI; ITA; LINDOIA DO SUL; AGENTE ADMINISTRATIVO CR
PERITIBA; PRES. CASTELO BRANCO; OPERACIONAL
XAVANTINA; PIRATUBA
15 ARMAZEM; GRAVATAL;RIO FORTUNA;SANTA AGENTE ADMINISTRATIVO CR
ROSA DE LIMA; SAO MARTINHO E PAULO LOPES. OPERACIONAL
16 MARACAJA E TREZE DE MAIO. AGENTE ADMINISTRATIVO CR
OPERACIONAL
17 BOM JARDIM DA SERRA; BOM RETIRO; URUBICI; | AGENTE ADMINISTRATIVO CR
URUPEMA E PAINEL. OPERACIONAL
18 PALMEIRA; BOCAINA DO SUL E SAO JOSE DO AGENTE ADMINISTRATIVO CR
CERRITO. OPERACIONAL
19 CAMPO BELO DO SUL; CAPAO ALTO; ANITA AGENTE ADMINISTRATIVO CR
GARIBALDI E CERRO NEGRO. OPERACIONAL
20 ERMO;PRAIA GRANDE; SAO JOAO DO SUL; AGENTE ADMINISTRATIVO CR
PASSO DE TORRES. OPERACIONAL
21 RIO DO SUL AUXILIAR DE CR
LABORATORIO
22 CHAPECO; VIDEIRA; SAO MIGUEL D'OESTE AUXILIAR DE 1
LABORATORIO
23 INDAIAL;MAFRA;CANOINHAS;RIO DO SUL; ELETROTECNICO 1
CURITIBANOS; BALNEARIO BARRA DO SUL; SAO
FRANCISCO DO SUL.
24 CHAPECO ELETROTECNICO 1
25 CRICIUMA ELETROTECNICO CR
26 BIGUACU; FLORIANOPOLIS; SANTO AMARO DA INSTALADOR 1
IMPERATRIZ; SAO JOSE. HIDRAULICO/SANITARIO
27 GUABIRUBA;ILHOTA;PENHA; PICARRAS; INSTALADOR 1
BOMBINHAS. HIDRAULICO/SANITARIO
28 CURITIBANOS; SANTA CECILIA; INSTALADOR 1
HIDRAULICO/SANITARIO
29 GARUVA; BALNEARIO BARRA DO SUL; INSTALADOR 1
CANOINHAS; MAFRA; ITAIOPOLIS. HIDRAULICO/SANITARIO
30 ASCURRA,; IBIRAMA; INDAIAL; ITUPORANGA; RIO INSTALADOR 1
DO SUL; TAIO; RODEIO; CHAPADAO DO HIDRAULICO/SANITARIO
LAGEADO.
31 XAXIM; FAXINAL DOS GUEDES; XANXERE; PONTE INSTALADOR 1
SERRADA. HIDRAULICO/SANITARIO
32 CONCORDIA; SEARA INSTALADOR CR
HIDRAULICO/SANITARIO
33 CATANDUVAS; VIDEIRA; CACADOR; LEBON REGIS INSTALADOR CR
HIDRAULICO/SANITARIO
34 SAO LOURENCO DO OESTE INSTALADOR CR
HIDRAULICO/SANITARIO
35 CHAPECO INSTALADOR CR
HIDRAULICO/SANITARIO
36 MARAVILHA; PINHALZINHO; PALMITOS; SAO INSTALADOR CR
CARLOS HIDRAULICO/SANITARIO
37 DIONISIO CERQUEIRA, SAO MIGUEL DO OESTE. INSTALADOR CR
SAO JOSE DO CEDRO HIDRAULICO/SANITARIO
38 BRACO DO NORTE; GRAVATA. INSTALADOR CR

HIDRAULICO/SANITARIO
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39 LAGUNA; IMBITUBA; GAROPABA; INSTALADOR CR
HIDRAULICO/SANITARIO
40 CRICIUMA; FORQUILHINHA; LAURO MULLER; INSTALADOR 1
MORRO DA FUMAGCA; NOVA VENEZA; HIDRAULICO/SANITARIO
SIDEROPOLIS.
41 SAO JOAQUIM INSTALADOR CR
HIDRAULICO/SANITARIO
42 OTACILIO COSTA; CORREIA PINTO INSTALADOR CR
HIDRAULICO/SANITARIO
43 TURVO INSTALADOR CR
HIDRAULICO/SANITARIO
44 FLORIANOPOLIS; SANTO AMARO DA IMPERATRIZ.] OPERADOR DE ETA/ETE 1
45 PICARRAS; GUABIRUBA; ILHOTA; BOMBINHAS; OPERADOR DE ETA/ETE CR
GARUVA
46 ITUPORANGA; RIO DO SUL; INDAIAL;IBIRAMA OPERADOR DE ETA/ETE 1
47 ITAIOPOLIS; CURITIBANOS; CANOINHAS; MAFRA | OPERADOR DE ETA/ETE 1
48 SEARA; CONCORDIA OPERADOR DE ETA/ETE 1
49 SAO LOURENCO DO OESTE OPERADOR DE ETA/ETE 1
50 XAXIM; XANXERE; CHAPECO; FAXINAL DOS OPERADOR DE ETA/ETE 1
GUEDES; SAO CARLOS
51 SAO MIGUEL DO OESTE; MARAVILHA, DIONISIO OPERADOR DE ETA/ETE 1
CERQUEIRA; PINHALZINHO
52 CATANDUVAS; VIDEIRA; CACADOR; LEBON REGIS| OPERADOR DE ETA/ETE 1
E PONTE SERRADA
53 BRACO DO NORTE; ARMAZEM; GRAVATAL;RIO OPERADOR DE ETA/ETE CR
FORTUNA .
54 LAGUNA; IMBITUBA; GAROPABA; PAULO LOPES OPERADOR DE ETA/ETE CR
55 CRICIUMA; FORQUILHINHA; LAURO MULLER; OPERADOR DE ETA/ETE 1
MARACAJA; MORRO DA FUMACA; NOVA VENEZA,;
SIDEROPOLIS E TREZE DE MAIO.
56 SAO JOAQUIM; BOM JARDIM DA SERRA; BOM OPERADOR DE ETA/ETE 1
RETIRO; URUBICI; URUPEMA E PAINEL.
57 OTACILIO COSTA; CORREIA PINTO; PALMEIRA,; OPERADOR DE ETA/ETE 1
BOCAINA DO SUL E SAO JOSE DO CERRITO.
58 TURVO; PRAIA GRANDE; SAO JOAO DO SUL; OPERADOR DE ETA/ETE CR
PASSO DE TORRES.
59 FLORIANOPOLIS TECNICO DE CR
LABORATORIO
60 RIO DO SUL TECNICO DE CR
LABORATORIO
61 CHAPECO; VIDEIRA; SAO MIGUEL D'OESTE TECNICO DE 1
LABORATORIO
62 CRICIUMA TECNICO DE CR
LABORATORIO
63 INDAIAL; MAFRA;CANOINHAS;RIO DO SUL; TECNICO DE MECANICA 1
CURITIBANOS; BALNEARIO BARRA DO SUL.
64 BRACO DO NORTE; ARMAZEM; GRAVATAL; RIO TECNICO DE MECANICA CR
FORTUNA.
65 LAGUNA; IMBITUBA; GAROPABA; PAULO LOPES TECNICO DE MECANICA 1
66 CRICIUMA; FORQUILHINHA; LAURO MULLER; TECNICO DE MECANICA 1
MARACAJA; MORRO DA FUMACA; NOVA VENEZA,;
SIDEROPOLIS E TREZE DE MAIO.
67 SAO JOAQUIM; BOM JARDIM DA SERRA; BOM TECNICO DE MECANICA CR
RETIRO; URUBICI; URUPEMA E PAINEL.
68 OTACILIO COSTA; CORREIA PINTO; PALMEIRA; TECNICO DE MECANICA CR
BOCAINA DO SUL E SAO JOSE DO CERRITO.
69 CHAPECO TECNICO DE MECANICA 1
70 SAO MIGUEL DO OESTE TECNICO DE MECANICA CR
71 CONCORDIA TECNICO DE MECANICA CR
72 FLORIANOPOLIS; SAO JOSE. TECNICO DE 1
SANEAMENTO
73 RIO DO SUL TECNICO DE CR
SANEAMENTO
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74 BRACO DO NORTE; ARMAZEM;GRAVATAL;RIO TECNICO DE CR
FORTUNA. SANEAMENTO
75 LAGUNA;IMBITUBA;GAROPABA; PAULO LOPES TECNICO DE CR
SANEAMENTO
76 SAO JOAQUIM; BOM JARDIM DA SERRA; BOM TECNICO DE 1
RETIRO; URUBICI; URUPEMA E PAINEL. SANEAMENTO
77 OTACILIO COSTA; CORREIA PINTO; PALMEIRA; TECNICO DE CR
BOCAINA DO SUL E SAO JOSE DO CERRITO. SANEAMENTO
78 TURVO; PRAIA GRANDE; SAO JOAO DO SUL; TECNICO DE CR
PASSO DE TORRES. SANEAMENTO
79 BIGUACU; FLORIANOPOLIS; SANTO AMARO DA ASSISTENTE 1
IMPERATRIZ; SAO JOSE. ADMINISTRATIVO
80 GUABIRUBA;ILHOTA;PENHA; PICARRAS; ASSISTENTE 1
BOMBINHAS. ADMINISTRATIVO
81 CACADOR; CATANDUVAS; CORREIA PINTO; ASSISTENTE 1
CURITIBANOS; OTACILIO COSTA; SANTA CECILIA; ADMINISTRATIVO
VIDEIRA.
82 BALNEARIO BARRA DO SUL; CANOINHAS; ASSISTENTE 1
ARAQUARI; MAFRA; ITAIOPOLIS. ADMINISTRATIVO
83 ASCURRA; IBIRAMA; INDAIAL; ITUPORANGA;RIO ASSISTENTE 1
DO SUL; TAIO; LONTRAS; RODEIO; IMBUIA; ADMINISTRATIVO
POUSO REDONDO; CHAPADAO DO LAGEADO.
84 XAXIM; ABELARDO LUZ, XANXERE, CHAPECO; ASSISTENTE 1
CONCORDIA; SEARA; SAO DOMINGOS; PONTE ADMINISTRATIVO
SERRADA.
85 DIONISIO CERQUEIRA; PINHALZINHO; ASSISTENTE 1
MARAVILHA; PALMITOS; SAO LOURENCO DO ADMINISTRATIVO
OESTE; SAO MIGUEL DO OESTE; SAO JOSE DO
CEDRO.
86 CATANDUVAS; VIDEIRA; CACADOR. ASSISTENTE CR
ADMINISTRATIVO
87 BRACO DO NORTE; ARMAZEM;GRAVATAL;RIO ASSISTENTE CR
FORTUNA . ADMINISTRATIVO
88 LAGUNA;IMBITUBA;GAROPABA; PAULO LOPES ASSISTENTE 1
ADMINISTRATIVO
89 CRICIUMA; FORQUILHINHA; LAURO MULLER; ASSISTENTE 1
MARACAJA; MORRO DA FUMACA; NOVA VENEZA,; ADMINISTRATIVO
SIDEROPOLIS E TREZE DE MAIO.
90 SAO JOAQUIM; BOM JARDIM DA SERRA; BOM ASSISTENTE CR
RETIRO; URUBICI; URUPEMA E PAINEL. ADMINISTRATIVO
91 OTACILIO COSTA; CORREIA PINTO; PALMEIRA; ASSISTENTE CR
BOCAINA DO SUL E SAO JOSE DO CERRITO. ADMINISTRATIVO
92 TURVO; PRAIA GRANDE; SAO JOAO DO SUL; ASSISTENTE CR
PASSO DE TORRES. ADMINISTRATIVO
93 FLORIANOPOLIS AUXILIAR DE CR
ENFERMAGEM DO
TRABALHO
94 FLORIANOPOLIS DESENHISTA PROJETISTA CR
95 BIGUACU; BOMBINHAS; SAO JOSE; SANTO OPERADOR DE 1
AMARO DA IMPERATRIZ, FLORIANOPOLIS. EQUIPAMENTO PESADO
96 RIO DO SUL; INDAIAL; CANOINHAS:PENHA. OPERADOR DE 1
EQUIPAMENTO PESADO
97 CHAPECO; CONCORDIA; XANXERE; SAO OPERADOR DE 1
DOMINGOS. EQUIPAMENTO PESADO
98 MARAVILHA; SAO MIGUEL DO OESTE. OPERADOR DE 1
EQUIPAMENTO PESADO
99 CACADOR; CATANDUVAS; VIDEIRA; OPERADOR DE 1
EQUIPAMENTO PESADO
100 BRACO DO NORTE; ARMAZEM; GRAVATAL;RIO OPERADOR DE CR
FORTUNA . EQUIPAMENTO PESADO
101 LAGUNA;IMBITUBA;GAROPABA; PAULO LOPES OPERADOR DE 1

EQUIPAMENTO PESADO
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102 CRICIUMA; FORQUILHINHA; LAURO MULLER; OPERADOR DE 1
MARACAJA; MORRO DA FUMAGA; NOVA VENEZA; | EQUIPAMENTO PESADO
SIDEROPOLIS E TREZE DE MAIO.

103 SAO JOAQUIM; BOM JARDIM DA SERRA; BOM OPERADOR DE CR
RETIRO; URUBICI; URUPEMA E PAINEL. EQUIPAMENTO PESADO

104 OTACILIO COSTA; CORREIA PINTO; PALMEIRA,; OPERADOR DE CR
BOCAINA DO SUL E SAO JOSE DO CERRITO. EQUIPAMENTO PESADO

105 TURVO; PRAIA GRANDE; SAO JOAO DO SUL; OPERADOR DE CR
PASSO DE TORRES. EQUIPAMENTO PESADO

106 FLORIANOPOLIS SECRETARIA 1

107 RIO DO SUL SECRETARIA CR

108 CHAPECO SECRETARIA CR

109 FLORIANOPOLIS TECNICO DE 1

AGRIMENSURA
110 CANOINHAS; MAFRA; RIO DO SUL; INDAIAL. TECNICO DE 1
CONTABILIDADE

111 CHAPECO; CONCORDIA; SAO LOURENGO DO TECNICO DE 1
OESTE; SAO MIGUEL DO OESTE; PALMITOS; CONTABILIDADE
SEARA; XANXERE; DIONISIO CERQUEIRA, SAO
JOSE DOS CEDROS; MARAVILHA.

112 CACADOR; VIDEIRA; CATANDUVAS; TECNICO DE 1
CURITIBANOS CONTABILIDADE

113 FLORIANOPOLIS; SAO JOSE. TECNICO DE EDIFICACOES CR

114 RIO DO SUL TECNICO DE EDIFICAGOES 1

115 FLORIANOPOLIS TECNICO DE ELETRONICA 1

116 CRICIUMA TECNICO DE ELETRONICA CR

117 CRICIUMA TECNICO DE SEGURANCA CR

DO TRABALHO
118 RIO DO SUL ADMINISTRADOR 1
119 FLORIANOPOLIS ANALISTA DE SISTEMA CR
IADMINISTRAGAO DE
BANCO DE DADOS
ORACLE-DBA

120 RIO DO SUL ENGENHEIRO/CIVIL CR

121 RIO DO SUL ENGENHEIRO/ELETRICA CR

122 RIO DO SUL ENGENHEIRO/MECANICA CR

123 RIO DO SUL ENGENHEIRO/SANITARIA CR

124 FLORIANOPOLIS JORNALISTA 1

125 FLORIANOPOLIS PSICOLOGO CR

126 FLORIANOPOLIS ARQUITETO 1

Sexto item da Ordem do Dia _: Readequacao das unidades vinculadas a Diretoria
de Expanséo. O Presidente apresentou aos Conselheiros a exposi¢cao de motivos
elaborada pela Diretoria de Expanséao, propondo a extincdo da Geréncia Técnica
e das Divisdes de Custos e Orcamento — DICOR e Anélise de Projetos — DIAPR,
bem como a transformacao da Divisdo de Projetos Eletro Mecéanicos, vinculada a
GPR, em Diviséo de Projetos Complementares — DIPCM e a criagao da Divisao
de Apoio — DIAP, vinculada a Geréncia de Projetos — GPR. O Conselho, ap6s
discussdo da matéria, resolveu, por maioria, aprovar a proposi¢cao. O Conselheiro
Jucélio Paladini discorda da atual estrutura e propds que a Diretoria Executiva
realize estudos e avalie a possibilidade de compactacdo das Divisdes,
registrando a importancia de criacdo de uma Divisdo especializada em
desenvolvimento tecnoldgico. Sétimo_item da Ordem do Dia : Outros assuntos
de interesse da Sociedade. O Conselheiro Jucélio Paladini apresentou
proposicdo de pauta para discussédo de Contratos de Programa e de Alteracéo
dos critérios para adesdo ao Programa de Demissdo Voluntaria. O Presidente
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informou que o0s assuntos serdo encaminhados a Diretoria Executiva para
estudos. Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a reuniao
e suspendeu os trabalhos para confecgéo desta ata. Reiniciados os trabalhos, foi
lida e aprovada, e vai assinada pelos Conselheiros presentes, com a
recomendacao de registro na JUCESC. Certifico que a presente ata € copia fiel a
transcrita no Livro de Atas do Conselho n°® 12, as fls. 25 a 32.

DALIRIO JOSE BEBER
Presidente do Conselho de Administracao

JUCELIO PALADINI PEDRO BITTENCOURT NETO
Conselheiro Conselheiro
NERY ANTONIO NADER ADELIANA DAL PONT
Conselheiro Conselheiro
SAULO SPEROTTO NELSON GOMES MATTOS
Conselheiro Conselheiro
ENIO ANDRADE BRANCO RUBENS CRUZ DE AGUIAR
Conselheiro Secretario
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